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MENDOZA, 14 de octubre de 2021

VISTO:

El EXP_E — CUY: 12647/2021 (Transf. del EXP-CUY: 14114/2019), donde obran los antecedentes
relacionados con el llamado a concurso cerrado interno de antecedentes y prueba de oposicion, para cubrir, con
caracter de efectivo, UN (1) cargo Categoria SEIS (6) del Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios
Generales de la Planta de Personal de Apoyo Académico — Tramo Inicial — para cumplir funciones en el Departa-
mento de Servicios Generales de la Direccién de Mantenimiento y Servicios dependiente de la Direccion General
Administrativa de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Cuyo, y

CONSIDERANDO:

Que el pedido se efectlia en el marco de la Ordenanza N° 3/2008-CS, por la cual se aprobé la
“REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS VACANTES DEL PERSONAL
DE APOYO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYQ", comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales- celebrado por el Consejo Interuni-
versitario Nacional y la Federacién Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por
Decreto Nacional 366/20086, cuyo texto fue acordado en Paritarias Particulares en Acta del 25 de febrero de 2008,
aprobada por Resolucion N° 43/2008-CS.

Que en el marco del articulo 6° del Anexo | de la Ord. 3/2008-CS, el Consejo Superior de la Uni-
ver3|dad dictd la Resolucion N° 410/2021-CS, por la cual se autoriza a esta Unidad Académica a convocar al pre-
sente concurso, de acuerdo con los datos detallados en el formulario previsto en la Circular N° 34/2013 de Gestion
Administrativa del Rectorado.

Por ello, atento a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones establecidas en el Articulo 6° del
Ariexo | de la Ordenanza N° 3/2008-CS,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a CONCURSO CERRADO INTERNO de antecedentes y prueba de oposicién, para cubrir,
con caracter efectivo, UN (1) cargo de la Planta Permanente de Personal de Apoyo Académico, CATEGORIA 6 — del
AGRUPAMIENTO MANTENIMIENTO, PRODUCCION Y SERVICIOS GENERALES — Tramo Inicial — del Escalafon
aprobado por Decreto Nacional 366/06, para desempefiar funciones en el Departamento de Servicios Generales de
la Direccién de Mantenimiento y Servicios dependiente de la Direccién General Administrativa de la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Cuyo, cuyos datos se encuentran detallados en el Anexo | de la
presente resolucién, que consta de TRES (3) hojas y que fueran aprobadas por Resoluciéon N° 410/2021 por el Con-
sejo Superior.

ARTICULO 2°.- Difundir el presente llamado a concurso, durante QUINCE (15) dias habiles, en el periodo compren-
dido entre el QUINCE (15) de octubre y el CUATRO (4) de noviembre de 2021, en el marco de lo establecido en el
Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 3/2008-CS.

ARTICULO 3°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre el GINCO (5) y hasta las 12:00 del ONCE
(11) de noviembre de 2021, en el cual los interesados deberdn enviar, en forma virtual, al. correo entra-
das@fcm.uncu.edu.ar, la documentacién que se especifica en el articulo 4°.

ARTICULO 4°.- Los aspirantes deberéan presentar la siguiente documentacién, debidamente firmada:

Solicitud de inscripcion

Curriculum Vitae con caracter de declaracion jurada.

Declaracién Jurada de Antecedentes.

Carpeta de Probanzas, con un listado que contenga el detalle de las probanzas adjuntas.

La falta de presentacion de dicha documentacion invalidara la inscripcién del postulante al concurso (Articulo 9°
Anexo | de la Ordenanza N° 3/2008-CS). '

ARTICULO 5°.- Establecer que la prueba de oposicién, a la que se hace referencia en el articulo primero de la pre-
sente resolucién vy la entrevista personal obligatoria, se llevara a cabo en la sede de la Facuitad de Ciencias Médi-
cas, el dia 13 de diciembre de 2021, a la hora que determine el Jurado, integrado segtn el listado detallado en el
Anexo | de la presente resolucién, conforme con las atribuciones conferidas en el Articulo 12° Inciso b) del Anexo |
de la Ordenanza N° 3/2008-CS.
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ARTICULO 6°- El temario de la prueba de oposicion estara sujeto al detallado en el Anexo | de esta resolucion y
seran seleccionados y graduados por la Jurita Examinadora en el orden de la naturaleza y especialidad del cargo
que se concursa.

ARTICULO 7°.- Remitir una copia certificada de la presente resolucion de llamado a concurso a la Direccién General
de Personal del Rectorado, como asi también copia de constancia del envio de un correo electrénico con archivo
adjunto de la resolucién en formato Word, a la direccion rrhh@uncu.edu.ar, a fin de difundirlo en la pagina Web de la
Universidad, en virtud de lo establecido en el Articulo 8° tltimo parrafo del Anexo | de la Ord. 3/2008-CS.

ARTICULO 8°- Convocar, mediante notificacién fehaciente que debera constar en las actuaciones del presente
concurso, al Sindicato del Personal de Apoyo Académico de la Universidad Nacional de Cuyo (SPUNC) a participar
con caracter de veedor, mediante la designacién de UN (1) representante.

ARTICULO 9°.- Disponer que, la notificacion del Acta de Determinacién de Aspirantes y Acta Final previstas en los
incisos a) y d), respectivamente, del Articulo 13° del Anexo | de la Ordenanza N° 3/2008-CS, se realizard mediante
notificacion en el expediente, las que se pondrén a disposicién de los postulantes y aspirantes durante TRES (3)
dias habiles posteriores a su dictado, en Mesa de Entradas de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional de Cuyo, Mendoza. Los interesados deberan procurar regularmente la consulta sobre el estado.de defini-
cién del concurso.

ARTICULO 10°.- Los postulantes podran obtener mayor informacion del presente llamado a concurso en Mesa de
Entradas de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza o ingresando a la pagi-
na Web www.uncu.edu.ar (link — Concursos Personal de Apoyo Académico) y a la pagina www.fcm.uncu.edu.ar , de
la Facultad de Ciencias Médicas.

ARTICULO 11°.- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta las normas establecidas
en la Ordenanza N° 3/2008-CS, en virtud de la cual se aprobé la “REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CON-
CURSOS PARA CUBRIR CARGOS VACANTES DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYO", comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Institu-
ciones Universitarias Nacionales celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y la Federacion Argentina de
Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por Decreto Nacional 366/2006

ARTICULO 12°- El postulante, tanto al formulario de “solicitud de inscripcién” como al de “la declaracién
jurada de antecedentes” debera bajarlo de la pagina Web de [a Facultad www.fcm.uncu.edu.ar

ARTICULO 13°.- Luego del cierre de las inscripciones, efectuada y publicada el acta correspondiente, se le
notificard, a los postulantes, al email consignado en la solicitud de inscripcién, el turno, con la fecha, horay
lugar donde debera presentar, para la legalizacion correspondiente, la carpeta sélo con los originales de las
certificaciones enviadas, por correo, oportunamente.

ARTICULO 14°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.
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ANEXO |

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
b) Unidad Organizativa: DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
c) Area o Seccién donde pertenecen las funciones: DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVI-
ClOS — DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: Cerrado Interno
b) Mecanismo del Concurso: Antecedentes y Prueba de Oposicion
3) Agrupamiento: Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales
4) Tramo: Inicial
5) Categoria: SEIS (6) - Efectivo — Convenio Colectivo de Trabajo - Dec. Nac. 366/06
6) Detalles del Cargo:

-Los datos de los apartados a), b) y ¢), s6lo deberan completarse si el cargo a cubrir se encuentra
previsto en la estructura organico — funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior,

a) Denominacién del Cargo:

' b) Responsabilidad Primaria:
¢) Acciones:

- Los datos del apartado d) corresponden a todos los cargos que no se encuentren previstos en la
estructura organico - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior.

d) Funciones especificas: La persona que ocupe dicho cargo tendré las siguientes funciones:

* Mantener en perfectas condiciones los sectores que se le asignaran para realizar su limpieza. La
misma se realizara de acuerdo a los instructivos realizados por el Departamento de Servicios
Generales y la Oficina de Higiene y Seguridad de la Facultad.

Los sectores que tendra a su cargo son los siguiente:
v Instituto de Genética.
v Asesoria Pedagdgica.
v" Laboratorio de Simuladores.
v/ Bafios, Laboratorio 6, aula y pasillo de Cirugfa Experimental

» Traslado de elementos dentro del edificio y en las demés dependencias de nuestra Facultad.

» Todas otras funciones que sean necesario realizar, de acuerdo con el articulo 12° inciso e) -del
Decreto Nacional N° 366/2006

7) Cantidad de Cargos: UNO (1)

8) Horario de desempefio previsto: de 8:00 a 15:00 hs., de lunes a viernes.

9) Remuneracién del cargo: Importe vigente a la fecha del llamado a concurso.

10) Bonificaciones especiales: Adicional por titulo o antigtiedad si los hubiera.

11) Modalidad y horario en que los interesados deberan presentar la documentacién:

Al correo entradas@fcm.uncu.edu.ar, de acuerdo con lo especificado en el articulo 3° de la presente resolucion.

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:
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Apellido y Nombre ]r:g:ji N Dotcoumen Categorfa | Agrupamiento Cargo que ocupa
| I\P/lr%rgtﬁgérigfnto, Apoyo Académico en
LIRA, Maria QOdilia 29602 14.811.055 4 - Y el Dpto. de Servicios
Servicios Gene-
Generales
rales
Mantenimiento
. s ! Encargado del Dpto.
COZZAN, Claudio 20121 | 20610401 4 Rroduedony | de Servicios Genera-
ustavo el les — Turno tarde
rales
6 I;A;rgjggigl;r;to, Apoyo Académico en
DIAZ, Cristian Ezequiel 31315 34.015.777 - el Departamento de
Subroga 5 | Servicios Gene- Mantenimiento
rales
Jurados Suplentes
[} [ _
Apellido y Nombre lgg'gji N Do%umen Categorfa | Agrupamiento Cargo que ocupa
ALy ' e | e
ARANDA, Angel 29673 30.819.235 3 Servicios Gene-
Nicolas
rales
: Mantenimiento -
. L. ! Apoyo Académico en
FLORES, Jimena 31401 29.385.556 6 Produccion y el Dpto. de Servicios
lanina Lourdes Servicios Gene- G
rales enerales ,
SCACCIANTE, Mi- . - . Director de Manteni-
guel Fabian (1) 19832 17.743.432 2 Administrativo miento y Servicios

-

(1) EI Sr. Scacciante, pertenece al agrupamiento administrativo, pero tal y como indica el cuadro “cargo
que ocupa” es el Director de Mantenimiento y Servicios, por lo tanto cuenta con idoneidad y expe-
riencia en la especialidad del cargo por cubrir (Art. 12°, inc. ¢, de la Ord. 3/08 CS)

13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titulo 3 — “Condiciones de Ingreso”, articulo 21° del
Decreto Nacional n° 366/06. Dichos requisitos deberan transcribirse en las resoluciones de llamado a

concurso.

Art. 21°: Para ingresar como trabajador de una Institucién Universitaria nacional se requieren las condicio-
nes de conducta e idoneidad para el cargo de que se trate, lo que se acreditara a través de los mecanis-
mos que se establezcan, cumplir satisfactoriamente con el examen de aptitud psicofisica correspondiente
y no estar incurso en alguna de las circunstancias que se detallan a continuacién:

a)

b)

Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de Ia libertad,
o el término previsto para la préscripcién de la pena

Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier Institucién Universitaria nacional o de la
Administracién publica nacional, provincial o municipal

Estar inhibido para el gjercicio de cargos plblicos

Haber sido sancionado con exoneracién o cesantia en cualquier Institucion Universitaria nacional
o en la Administracién publica nacional, provincial o municipal

Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democratico, confor-
me lo previsto en el articulo 36 de la Constitucién Nacional y el Titulo X del Cédigo Penal, alin
cuando se hubieren beneficiado por el indulto o la condonacién de la pena

14) Condiciones Generales:

¥v" Titulo secundario completo.

15) Condiciones Particulares:

v Actitud para el trabajo.
v" Buen trato con todo el personal.

146

B




U N CUYO (KM Facultad de > %DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE
} UNIVERSIDAD Ciencias Médicas A
NACIONAL DE CUYO MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN

16) Temario General:
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Estatuto Universitario.

Reglamento Interno de la Facultad.

Decreto Nacional 366/06 Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector del Personal de Apoyo
Académico de las Instituciones Universitarias Nacionales. Titulo Il Principios Generales, Articulos
11°, 12° y 13°. Titulo VI Tiempo de Trabajo. Licencias, Justificaciones y Franquicias Articulos del
79° al 113°.

Protocolos Generales de Seguridad y Salud Ocupacional (PROGE SySQO).

PROGE SySO 006 Disposicion de Residuos Peligrosos.

PROGE SySO 007 Levantamiento Manual de Cargas.

PROGE SySO 008 Gestion y Disposicion de Residuos Patoldgicos.

PROGE SySO 009 Instructivo Uso de Elementos de Proteccién Personal,

PROGE SySO 023 Limpieza de laboratorios, salas de cultivo y de esterilizacion.

[nstructivo N° 3 del Departamento de Servicios Generales “Limpieza y Desinfeccion del Edifi-
cio". :

Normas bésicas de higiene y seguridad en el trabajo (Ley 19587).

Resolucion de problemas practicos relacionados con la tarea a cumplir.

Paula EHabet

| i LO
Directora General/Admin2 rativa " Roberto Miguel MIATELLQ

DECANOC




