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2 DE INGENIERIA

MENDOZA, 28 MAY 2026

‘ UNIVERSIDAD .
. MATIONAL DE C’U‘é’&

VISTO:
El Expediente 39571/2025, donde obran los antecedentes relacionados con el

llamado a Concurso Abierto de evaluacién de antecedentes, entrevista personal y
prueba de oposicién, para cubrir, con caracter de efectivo, CUATRO (4) cargos
Categoria SIETE (7) — Tramo Inicial - del Agrupamiento Administrativo de la Planta de
Personal de Apoyo Académico, para cumplir funciones en ‘el Departamento de
Ciencia, Tecnologia y Posgrado (1); Direccion General' Administrativa (1); Direccion
de Ingreso (1) y Direccién de Asuntos Docentes, Departamento de Clases y
Examenes (1) (Turno Tarde), respectivamente, dependientes de la Secretaria de
Ciencia, Techologia y Posgrado; Secretaria Administrativa Econémica Financiera y
Secretaria Académica de la Facuitad de Ingenieria de la Universidad Namonal de
Cuyo, de acuerdo a lo dispuesto por la Ordenanza N° 091/2023-CS;

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° 355/2026 el Consejo Superior autoriza a esta
Unidad Académica, a convocar el presente: concurso de acuerdo con los datos
detallados en el formulario previsto en la Circular N° 4/2024 del Rectorado.

Que, el Art. 2°de la Resoluciéon mencionada ut supra establece que, a los efectos

| llamado a concurso, la Facultad de Ingenieria debera ajustar su Resolucion de
onvocatoria a lo establecido en la Ordenanza N° 91/23-C.S., y la Circular N° 4/2024
del Rectorado.

Que por Ordenanza N° 91/2023-C.S., se aprobo la “REGLAMENTACION DEL
REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS VACANTES DEL
PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO’, en virtud
de lo dispuesto en el Punto 2. a) del Acta Paritaria para el Personal No Docente,
ratificada por Res. N° 220/2024-C.S., derogando la Ordenanza N° 03/2008-C.S.

Que por Circular N° 4/2024 de Rectorado se establece el procedimiento
administrativo para dichos concursos y sus correspondientes anexos.

Lo aprobado por este Cuerpo, en sesion del dia 26 de mayo de 2026.

En uso de sus atribuciones,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
RESUELVE: ’

ARTICULO 1°- Convocar a Concurso Abierto de evaluacion de antecedentes,
entrevista personal y prueba de oposicion, para cubrir, con caracter de efectivo,
CUATRO (4) cargos Categoria SIETE (7) — Tramo Inicial - del Agrupamiento
Administrativo de la Planta de Personal de Apoyo Académico, para cumplir funciones
en el Departamento de Ciencia, Tecnologia y Posgrado (1); Direccion General
Administrativa (1); Direccion de Ingreso (1) y Direccién de Asuntos Docentes,
Departamento de Clases y Examenes (1) (Turmo Tarde), respectivamente,
dependientes de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado; Secretaria
Administrativa Econémica Financiera y Secretaria Académica de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo, de acuerdo a lo detallado en el Anexo
Unico de la presente Resolucion que consta de CUATRO (4) fojas. De conformidad a
lo dispuesto por la Ordenanza N° 091/2023-CS y que fuera aprobada por Resolucion
N° 355/2026 del Consejo Superior.
ARTICULO 2°- Publicar la presente convocatoria a concurso en la pagina web de la
Universidad y de la Facultad de Ingenieria, de acuerdo a lo establecido el Articulo 7°
del Anexo | de la Ord. N° 91/23- C.S.

Resol. — CD N° 159/2026
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ARTICULO 3°- Difundir el presente llamado a concurso, durante DIEZ (10) dias
habiles, en el periodo comprendido entre el VEINTINUEVE (29) de Mayo y el Once
(11) de Junio del afio 2026, de acuerdo a lo establecido el Articulo 7° del Anexo | de la
Ord. N°91/23- C.S.

ARTICULO 4°- Publicar, en al menos un diario de mayor circulacién de la
Provincia. (digital o papel), la presente convocatoria a concurso, especificandose los
datos minimos solicitados, de acuerdo a lo establecido el Articulo 7° del Anexo | de
la Ord. N° 91/23 - C.S..

ARTICULO 5°- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre las 08.00
horas del dia viernes DOCE (12) de Junio y las 12.00 horas del dia viernes
DIECINUEVE (19) de Junio de 2026, inclusive, durante el cual los interesados
deberan enviar la solicitud de inscripcién para postular al concurso, siendo requisito
excluyente el aceptar los términos y las condiciones de la convocatoria, completando
el “Formulario Electronico de Inscripcion de Postulantes” (FEIP), el cual se
pondra a disposicién de los interesados en formato PDF editable con 24 horas
de anticipacion a la apertura de la inscripcion del presente concurso a través
del siguiente enlace en la pagina web de la Facultad de Ingenieria:

httds:llingenieria.unéuvo.edlﬁar/apovo-academico

Adicionalmente, se debera presentar la documentacién que se especifica en el

& Artigulo 6°.

\ 14 N " . L) . - . r - .

Q\ %‘g\: ARTICULO 6°.- Ademas de enviar la solicitud de inscripcion (FEIP) en.los términos
\@%@ indicados en el articulo precedente, los aspirantes deberan enviar la documentacion

,\QSC’ & que se menciona a continuacion, desde el domicilio especial de notificacion

v electrénica declarado en el FEIP, a la siguiente cuenta de correo electronico:
concurso.paa@ingenieria.uncuyo.edu.ar

- Debera consignarse en el “Asunto” del correo — (Ref. Concurso Categoria 7 -
Departamento de Ciencia, Tecnologia y Posgrado; Direccion General Administrativa;

4
Direcciéon de Ingreso y Direccion de Asuntos Docentes, Departamento de Clases y
. Examenes)
{5
As

M o Formulario Electrénico de Inscripcion de Postulantes (F.E.LLP.).
$§§§’é (},65" - Declaracion Jurada de Antecedentes.
&‘v\v@&ﬁ - Formulario de Adhesion a la Ord. N° 26/2020-CS.
LRy - DNI.
F o™
ngow\p - Curriculum vitae, con caracter de Declaracién Jurada.

- Probanzas (certificaciones laborales y académicas).
- Titulo Secundario o Polimodal (Excluyente)

La documentacién mencionada se debe presentar mediante UNA (1) copia digital, en
formato PDF (Portable Document Format, “formato de documento portable”) y tendra
caracter de declaracion jurada.

La falta de presentacmn de dicha documentacion invalidara Ia inscripcion del
postulante al concurso.

No se admitira documentacion con posterioridad a la clausuré del plazo de
inscripcion (Articulo 9°, Anexo | de la Ord. N° 91/23-C.S.) -

Resol. — CD N° 159/2026
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Disponer que, a los efectos del presente llamado a concurso, el postulante acepta y
declara constituir domicilio especial de notificaciéon electronica a la Unica cuenta de
correo electrénico que haya declarado en el Formulario Electronico de Inscripcion de
Postulantes (FEIP) y en el formulario de adhesion a la Ord N° 26/2020-CS, el cual
debera coincidir con el correo electronico del cual se remite la documentacion.

| LIINALAD B
MIVERSIDALD
&amﬁﬁﬁ& BE: Ci)"a‘ﬁ}

ARTICULO 7°- Establecer que la prueba de oposicion, a la que se hace referencia en
el articulo primero de la presente Resolucion, se llevara a cabo en la sede de la
" Facultad de Ingenieria, el dia y la hora que determine el Jurado, integrado segun el
listado detallado en el Anexo Unico de esta Resolucion, conforme con las atribuciones
conferidas en el Articulo 13° inciso b) del Anexo | de la Ord. N° 91/23-CS.

ARTICULO 8°- El temario de la prueba de oposicion estara sujeto al detallado en el
Anexo Unico de la presente Resolucidén y seran seleccionados y graduados por la
Junta Examinadora en el orden de la naturaleza y especialidad del cargo que se
concursa. ‘

ARTICULO 9°-Remitir una copia certificada de la presente Resolucion de llamado a
concurso a la Direccion General de Personal del Rectorado, como asi también copia
de constancia del envio de un correo electronico con archivo adjunto de la Resolucion
en formato Word, a la direccion rrhh@uncu.edu.ar, a fin de difundirlo en la pagina web
de la Universidad, en virtud de Io establecido en el Articulo 8° del Anexo | de la
Ordenanza N° 91/23-C.S.

ARTICULO 10°- Convocar, mediante notificacion electronica que debera constar en
las actuaciones del presente concurso, al Sindicato del Personal No Docente de la
Universidad Nacional de Cuyo, a participar con caracter de veedor, mediante la
designacién de UN (1) representante, segln lo previsto en el Art. 11° del Anexo | de la
Ordenanza N° 91/23-C.S.

ARTICULO 11°- Disponer que la notificacién del Acta de Determinacion de Aspirantes
y Acta Final establecidas en el Articulo 13° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-
C.S., se realizara electronicamente en el domicilio electronico constituido al efecto.
ARTICULO 12°- Los postulantes podran obtener mayor informacion del presente
llamado a concurso en Mesa de Entradas de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza, o ingresando a la pagina Web de la
Universidad Nacional de Cuyo o de la Facultad de Ingenieria:
https://ingenieria.uncuyo.edu.ar/apoyo-academico
https://www.uncuyo.edu.ar/concursos

ARTICULO 13°- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en
cuenta las normas establecidas en la Ord. N° 91/2023-C.S., en virtud de la cual se
aprobd la “REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR
CARGOS VACANTES DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYQ”, comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales
celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y la Federacion Argentina de
Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por Decreto Nacional N°
366/06.

ARTICULO 14°-: Comuniquese e archivese en el libro de Resoluciones.

lRESOLUCION CD N’ 159/2026

- ' '
(T TRARIA SILVANA BRACELS Ing. PATR!CIA SUSAN INF

SECRETARIA ADMINISTRATIVA . DECANA
CONOMICA FINANCIE /'

Lic. RC 1
ORA GENERALAD lSTRATlVA

3de?7
Centro Unlver5|tarlo (M5502) Ciudad de Mendoza. Provmcna de Me fnm Republlca Argentma

. anF T3 .4 AAA aananAn AT [N




[ r\x@u LS 3 2 =g kuivilohyapletaniihe akakin ke e Al

V. DE INGENIERIA

ANEXO UNICO

sl RAINALLS TR
UNIVERSIDAD
F. HACIGHA. DE falyivy

1) Dependencia de la vacante:

a) Unidad Académica: Facultad de Ingenieria

b) Unidad Organizativa: Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado, Secretaria
Administrativa Econémica Financiera y Secretaria Académica.

c) Area o Seccion donde pertenecen las funciones: Departamento de Ciencia,
Tecnologia y Posgrado (1); Direccion General Administrativa (1); Direccién de
Ingreso (1) y Direccion de Asuntos Docentes, Departamento de Clases y
Examenes (1) (Turno Tarde), respectivamente.

2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: Abierto
b) Metodologia de Evaluacion: Evaluacién de Antecedentes, Entrevista Personal y

Prueba de Oposicion.

3)Agrupamiento: Administrativo
) Tramo: Inicial

5) Categoria: SIETE (7) EFECTIVA
(k @%Ye"' 6) Detalles del Cargo:

-Los datos de los apartados a), b) y c), s6lo deberan completarse si el cargo a cubrir se
X encuentra previsto en la estructura organico — funcional respectiva aprobada por el
Consejo Superior.

a) Denominacién del Cargo:

b) Responsabilidades:

¢) Acciones:

: - Los datos del apartado d) corresponden a todos los cargos que no se encuentren
previstos en la estructura organico - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior.

v" Colaboracion y apoyo en las actividades administrativas de las Direcciones
Departamentos.

v' Ejecucion de actividades administrativas vinculadas con el apoyo a la funcion de
las Secretarias, para su normal funcionamiento, que le sean encomendadas.

v Colaboracién y apoyo en la tarea administrativa, para la concre0|on de las
actividades de cada sector.

v Colaboracién con areas pertinentes a la Estructura Organico Funcional del
Personal de Apoyo Académico, en la elaboracion y actualizacion de bases de
datos e informes.

v' Colaboracién con areas pertinentes a la Estructura Organico Funcional del
Personal de Apoyo Académico, en relacién a la protecciéon y -buen uso de
mobiliario e insumos.

S\Vi;&\ 7) Cantidad de Cargos: 4 (CUATRO)
8) Ho.rario de desempeiio previsto: 35 hs. Semanales - Lunes a Viernes — Turno
Mafana: 7:00 a 14:00 y Turno Tarde de 14:00 a 21:00 hs (Departamento de Clases y

Examenes).
Anexo — Resol. — CD N° 159/2026
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9) Remuneracién del cargo: Importe vigente a la fecha de llamado a concurso

10) Bonificaciones especiales: ...
11) Lugar, horario y modalidad en que los interesados deberan presentar la

documentacion:

La inscripcion sera de manera electrénica al correo de Mesa de Entradas de la Facultad

de Ingenieria, en el periodo comprendido entre las 08.00 horas del dia viernes DOCE (12)
de Junio y las 12.00 horas del dia vienes DIECINUEVE (19) de Junio de 2026, inclusive,
plazo establecido en el Articulo 5° de la presente Resolucién, al siguiente correo

electroénico:

concurso.paa@ingenieria.uncuyo.edu.ar

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

Jurados Titulares

Apellido y N° de N° Categoria Agrupamiento Cargo que ocupa
Nombre Legajo | Documento
S
L %0%‘;53' ALONSO, 31.201 24.973.456 | CUATRO (4) | Administrativo Departamento de
\(}‘?‘ ,90 Maria Laura Ciencia, Tecnologia y
&9 Posgrado — Facultad de
Ingenieria
SILIONI, 31.199 30.510.408 SIETE (7) Administrativo Direccién de Personal —
Maria Laura Facultad de Ingenieria
q
4 cgl‘ TANCREDI, | 28.388 | 29.224.617 CINCO (5) Administrativo | Departamento de Clase:
/ ¥ AnaLiliana y Exadmenes — Facultac
Yy de Ingenieria
ST
X © Q’»"\v
ESERN PN
évf* ©
:59@ Jurados Suplentes
Apellido y N° de N° Categoria Agrupamiento Cargo qué ocupa
Nombre Legajo | Documento
Auxiliar Operativo de la
ARRIAGADA, , . . Direccion de Despacho
Silvana Paola 28.726 23.386.415 SEIS (6) Administrativo y Gestion Administrativa
- Facultad de Ingenieria
é\‘i Auxiliar Operativo del
| ESCUDERO, - . Departamento de
d)%\‘\\‘*“@ Rubén Alberto 31.858 16.843.837 SEIS (6) Administrativo Liquidacion de Haberes
o @\,@‘b - Facultad de Ingenieria
¥ |
& Departamento de
v , Administracién
REYNOSO, | 54332 | 20.810.533 | CUATRO (4) | Administrativo ' Secretaria de
Silvina . -
Vinculacién - Facultad
de Ingenieria
Anexo.— Resol. — CD N° 159/2026
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13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titulo 3 — “Condiciones de Ingreso”,
articulo 21° del Decreto Nacional N° 366/06. Dichos requisitos deberan transcribirse en las
resoluciones de llamado a concurso.

‘Art. 21°. Para ingresar como trabajador de una Institucion Universitaria nacional se
requieren las condiciones de conducta e idoneidad para el cargo de que se trate, lo que se
acreditara a través de los mecanismos que se establezcan, cumplir satisfactoriamente con
el examen de aptitud psicofisica correspondiente y no estar incurso en alguna de las
circunstancias que se detallan a continuacion:

a) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa
de la libertad, o el término previsto para la prescripcion de Ia pena.

b) Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier Institucién Universitaria
nacional o de la Administracién publica nacional, provincial 0 municipal.

c) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos.

d) Haber sido sancionado con exoneracibn o cesantia en cualquier Institucion
Universitaria nacional o en la Administracién publica nacional, provincial o municipal.

e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema
democratico, conforme lo previsto en el articulo 36 de la Constitucién Nacional y el Titulo X
del Cédigo Penal, aun cuando se hubieren beneficiado por el indulto o la condonacién de la

”

ena.
X 14) Condiciones Generales:
2 \%V e Mayor de 18 Afios
Q\ Y%\B%Y@‘" e Secundario Completo o Polimodal (Excluyente)
R\
é\‘? & 15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):

a) Actitudes necesarias para los cargos que se concursan:

Proactividad e iniciativa.
. Trabajo en equipo.
Gestion del tiempo.
Polivalencia administrativa.
Comunicacion y escucha efectiva.
Puntualidad.
Superacion continua.
Buenas practicas conductuales en el trabajo.

b) Abtitudes necesarias para el cargo que se concursa:

e Tener capacidad expeditiva y eficiente en resolver una labor encomendada,
haciendo una buena gestién del tiempo para ello.

e Entender la necesidad de mantenerse actualizado sobre las tendencias
administrativas. :

e Entender la responsabilidad del resguardo de datos personales y
confidencialidad de la informacion referida a las actividades de cada sector.
Entender la importancia del resguardo patrimonial.

Entender la importancia de las buenas practicas conductuales en el trabajo.
Saber de la importancia de una buena comunicacion en la transmision de

» informacion.

6@* e Saber de la importancia del manejo eficiente de la informacién.

e Saber de la importancia que reviste el compromiso en el trabajo.

Anexo — Resol. — CD N° 159/2026
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16) Temario General:

e Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Cuyo Ordenanza N°
2/2013- A.U. y su modificatoria Ordenanza N° 1/2014-A.U.

e Decreto Nacional N° 366/06 Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
docente.

e Decreto Nacional N° 336/2017 - Lineamientos para la Redaccion y Produccién
de Documentos Administrativos.

e Ordenanza N° 002/2017-C.D. ratificada por la Ordenanza N° 84/2017-C.S. y
Ordenanza N° 001/2022-C.D. ratificada por la Ordenanza N° 07/2023-C.S.
Estructura Organico Funcional de la Facultad de Ingenieria.

e Ordenanza N° 91/2023-C.S. Reglamentaciéon del Régimen de Concursos para
cubrir cargos vacantes del Personal No Docente de la Universidad Nacional de
Cuyo.

e Ley N°24.521 de Educacién Superior.

e Ley N° 19.549 de Procedimiento Administrativo y Decreto Reglamentario
N° 1759/1972.

e Ley N° 25.188 de Etica en el Ejercicio de la Funcion Publica y su modificatoria
Ley N° 26.857.

e Decreto N° 41/99 Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

e Ley Micaela N° 27.499/2018 Capacitacién Obligatoria en la Tematica de
Género y Violencia contra las Mujeres.

o Ley N°24.766/1996 y sus modificatorias. Ley de Confidencialidad.

e Ley N°25.326/2000 y sus modificatorias. Proteccion de los Datos Personales.

e Ordenanza N° 05/2010-C.D. Identidad Visual Institucional de la Facultad de
Ingenieria.

e Conocimientos de Ofimatica (Word, Excel, Correos Electrénicos).

ANEXO — RESOLUCION - CD N°® 159/2026
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