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MENDOZA, 10 SET 2026

VISTO:

Las actuaciones que obran en Expediente: 187/2026, en las que la Direccion Genere
de la carrera de Arquitectura solicita se convoque a concurso para cubrir UN (1) cargo de Jeft
de Trabajos Practicos - Dedicacion Simple - Interino, para el Area 8: ADMINISTRACION
ECONOMIA Y FINANZAS, con " Administracién Gerencial y Economia”, como tematica d
referencia a los efectos del concurso; .

CONSIDERANDO:

El Reglamento de Concursos para cubrir cargos docentes con caracter interinos, en Iz
categoria ‘de Jefe de Trabajos Practicos y Ayudantes de Primera Categoria, dlspuesto po
Ordenanza N° 03/2017-CD.

"~ Las disposiciones de la Ordenanza N° 01/2021-CD y su modificatoria Ordenanz:
N° 02/2022-CD, por la cual se autoriza la realizacién de concursos para cubrir cargos docentes
de caracter ordinario, tramitados e implementados en la modalidad a distancia, regidos por [:
normativa vigente al momento de realizar la convocatoria que corresponda a la categoria de
cargo concursado.

Las disposiciones de la Ordenanza N° 26/2020-CS sobre la constituciéon de domicilic
especial de notificacion electrénica.

, Lo dispuesto por Resolucion N° 66/2021-CD sobre la autorizacién, con caracte
exgépcional, para la presentacnon de la certificacion de las probanzas por autoridad competente
cén posterioridad a su inscripcion en el concurso docente.

Que la convocatoria se realiza para un area y espacio curricular de carrera cuyo titulo se

\\§< encuentra en la nédmina de los incorporados en el Articulo 43° - Ley 24.521 (LES).

g Lo informado por la Direccién General Econémico Financiera respecto de la viabilidac
4 %\5% aF presupuestaria para realizar la convocatoria.
\ ¥ @o"' El informe de Secretaria Académica.
g‘* 4 Que se ha solicitado incluir en las funciones, del docente a designar, su participacior

activa y comprometida en el cumplimiento de requerimientos institucionales vinculados con los
procesos periédicos de evaluacion institucional, autoevaluacion y acreditacién de la carrerz
ante la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacién Universitaria, para lo cual se solicita a
Cuerpo autorizar la inclusién explicita de estos aspectos en el Coloquio previsto en lg
normativa que rige el concurso (Ordenanza N° 003/2017-CD, Articulo 30°), con conocimiento g
la Comision Asesora y sin necesidad de modificar la norma.
0 Que, en el caso de resultar ganador del concurso un integrante del Espacio Curricular,
«&ste debera optar por el cargo concursado o el designado, a fin de evitar superposicién horarie
’9\&\ en todas las actividades docentes del espacio curricular.

,_yoé Lo aconsejado por la Comision de Asuntos Académicos, aprobado por este Cuerpo en
& éy? sesion del dia 17 de marzo del afio 2026.
&
¥ En uso de sus atnbumones
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
] RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Llamar a concurso en el marco de las disposiciones contenidas en la
- Ordenanza N° 03/2017-CD, para cubrir UN (1) cargo de Jefe de Trabajos Practicos -
« Dedicacién Simple - Interino, para el AREA 8: ADMINISTRACION, ECONOMIA Y FINANZAS,
& .gcon " Administracién Gerencial y Economia”, como temética de referencia a los efectos del
&‘c & concurso.

’ @\‘* " ARTICULO 2°.- Autorizar que la convocatoria al concurso del Articulo precedente se tramite e
~<5° o implemente en modalidad a distancia, conforme las disposiciones de la Ordenanza N° 01/2021-
Q\?o@(“ CD y su madificatoria 02/2022-CD y la Resolucién N° 66/2021-CD. Las Clases Publicas 'y

;é‘ Coloquios se implementaran en modalidad presencial.
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ARTICULO 3°.- Establecer los sngwentes reqwsﬂos de formacion y antecedentes exigidos,
funciones a desarrollar, contenidos minimos y objetivos para el espacio curricular, segun el
Plan de Estudios vigente aprobado por Ordenanza N° 124/2017-CS de la carrera de
Arquitectura y considerandos de la presente Resolucion, para el cargo que se convoca a
concurso por el Articulo 1° de la misma: :

Requisitos de formacion y antecedentes exigidos:
Titulo de Grado: ARQUITECTO, INGENIERO, LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESA (excluyente). '

En todos los requisitos que se enuncian a continuacioén, se requiere experiencia minima de
cinco (5) arios, preferentemente no excluyente:

- Experiencia docente universitaria con competencias pedagégicas y disciplinares en la

tematica de referencia. :
- Experiencia profesional, en organizaciones publicas y/o pnvadas .en la disciplina de la

tematica de referencia.

Funciones que desarrollara:

La asignacion de funciones, inclusive en contra semestre de la tematica de referencia, y Ia
evaluacion de desemperio se hara conforme a la Dedicacion en el cargo. .

-/ Funciones docentes en la tematica de referencia, espacio curricular: "Administracion

Gerencial y Economia”. )
& - Funciones docentes por extension en espacios curriculares del AREA 8:

)
/w}g\\k _ ADMINISTRACION, ECONOMIA Y FINANZAS.

9\ \5%‘:5. - Participacion activa y comprometida en el cumplimiento de requerimientos institucionales

\@ P vinculados con los procesos periddicos de evaluacion institucional, y autoevaluacion y
,\Q\C’ o acreditacion de la carrera ante la Comision Nacional de Evaluacién y Acreditacion
v Universitaria, en el marco del Articulo 43 de la Ley 24.521 (LES).

Expectativas de logro y Contenidos Minimos:

“Administracién Gerencial y Economia”
ARQUITECTURA - Plan de Estudios Ordenanza N° 124/2017-CS

Expectativas de logro:

e Adquirir los conocimientos que le permiten desarroliar una organizacién altamente dinamica
que realice muiltiples actividades generando interaccién y cooperacién entre todos los
protagonistas del sector de arquitectura y construccion.

e Adquirir conocimientos y desarrollar capacidades para la elaboracmn desarrollo e
implementacion de los proyectos, obras, actividades y negocios, desarrollando e impulsando
aquellas herramientas y procesos de cambio y transformacién necesarios para obtener

.. resultados.

e Desarrollar procesos de aprendlzaje continuo actuando con profesionalismo y rlgor
intelectual en todos los niveles.

- Adquirir herramientas, en el area de marketing, management y orgamzacmn empresaria

cuyo desarrollo e lmplementa0|on contribuyan a la optimizacién de la practica profesmnal y

empresarial y su insercién en el mercado.

Adquirir conocimientos propios’ de la gestacion, desarrollo organizacién y gestién de

empresas, desde una vision sistémica de la misma, en el marco del contexto actual nacional

e internacional, de modo que le permita tomar decisiones al momento de optar por el mundo

corporativo o el mundo emprendedor. : -

Desarrollar planes y propuestas concretas de la actividad profeSIOnaI y empresarial para ser

implementados por estudios, empresas de arquitectura, empresas constructoras, empresas

inmobiliarias y empresas proveedoras de la construccion.

Resol. — CD N° 299/2026
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e Afianzar el aprendizaje sobre las herramientas conceptuales y operativas que le permiter
contar con la informacién necesaria en la gestion y materializacion de la tarea profesional.

e Adquirir capacidades y capacitacién para participar como mediador, perito, asesor ¢
consultor.

e Adquirir las herramientas necesarias para la valuacioén de bienes inmuebles.

LINIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYQ

Contenidos Minimos (en Plan de Estudios):

La profesién, campo laboral, relacion con el comitente, incumbencias del titulo, obligaciones y
responsabilidades, la ética profesional. Funciones profesionales, roles, responsabilidades,
derechos, obligaciones. Otras modalidades del ejercicio de la profesion: pericias, tasaciones,
gerenciamiento de obras, intervencion en funciones publicas, emprendimientos privados, etc. E|
profesional como productor de servicios, el marketing de los productos no tangibles. EI Projeci
Managment y el Construction Management. El Director de Obra y la Empresa Constructora.
Definicién, roles y responsabilidades. Lineamientos y estructura basica de la Empresa. Le
Empresa constructora. Las distintas Empresas. La Empresa como sistema. Emprendedorismo:
el arquitecto emprendedor. Formulacion y evaluacion del proyecto de inversion. La Economia y
la profesion. Modelos de evaluacion y factibilidad econémica El costo de la obra. Las
condiciones econdémicas, legales, técnicas. Gestion para la elaboracién del proyecto. Control y
Gestion de la Construccion. Herramientas para la gestion y el control. El contrato, fuentes de
findnciamiento.

Condiciones particulares:

: g\(al'eniendo en cuenta que los Planes de estudios de las Carreras de la Facultad de Ingenieria, se

\‘3 derogan progresivamente por la implementacion de los nuevos Planes de Estudios, el

& @‘? postulante que sea seleccionado deberda desempefar sus funciones, tanto en el Plan de

%\? st"' Estudios que se deroga progresivamente como en el nuevo Plan de Estudios, considerando el

\Q\V e periodo de transicion de la carrera que corresponda, los cambios en las denominaciones de las
;\Q 9 asignaturas, sus programas, carga horaria y ubicacién en el Plan de Estudios.

ARTICULO 4°.- Integrar la Comisién Asesora que entendera en el concurso de referencia,
sobre titulos, requisitos de formacion y antecedentes exigidos a los postulantes, y aplicacion
del reglamento de concursos, de la siguiente manera:

TITULARES:

«ESQUEMBRE, Juan Francisco (Presidente)
& TAPIA, Hugo Fernando
‘x\\o"ANTONIETTI, Facundo Martin

\8)
oS
3

NRS)
> & SUPLENTES:

< . SANSONI, Eduardo José Luis
. LICEDA, Silvina Noemi

ARTICULO 5°.- Fijar como periodo de inscripcién al comprendido entre la hora 08:00 del
lunes 28 de setiembre y la hora 12:00 del viernes 02 de octubre del afio 2026.

ARTICULO 6°.- Determinar que la inscripcion se realice de acuerdo al siguiente procedimiento
C@(' gue incluye dos etapas: I) Registrar inscripcion mediante formulario electronico; Il) Presentar la

h
FS

. documentacion (incluido el comprobante de registro de inscripcidn), segun el siguiente detalle:

\ S . o .
| &Q%(:é@ ETAPA | del proceso de inscripcion
& a) Formulario electronico para el registro de inscripcién
A\ La solicitud de inscripciéon se registrara mediante formulario electronico dispuesto a tal fin,
& durante el periodo de inscripcién, en la pagina de Concursos Docentes del sitio web de la

Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo. Es requisito excluyente el registro
de la inscripcion mediante formulario electrénico.

Resol. — CD N° 299/2026
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ETAPA Il del proceso de inscripcion

En la segunda etapa del proceso. de inécripcién se debe realizar la presentacion de I
documentacién prevista en el Articulo N° 11 de la Ordenanza N° 003/2017-CD, a saber:

a) Comprobante de envio de la solicitud de inscripcion registrada en el formulari
electronico dispuesto a tal fin (en la ETAPA | del proceso de inscripcion).

| b) Curﬁculum vitae con carécter de declaracién juradé, y antecedentes con probanza:
certificadas. De corresponder, la certificacion de las probanzas podra realizarse conform:
lo dispuesto por Resolucion N° 066/2021-CD.

c¢) Propuesta de planificacién de Trabajos Practicos.

La documentacién se presentara mediante UNA .(1) copia digital, en formato PDF (por su:
~ siglas en inglés de Portable Document Format, «formato de documento portable») y tendr:

caracter de declaracion jurada. ,

La presentacion se hara enviando la documentacion desde la cuenta de corréo electrénict

que constituira el domicilio especial de notificacion electrénica, durante el periodo de

inscripcion, a la cuenta de correo electrénico administrada por el Departamento de Concursos !
E/valuaciones Docentes que se indica a continuacion:
(s)

ncurso.docente+187-2026@ingenieria.uncuyo.edu.ar

/y))&\@ En ningln caso se aceptara la mcorporacmn de documentacion fuera del periodo de

Q inscripcion.
\5%?\ 'l .
' 2 O?s“* b) Curriculum vitae y antecedentes
?(\Qb o Para el andlisis de los antecedentes por parte de la Comision Asesora, los aspirantes

organizaran el desagregado de sus antecedentes en el texto del curriculum vitae, cor
caracter de declaracién jurada, de acuerdo con el ordenamiento de los items propuestos
en el Articulo 11°, inciso b) de la Ordenanza N° 003/2017-CD.

c) Propuesta de planificacion de Trabajos Practicos

Ffodo aspirante que se presente para cubrir el cargo concursado debera. acompariar, a

& &nomento de la inscripcion, una propuesta de planificacion de trabajos practicos que
,\§é‘) >describa en lineas generales las actividades practicas a desarrollar en el marco del Programs
Q 0‘"' vigente del espacio curricular motivo del concurso convocado, que se podrlan poner &
X consideracioén de la persona responsable a cargo del espacio curricular. a :

' La propuesta deberla fundamentarse con5|derando el perfll del egresado, el plan de estudlos
el programa vigente del espacio curricular motivo del. concurso, la disponibilidad horarie
esperada de los estudiantes, los criterios de evaluacién y la bibliografia, entre otros aspectos.

/' Observacnones

Wi ol «‘eDe modo particular, una vez conocido el tema sorteado, para el desarrollo de la Clase .Publica,
) 0\5"\\\4\ la persona postulante debera tener en cuenta el nivel de detalle de lo dlspuesto en el ANEXO |
@“\ de la Ordenanza N° 003/2017-CD, para la “OPOSICION’.

La Comision Asesora debera realizar la evaluacién y dictamen conforme Io dispuesto en los
;'6\0“? Articulos 30° y 31° de la Ordenanza N° 003/2017-CD.

Ry
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ARTICULO 7° - Incluir en el Coloquio previsto en la normativa que rige el concurso (Ordenanza
N° 03/2017-CD - Articulo 30°), aspectos que la Comision Asesora tendra en cuenta tales como:

- Dominio de la dimensién disciplinar y pedagégica del espacio curricular / area del
conocimiento al que postula.

- Conocimiento de los Planes de Estudios de la carrera de la cual forma parte la asignatura
base de referencia a los efectos del concurso.

- Normativa institucional de la Universidad Nacional de Cuyo y de la Facultad de Ingenieria
vinculadas a la categoria del cargo al que postula, funciones y obligaciones inherentes al
mismo. .

- Grado de compromiso con la docencia, la innovacion pedagdgica, la produccion del
conocimiento y el cremmnento socno -cultural.

- Importancia y compromlso que se asume en relacion con el cumplimiento de requerlmlentos

_institucionales vinculados con los procesos periddicos de -evaluacion institucional, y
autoevaluacion y acreditacion de la carrera ante la Comisién Nacional de Evaluacion vy
Acreditacion Universitaria, en el marco del Articulo 43° de la Ley 24.521 (LES).

- Cualquier otra informacién que a juicio de los miembros de la Comision Asesora sea

conveniente requerir.

ARTICULO 8°.- Disponer que, a los efectos del presente llamado a concurso, el postulante
acepta y declara constituir domicilio especial de notificacién electrénica a la tnica cuenta
de correo electronico que utilice para enviar la documentacion requerida, en el Articulo N° 6 de
la presente Resolucion.

ARTICULO 9°.- Disponer que la publicidad del llamado a concurso se realice conforme lo
estipulado en el Articulo 10° de la Ordenanza N° 03/2017-CD. De modo particular, disponer el
instructivo general para la presentacion en el sitio web de la Facultad de Ingenieria, en la
pagina dispuesta para la publicacion de los “Concursos docentes” y habilitar el formulario
electrénico de inscripcién. durante el periodo de inscripcion fijado en el Articulo 5° de la
presente Resolucion.

ARTICULO 10°.- Disponer que, en el caso de resultar ganador del concurso un integrante del
Espacio Curricular, éste debera optar por el cargo concursado o el designado, a fin de
evitar superposicion horaria en todas las actividades docentes del espacio curricular.

ARTICULO 11°.- Comuniquese y archivese en el Libro de Resoluciones.

RESOLUCION — CD N° 299/2026
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