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UNIVERSIDAD “A 40 ANOS DE LA RECUPERACION DEL
NACIONAL DE CUYO COGOBIERNO DEMOCRATICO DE LA UNCUYO”

MENDOZA, 27 de agosto de 2026.
VISTO:

El Expediente 14773/2026, donde obran los antecedentes relacionados con el
concurso cerrado interno de evaluaciéon de antecedentes, entrevista personal y prueba de
oposicion autorizado por Resolucion N° 538/2026-C.S., para cubrir, con caracter efectivo,
un cargo Categoria 6 —-Tramo Inicial- del Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios
Generales del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempefar
funciones en el Departamento de Pintura de la Direccion General de Obras y Mantenimiento,
dependiente de la Secretaria de Gestion Econémica y de Servicios del Rectorado, y

CONSIDERANDO:

Que el concurso se efectla en el marco de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., por la
cual se aprobé la “Reglamentaciéon del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del
personal no docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, y la Circular N° 4/2024 del Rectorado.

Que la Direccion General de Presupuesto del Rectorado informa que existe a la
fecha disponibilidad presupuestaria para dar curso a lo solicitado y sefala que actualmente la
referida categoria se encuentra ejecutada mediante una designacién, la cual debera ser
limitada al momento de efectivizarse el concurso.

Que, en Nota 146011/2026, la Direccion General de Obras y Mantenimiento,
dependiente de la Secretaria de Gestion Econémica y de Servicios del Rectorado, comunica la
informacion referida a las fechas y modos de publicacién, inscripcion y mecanismos de
evaluacion.

Por ello, atento a lo expuesto, lo establecido en el Articulo 6° del Anexo | de la
Ordenanza N° 91/2023-C.S., en ejercicio de sus atribuciones,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a CONCURSO CERRADO INTERNO DE EVALUACION DE
ANTECEDENTES, ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION para cubrir, con
caracter efectivo, UN (1) cargo Categoria 6 -Tramo Inicial- del Agrupamiento
Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales del Convenio Colectivo de Trabajo para
el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto
Nacional N° 366/2006, para desempenar funciones en el Departamento de Pintura de la
Direccion General de Obras y Mantenimiento, dependiente de la Secretaria de
Gestion Econémica y de Servicios del Rectorado, cuyos datos se encuentran detallados
en el Anexo | de la presente resolucion, que consta de CUATRO (4) hojas.

ARTICULO 2°.- Atender el gasto emergente de lo dispuesto en la presente resolucién de la
siguiente manera: A-0001-029.001.000-11-02.52.01.00.29-3.4.

ARTICULO 3°.- Difundir el presente llamado a concurso en el periodo comprendido
entre el SIETE (7) de septiembre y el DIECIOCHO (18) de septiembre de 2026, inclusive,
en el marco de lo establecido en el Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.
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ARTICULO 4°.- Publicar —en caso de corresponder, teniendo en cuenta lo estipulado en el
Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.— en al menos un diario (digital o papel)
de circulacién de la zona, la presente convocatoria a concurso, teniendo en cuenta lo
establecido en el Articulo 8° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 5°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre las 00:00 horas
del VEINTIUNO (21) de septiembre y las 12:00 horas del mediodia del VEINTICINCO (25)
de septiembre de 2026, inclusive, en el marco de lo establecido en los Articulos 7°, 8°y 9°
del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 6°.- Los interesados deberan inscribirse a través de modalidad online al
correo electrénico: concursos.cims@uncuyo.edu.ar, el cual debera referenciar el correo:
CONCURSO EXPEDIENTE 14773/2026 - CATEGORIA 6 Mantenimiento, Produccion y
Servicios Generales, dentro del periodo indicado en el articulo precedente, incluyendo en su
presentacion:

- UN (1) archivo con el curriculum vitae (CV) completo, que debera contener la siguiente
informacion:

a) Nombre y apellido del postulante.

b) Lugar y fecha de nacimiento.

¢) Estado civil.

d) Nimero de DNI, LE, LC, Cl u otro.

e) Domicilio real o especial.

f) Mencion pormenorizada de los elementos que contribuyan a valorar la capacidad
del aspirante para el cargo que concursa y siempre acotado al perfil de las funciones a
desempefiar, acompafada de la documentacién probatoria en un ejemplar.

- UN (1) archivo con la Carpeta de antecedentes (probanzas).

La documentacién debe enviarse en formato PDF y no debe superar los 10 MB. En caso
de que la carpeta de antecedentes (probanzas) exceda ese tamafio, debera dividirse en
hasta DOS (2) archivos PDF con un peso maximo de 10 MB cada uno.

- UN (1) archivo con:

e Formulario de Inscripcién de Postulante:
https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/2cc10719d71691d5376333ed6d147ac5.pdf

e Formulario de Declaraciéon Jurada de Antecedentes:
https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/12133bcaa379575b7f50cd3924a8793c.pdf

e Formulario de Aceptacién de Notificacion Electronica (FANE):
https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/c69c7e3f527d8528f464da24c5930ea0.pdf

No se solicitara en esta oportunidad la presentacion de probanzas fisicas, pero las mismas podran
ser solicitadas por el jurado interviniente para verificar su correspondencia y exactitud con las
probanzas digitales aportadas, conforme a lo establecido en el Articulo 9 (item 5) del Anexo | de la
Ordenanza N° 91/2023-C.S. (no obstante lo consignado en el Punto 11 del Formulario incluido como
Anexo de la presente norma; la inscripcion se rige por lo previsto en el presente Articulo).
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ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicion y entrevista personal, a las que se
hace referencia en la presente resolucion, se llevaran a cabo el dia TREINTA (30) de
septiembre de 2026, a las 9:00 horas en la Facultad de Ciencias Médicas - Sector 8 -
Planta Baja - Oficina de la Coordinacion de Infraestructura, Mantenimiento y
Servicios (CIMS).

ARTICULO 8°.- El Jurado estara integrado segun el listado detallado en el Anexo | de la presente
resolucion, conforme a lo establecido en los Articulos 10 y 12 del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 9°.- El temario de la prueba de oposicién estara sujeto al detallado en el Anexo | de
esta resolucion y seran seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en orden de la
naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 10.- Establecer que, previo a darse a publicidad, la dependencia solicitante
debe remitir una copia certificada de la presente resoluciéon de llamado a concurso a
la Direccion General de Personal del Rectorado, siempre mediante el respectivo Tramite
iniciado por SUDOCU, a fin de difundirlo en la pagina web de la UNCUYO, en virtud de
lo establecido en el Articulo 8° —penultimo parrafo- del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11.- Convocar, mediante notificacion fehaciente que deberad constar en las
actuaciones del presente concurso, a la Asociacion de Trabajadores Universitarios
Nodocentes de la Universidad Nacional de Cuyo (A.T.U.N.Cu), con personeria gremial
otorgada por Resolucion N° 1594/2023 del Ministerio de Trabajo, a participar con caracter
de veedor, mediante la designacién de UN (1) representante, a través del correo electrénico

atuncuyo@gmail.com.

ARTICULO 12.- Disponer que la notificacion del Acta de Determinacion de Aspirantes
y del Acta Final a las que se hace referencia en el Articulo 13 -incisos c y g
respectivamente- del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., se realizara
electronicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 13.- Los postulantes podran obtener mayor informacién del presente
concurso ingresando a la pagina web www.uncu.edu.ar (link - Universidad
Transparente — Ilamado a concurso).

ARTICULO 14.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la resoluciéon definitiva a los
concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) dias para el retiro de la
documentacién presentada en el Rectorado, bajo constancia, conforme a las pautas estipuladas
en el Articulo 29 del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 15.- A los efectos de la tramitacién del presente concurso se tendran en cuenta las
normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-C.S., en virtud de la cual se aprobd la
“Reglamentaciéon del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del personal no
docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2006.
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ARTICULO 16.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del
presente tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el
Decreto N° 1759/1972, reglamentario de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos,
y lo establecido en el Articulo 5° del Anexo | de la Ordenanza N° 26/2020-C.S., que
aprobé el texto ordenado del Reglamento del Sistema de Notificaciéon Electrénica (Si N.E.) en
todo el &mbito de la gestion administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 17.- La presente norma, que se emite en formato digital, serd reproducida con el
mismo numero en soporte papel.

ARTICULO 18.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

Dr. Adolfo Omar CUETO Prof. Esp. Adr, ida GARCIA
Secretario Gereral R
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional de Cuyo

RESOLUCION N° 2468/2026
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ANEXO |
-

CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:
. a) Unidad Académica: Secretaria de Gestion Econdmica y de Servicios - Rectorado.
b) Unidad Organizativa: Coordinacion de Infraestructura Mantenimiento y Servicios.
c) Area o Seccion donde pertenecen las funciones: Direccion Gral. De Obras y
Mantenimiento - Depto. De Pintura,
2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: Cerrado Interno.
b) Metodologia de Evaluacion: Antecedentes, entrevista personal y prueba de oposicion
3) Agrupamiento: Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales.
4) Tramo: Inicial
5) Categoria: 06 (seis)
6) Detalles del Cargo:

-Los datos de los apartados a), b) y c), sélo deberan completarse si el cargo a cubrir se
encuentra previsto en la estructura organico = funcional respectiva aprobada por el Consejo
Superior.

- Los datos del apartado d) corresponden a todos lo cargos que no se encuentren previstos
en la estructura argénico - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior.

a) Funciones Especllicas:
* Realizar tareas de pintura basicas, aplicando pinturas en superficies interiores y
exteriores, bajo la supervision.

» Ejecutar la preparacidn de superficies previa al pintado, incluyendo limpieza,
lijado, masillado y sellado, a fin de garantizar la correcta adherencia de los
materiales.

Res. N° 2468/2026 _
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« Mantenar el orden y la limpieza del area de trabajo, contribuyendo a un proceso
de pintado eficiente y seguro.

« Encintar y proteger abarfuras, pisos, muebles, zocalos, efc. ulilizando materiales
de coberlura adecuados para evitar manchas o dafios colaterales.

+« Relirar restos de pintura deteriorada, dxido o moho mediante métodos manuales
o quimicos, conforme a las instrucciones recibidas,

«  Asishir en la realizacion de acabados simples v correcciones de detalles, cuando
la tarea requiera cuidado y precisidn.

¢ Limpiar, conservar y mantener en buen estado |as herramientas v elementos de
frabajo (pinceles, rodillos, bandejas, pistolas de pintar) al finalizar cada jornada.

«  Cumpliry respetar las normas de seqguridad e higiene laboral, utiizando los
glemenios de proteccion personal indicados.

+  Colaborar con &l personal de mayor calegoria y acatar |as instrucciones de la

supervision, demostrando disposician al aprendizaje del oficio,

7) Cantidad de Cargos: 01 (uno)
8) Horario de desempeio previsto: 07:00 a 14:00 hs.
9) Remuneracion del cargo: Importa vigenta al momeanto del llamado a concurso.
10) Bonificaciones especiales: no coresponds,
11) Lugar, horario ¥y modalidad en que los interesados deberan presentar la
documentacién; los interesados deberan inscribirse a traves de la modalidad online al correo
electrénico; concursos cims@uncuyo.edu.ar, dentro del periodo indicado al efecto, teniendo
en cuenla las siguientes especificaciones:
Los interesados deberan presentar:

+ UN{1) archivo con el curriculum vitae (CV) completos y los Formularios de Inscripcian

y Declaracion Jurada.

» UM {1)archivo de probanzas. La informacion debera ser cargada en formato PDF, que
no supere los 10 MB. (En caso de gue las probanzas necesiten mas espacio, debera
dividir la informacion en hasta DOS (2) archives PDF de 10 MB cada uno)

El CV tendra caracter de declaracion jurada vy deberd contener [a siguiente informacion:

1.- Nombre vy apelido del aspirante.

2 Lugar y fecha de nacimiento.

3. Estado civil.

4. Nimerode DNI, LE, LC, Cl u otro.

5. Domicilio real o especial.
6. Mencidn pormenorizada de los elemenios que contribuyan a valorar la
capacidad del agpirante para el cargo gue concursa y siempre acolado al perfil
de las funciones a desempefiar, acompafiada de la documentacion probatoria

en un ejemplar.
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Mo se solicitard en esta oporfunidad la presentacidn de probanzas fisicas, pero, las mismas,
podran ser solicitadas por el jurado interviniente para verificar su correspondencia y exactiiud
con las probanzas digitales aportadas, conforme lo establecido en el Art. 9 (item 5) del Anexo
| de la Ordenanza N° 91/2023-C5.

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:
a) Jurados Titulares

Apellido y N® de N® Categoria | Agrupamiento Cargo que
Nombre legajo | Documento ocupa
GAUNA, Carlos Téenico Director General De
Ricardo 2R AL AL e Prafesional Mantenimiento
Mantenimianto,
GUZMAN, Radl os R AJC Mantenimiento
g 27.734 31.854.711 Produccidn, ¥ critie
- Servicdos Grales
Mantenimiento,
DIAZ, Sergio Fablan 21,443 17.650.006 o4 Produccidn, ¥ Dpto, De jardineria
Servicos Grales
b) Jurados Suplentes
Apellido y N® de N*® Categoria | Agrupamiente | Funciocnes que
Noembre legajo | Decumento ocupa
Mantenimiento,
DIAZ, Jorge Raul 31.021 14.677.409 o4 Produccidn, ¥ Dpte. de
Servicios Grales Herreria
Mantenimiento,
GE”m‘;E::;::“‘“” z8.002 | 17.1B4.721 05 Produccidn, ¥ pok, el
Servicios Grales ) ]
GIANFRANCESCO MR ST Ly Jefe Dpto
Juan David* ¢ 33.630 37.739.411 0B Produccidn, ¥ Eledrlpil II
i Servicios Grales

13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titule 3 - “Condiciones de Ingrese”, Articulo 21° del Decreto
Nacional N® 366/2006.

Arl. 21°: Para ingresar como trabajador de una Insfifucion Universitaria nacional se requieren las condiciones de
conducta e idonsidad para el cargo de que se trate, lo que se acreditara a fravés de los mecanismos que se
establezcan, cumplir satisfactoriamente con el examen de aptitud psicofisica correspondiente y no estar incurso
en alguna de las circunsiancias que se detallan a conlinuacion:
a) Haber sido condenado por delite doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de la libertad, o el término
previsto para la prescripcion de la pena.
h) Haber sido condenado por delito en perquicio de cualquier Institucion Universitaria nacional o de la
Administracion publica nacional, provincial o municipal.
¢) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos publico.
d) Haber sido sancionado con exoneracion o cesantia en cualquier Institucion Universitaria nacional o en la
Administracién publica nacional, provincial o municipal.
e) Haberincurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democratico, conforme lo previsto
en el articulo 36 de la Constitucion Nacional y el Titulo X del Codi enal, atn cuando se hubieren
beneficiado por el indulto o la nacion de la pena.
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14) Condiciones Generales:
+ Poseer estudios secundarios completos o polimodal.

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):

a) Debe tener las siguientes condiciones:

+ Conocimientos bésicos y practicos de pintura, incluyende la aplicacion de pinturas en
superficies interiores v exteriores, bajo supervision.

« Conocimientos en preparacion técnica de superficies, asegurando el orden y las
condiciones necesarias para que &l proceso de pintado se realice de manera eficiente,

+« Capacidad de aprendizaje v adaptacion, con aptitud para incorporar técnicas,
procedimientos v criterios de calidad propios del oficio,

+ Habilidad para realizar tareas de ljado, masillado, sellado y limpieza de superficies tales
como paredes, metales v maderas, garantizando la correcta adherencia de la pintura,

«  Aptitud paraeliminar restos de pintura vigja, dxido o moho, mediante métodos manuales
o guimicos, conforme a las indicaciones recibidas,

« Responsabilidad en la limpieza, conservacion vy mantenimiento de herramientas
elementos de trabajo (pinceles, rodillos, bandejas, pistolas de pintar),

» Atencion al detalle para colaborar en acabados finos y cormeccionas, cuando se requisra
precision.

+ Poseer predisposicion para trabajar en equipo.

Ser proactivo,

Poseer capacidad para resohver problemas.

Poseer habilidades humanas para realizar trabajo en equipo,

Poseser buena predisposicion vy responsabilidad en la ejecucion de tareas.

¢ Poseer buen trato para la atencicn con las autoridades, personal docents, de apoyo

académico, alumnos v publico en general gue concurra al establecimisnto,

Poseer iniciativa v criterio para ofrecer soluciones a posibles problemas.

Poseer disponibilidad y aptitud positiva para el trabajo en equipo.

Posaser compromiso con ka institucion,

Predisposicion para la resolucion de problemas inherentes al cargo.

+« Colaborar con lastareas de mantenimiento preventivo, programadas v de emergencia,

16) Temario General:

" & = =

= Estatuto Universitario y el Gobierno de la Universidad, disponible en
hitps:fwww.uncuyo.edu.arreforma/uploadfestatuto-universitario-uncuyo2 pdf

+ Mormas basicas de higiene y seguridad - Ley 19587/1872, disponible en
hitps:fiwww.argentina.gob.arnormativa/nacionalley-19587-17612

+ Decreto Nacional N® 366/06 — CCT, dizponible en
hitps:www.argentina.gob.arnormativa/nacional/decrelo-366-2006-115242

+« Loy Micaela 27499/2028, disponibla
en hitps:/www.argentina.gob.arinormativafnacional/ley-27499-318666

Dr. Adolfo Omar CUETO
Secretario Genefal
Universidad Naciorial de Cuyo Universidad Nacional de Cuyo
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