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MENDOZA, 26 de febrero de 2026

VISTO:

El Expediente N° 35470/2025, donde la Escuela de Agricultura, dependiente de la
Direccion General de Educacion Secundaria (DiIGES) de la Secretaria Académica del
Rectorado, solicita la autorizacién para convocar a concurso cerrado general de evaluacion
de antecedentes, entrevista personal , prueba de oposicion, y plan de actividades, para cubrir
con caracter efectivo, un cargo Categoria 1 (UNO) -Tramo Mayor- del Agrupamiento
Administrativo del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2006, para
desempefiar funciones de Director/a General Administrativo-Contable en el citado
Establecimiento, y

CONSIDERANDO:

Que el referido concurso se sustanciara en los alcances de la Ordenanza N° 91/2023-
CS, por la cual se aprob6 la “REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA
CUBRIR CARGOS VACANTES DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYQ’, y la Circular N°4/2024 del Rectorado.

Que, mediante Ordenanza N° 014/2005-CS., el Consejo Superior aprobo la Estructura
Organico-Funcional de los Colegios en la cual se encuentran definidas la responsabilidad
primaria y acciones del cargo que se concursa;

Que, en el marco del articulo 6° del Anexo | de la Ord. 91/2023-CS., el Consejo Superior
de la Universidad dictd la Resolucion N° 10/2026-CS., por la cual autoriza al Comité de
Educacion Secundaria a convocar a concurso CERRADO GENERAL DE EVALUACION DE
ANTECEDENTES, ENTREVISTA PERSONAL , PRUEBA DE OPOSICION Y PLAN DE
ACTIVIDADES para cubrir, con caracter efectivo, un Cargo Categoria UNO (01) - del Tramo
Mayor — del Agrupamiento Administrativo del Convenio Colectivo de Trabajo para el sector No
Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N°
366/2006, para desempenfar funciones de Director/a General Administrativo-Contable en la
Escuela de Agricultura, dependiente de la Direccidon General de Educacion Secundaria
(DIGES), de la Secretaria Académica del Rectorado de la Universidad Nacional de Cuyo;

Que por Circular N° 04/2024 del Rectorado se establece el procedimiento
administrativo para dichos concursos y sus correspondientes anexos;

Por ello, atento a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones establecidas en el
Articulo 6° del Anexo de | de la Ordenanza N° 91/2023-CS.;

EL COMITE DE EDUCACION SECUNDARIA
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Convocar a concurso CERRADO GENERAL DE EVALUACION DE
ANTECEDENTES, ENTREVISTA PERSONAL ,PRUEBA DE OPOSICION Y PLAN DE
ACTIVIDADES para cubrir, con caracter efectivo, UN (1) Cargo Categoria 1 - del Tramo
Mayor — del Agrupamiento Administrativo del Convenio Colectivo de Trabajo para el sector

No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional
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N° 366/2006, para desempefar funciones de Director/a General Administrativo-Contable en
la Escuela de Agricultura, dependiente de la Direccion General de Educacién Secundaria
(DIGES), de la Secretaria Académica del Rectorado, cuyos datos se encuentran detallados
en el Anexo | de la presente resolucién, que consta de tres (03) hojas y que fuera aprobada

por Resolucion N° 10/2026 por el Consejo Superior.

ARTICULO 2°.- Difundir el presente llamado a concurso, durante DIEZ (10) dias habiles, en
el periodo comprendido entre el SEIS (06) de abril de 2026 y el DIECISIETE (17) de abril de
2026, en el marco de lo establecido en el Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-
Cs,,

ARTICULO 3°.- Publicar, en al menos un diario de mayor circulacion de la zona la presente
convocatoria a concurso, especificando los datos minimos establecidos en el Articulo 7° del
Anexo | de la Ord. 91/2023-CS.

ARTICULO 4°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre el VEINTICUATRO
(24) y el TREINTA (30) de abril de 2026, inclusive, en el cual los interesados deberan
completar el Formulario Electrénico de Inscripcion de Postulantes y presentar el formulario en

forma virtual a través del siguiente correo electrénico: concursos@ea.edu.ar

El mismo se recibira desde las 8 horas del dia de apertura y hasta las 12 horas del dia
de cierre. No se admitira documentaciéon con posterioridad a la clausura del plazo de
inscripcion. (Articulo 9°, Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.S.).

ARTICULO 5°.- Los aspirantes deberan completar la solicitud de inscripcién en el formulario
electronico habilitado al efecto disponible en el siguiente link:
https://forms.gle/6MYwJnE7p9ipxfAH9

que debera contener como minimo la siguiente informacion basica:

1. Apellido y nombres del postulante;

2. Lugar y fecha de nacimiento;

3. Numero y tipo de Documento Nacional de Identidad,

4. Domicilio real, teléfono y cuenta de correo electrénico en la cual se efectuaran las
correspondientes notificaciones.

5. Aceptacion de notificacidn electrénica.

ARTICULO 6°.- Ademas de enviar el Formulario Electrénico de Inscripcion de Postulantes, en

los dias y los horarios establecidos de inscripcion, segun se fija en el articulo precedente, los
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interesados en aspirar al cargo que se concursa, deberan enviar la siguiente informacion
donde conste:
e ANEXO IlI: Formulario de inscripcion de postulante.
e ANEXO IV: Declaracion jurada de Antecedentes.
e ANEXO X: Formulario de aceptacién de Notificacion electronica (Ord. N°26/2020-
C.S)
e Copia del DNI (frente y reverso)
o Certificado de antecedentes penales (emitido por Registro Nacional de Reincidencia).
e Curriculum vitae, con caracter de Declaracion Jurada que debera contener:
Nombre y apellido del aspirante.
Lugar y fecha de nacimiento.
Estado civil.
Numero de DNI, LE, LC, Cl u otro.

Domicilio real o especial, teléfono y cuenta de correo electrénico

. i S U G N

Probanzas (certificados de antecedentes de estudios y laborales) de elementos
que contribuyan a valorar la capacidad del aspirante para el cargo que se concursa
y siempre acotado al perfil de las funciones a desempefiar. La misma debera estar
ordenada segun se mencione en el Curriculum.

v Plan de actividades para el cargo que se concursa.

Los formularios podran descargarse en el siguiente

link:https://concursos.uncuyo.edu.ar/documentacion

La documentacion presentada tendra caracter de declaracion jurada. Todo ello de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 9, Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicion, a la que se hace referencia en el
articulo primero de la presente Resolucion, se llevara a cabo en la sede de la Escuela de
Agricultura ubicada en Marqués de Aguado 84. Alvear Oeste. Mendoza (CP 5632) de la
Provincia de Mendoza, el dia y la hora que determine el Jurado, integrado segun el listado
detallado en el Anexo | de Resolucién N° 10/2026 C.S., conforme con las atribuciones
conferidas en el Articulo 13° inciso b) del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023.CS.

ARTICULO 8°.- El temario de la prueba de oposicion estara sujeto al detallado en el Anexo |
de esta resolucion y seran seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en el orden

de la naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.
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ARTICULO 9°.- Remitir una copia certificada de la presente resolucion de llamado a concurso
a la Direccion General de Personal del Rectorado, como TRAMITE por SUDOCU, como asi
tambien copia de constancia del envio de un correo electrénico con archivo adjunto de la

resolucion en formato Word, a la direccion rrhh.rectorado@uncuyo.edu.ar, a fin de difundirlo

en la pagina Web de la Universidad, en virtud de lo establecido en el Articulo 8° del Anexo |
de la Ord. 91/2023-CS.

ARTICULO 10°.- Convocar, mediante notificacion electrénica que debera constar en las
actuaciones del presente concurso, al Sindicato del Personal No Docente de la Universidad
Nacional de Cuyo, a participar con caracter de veedor, mediante la designacion de UN (1)

representante, segun lo previsto en el Art. 11° del Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11°.- Disponer que la notificacion del Acta de Determinacion de Aspirantes y Acta
Final establecidas en el Articulo 13° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., se realizara

electrénicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 12°.- Los postulantes podran obtener mayor informacién del presente llamado a
concurso en Mesa de Entradas de la Escuela de Agricultura ubicada en Marqués de Aguado
84. Alvear Oeste. Mendoza (CP 5632) de la Provincia de Mendoza, dependiente de la
Universidad Nacional de Cuyo de lunes a viernes de 8.00 a 12.00 hs, o ingresando a la pagina

Web https://concursos.uncuyo.edu.ar/apoyo academico (link — Concursos Personal de Apoyo

Académico)

ARTICULO 13°.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la resolucién definitiva a los
concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) DIAS para el retiro de la
documentacién presentada. Dicho retiro se realizara bajo constancia en Mesa de Entradas de
la Escuela de Agricultura ubicada en Marqués de Aguado 84. Alvear Oeste. Mendoza (CP

5632) de la Provincia de Mendoza de la Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza.

ARTICULO 14°.- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta
las normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-CS., en virtud de la cual se aprobo la
‘REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS
VACANTES DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE Cuyo’,
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y
la Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por
Decreto Nacional 366/2006.
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ARTICULO 15°.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del
presente tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el Decreto N2
1759/72 (T.O. Decreto N° 894/17), reglamentaria de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos:, y lo establecido en el Articulo 5° del Anexo de la Ordenanza N° 26/2020-
C.S., que aprobé el texto ordenado del Reglamento del Sistema de Notificacion Electronica

(Si N.E.) en toda el ambito de la gestion administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.
ARTICULO 16°.- Comuniquese y archivese.
RESOLUCION N°: 03/2026 Comité
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Lic. CRISTIAR PATRICIO GAMBA
DIRECTOR
E.C. MARTIN ZAPATA
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AUTORIZACION -
PARA LLAMADO A CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de
Cuyo

1} Dependencia de la vacante:

a) Unidad Académica. Secretaria Académica - Regtorade

b) Unidad Qrganizativa: Oireccion General de Educacion Secundaria

c) Area o Seccion donde pertenecen las funciones: Escuela de Agricultura
2) Datos del Concurso:

a) Clase de Concurso: Cerrado General

b) Mecanismo del Concurso: Antecedentes, Prueba de oposicién, entrevista personal y
plan de actividades.

3) Agrupamiento: Administrativo
4) Tramo: Mayor

5) Categoria: 1 (UNQ)

6} Detalles del Cargo:

-Los datos de los apartados a), b) y c), solo deberan completarse si el cargo a cubrir se
encuentra previste en la estructura organico — funcional respectiva aprabada por el Consejo
Superior.

a) Denominacion del Cargo: Director General Administrativo-Contable

b} Responsabilidades:
-Ejercer ia coordinacién, seguimiento y control de todas las funciones ylo tareas del
personal no docente de la Escuela de Agricultura.
-Controlar el normal funcionamiento tanto en la administrativo-contable como en el
mantenimiento y ios servicios generales de esta Escuela.
-Intervenir en el cuidado y la preservacion del patrimonio de la institucién

¢} Acciones:
-Gestionar la vinculacion entre el personal docente y no docente.
-Ofrecer respuestas adecuadas a las necesidades institucionales
-Realizar acuerdos con instituciones y/o empresas en lo referente a las necesidades
de funcionamiento del establecimiznto.
-Afianzar el cumplimiento de la normativa vigente de los establecimientos escolares
dependientes de la UNCUYO.

- Los datos del apartado d) corresponden a todos los carges que no se encuentren
previstos en la estructura organico - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior,

/
Res. N° 10/2026 _ _ _ _
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a) Funciones Especificas:

> 2026

-Gestionar y dar respueslas adecuadas z las necesidades institucionales

-Asegurar eficiencia y eficacia en

mantenimigrto y servicios.

log proceses administralvos-contablss,

-Lag acciones detalladas en el inc ¢) del punto 6)

7} Cantidad de Cargos: UNDO {1)
8} Harario de desempefio previsto: de 7:00 3 14:00

haras.

de

9} Remuneracion del cargo: carrespondients 2l cargo que se conoursa a la fecha de la

comvacatoria.
10} Bonificaciones especiales:

11} Lugar y horario en que los interesados deberan presentar la documentacidn: la
inscripcidn sera en farma electronica a traves da la moedalkdad y las fachas a puglicarse en la

resaiucion de convacataoria.

12} Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

Jurados Titulares

_ Adminsiralva
_Administrativa

Agrugamients

Unidad Académica

Liceo Agricala vy Enalogico

Faculiad de Educarién

fdrministrativa

G, Contratacianes-
Reclorade

Agrupamiento

Unidad Académica

Res. N° 10/2026 _ _ _ _

Adrninslzativo

Adminiairativo

D G. Tesareria-
. Recterads
| Esp. de Comercio

K7 do ne
; Apellido y Nombre sjo | Documento
Marcos Manued VILCHE | 27987 | 25958843 |
Justing Sdrany GONZ L 1 iB I 17.873.173 |
Tamas Arturo FIGUERCA | 18,321 ? 14.921 743
Jurados Suplentes
: I Ntdo NF I :
_ Apellidoy Nombre | tepsip | Dosuments | 2t
Marianeda lens RELLO !i 29,006 | 28.816.395 | UNG
: — |
Rrcardo Cayelana MORA | 3% B&6 | 28,773,392 UNG
. b | I
Malcen Moronica | 20,256 | 26400673 | UNO

. TIMPANG.

13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titulo
21° del Decreto Nacional N° 366/06.

Adminstrativo

3 - “Condiciones

! Martin Zapata
|  DGA-FCPyS

: R

de Ingreso”, articulo

Art. 21 ~ Para ingresar como trabajador de una institucion universitaria nacional se requieren las
condiciones de conducta ¢ idoneidad para el cargo de que se trate, lo que se acreditarad a través de los
mecanismos que se establezcan; cumplir satisfactoriamente con el examen de aptitud psicofisica
correspondiente y no estar incurso en alguna de las circunstancias que se detallan a continuacion

a) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de la libertad, o el

término previsto para la prescripcién de 1a pena.

b) Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier instituciéon universitaria nacional o de la

Administracion Publica nacional, provincial o municipal.

c) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos publico.

d) Haber sido sancionado con exoneracion o cesantia en cualquier institucién universitaria nacional o en

la Administracién Publica nacional, provincial o municipal.

e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democratico, conforme lo
previsto en el art. 36 de la Constitucién Nacional y el Tit. X del Codigo Penal, aun cuando se hubicren

beneficiado par el indulto o la condonacion de la pena.
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14) Condiciones Generales:

-Poseer titulo secundario o polimodal (excluyents)
-Poseer titulo universitano (no excluyenie)

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante)

-Manejo avanzado de los Sistemas SIU en las dierentes extensiones SUDOCU,
DIAGUITA y PILAGA.

-Poseer antecedentes en cargos similares de la reparticion plblica ylo privada.

-Puseer buen trato con el personal docente, no docente, alumnos y can el plblico que
asista al estabiscimisnto.

-Tener conocimiento del proyeclo de gestion institucional tanto de la escuela de
Agricultura coma de la UNCUYO.

-Expenencia en la coordinacién e equipos de trabajo.

-Predisposicicn para tratajar en eguigo

-Capacidad de aprendizaje

-Ser proaclivo

-Ser empatico.

-Peseer capacidad para analizar y resolver probiemas,

16) Temario General:

-Estatulo Universiiario de la Universidad Nacional de Cuyo.

-Ordenanza N” 86/2004-C.S y sus modificacicnes {Ord N 18/2008-CS., Ord. 53/2018-C8
Ord N @2018-R j- Estructura Organice Funcional del Rectorado.

-Decreto Nacienal N* 3656/2006 Convenio Colective de trabaje para e Sector No dacente

-Decreto Nacicnal N¥ 1246/20 15 Convenio Coleclivo de trabajo pars el secter Docente.

-Ley de Ecucacion Superiar N* 24,521

-Ley N” 25.188 "Etica en el gjercicio de la Administracién publica”-Regiamento Decreto
N 1344/2007 .

-Resolucion N* BO0/2021-Rendicién de fondos -SPU

-Crdenanza N” 30/2020-C.S -Normaliva Docente para ios esiablecimientes secundarios
da la UNCUYO.

-Ley N* 24,166 "Administracicn finarciera y de los sistemas de controf del sector pablico.

-Ordenanza N* 33/2020-C.5 Manual de Proczdimientc de Gestign de  bienes
patemoniales de la UNCUYO.

-Ley N° 24 577/1995-Riesgos de Trabajc.

-Ley N* 19.587/1872-Higiane y Seguridad en ¢l Tratajo.

-Ley ce Procedimiento Administrativo N® 18649 y Decreto Reglamentariec N*1759/1972,
modificada por el Decreto N* 894/2017

-Ordenanza N” 11/2023-CS.

-Ordenanza N° 43/2007-Regimen simplificado de contratacién del personat No Cocenie.

-Ordenanza 32/2016-CS, Licencias, justificacicnes y franquicias.

-Ley Micaels N° 27 499, de capacitacién ¢bligatoria en género para todas las perscnas
integrantes de los tres poderes del estade.

-Ordenanza N” 91/2023-C.8 .- Reglamentacian para el régimen de concursos para cubrir
cargoes vacantes del personal no docente de la UNCUYO.

-Resolucion N* 382/2017-C.5 - Protocole de Intervencion Institlucional ante denuncias por
situaciones de violencia sexistas en el ambite de la Universidad Nacional de Cuya.

,/”
/ Lo o .
Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL ont. Esther Lucia SANCHEZ ™\
Secretaria General Rectora i ’.)
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional}u/Cuyp'

Res. N° 10/2026 _ _ _ _



