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UNIVERSIDAD “A 40 ANOS DE LA RECUPERACION DEL
NACIONAL DE CUYO COGOBIERNO DEMOCRATICO DE LA UNCUYO"

MENDOZA, 10 de febrero de 2026.
VISTO:

El Expediente 33108/2025, donde obran los antecedentes relacionados con el
concurso abierto de evaluacién de antecedentes, entrevista personal y prueba de oposicién
autorizado por Resolucion N° 21/2026-C.S., para cubrir, con caracter efectivo, un cargo
Categoria 7 —Tramo Inicial- del Agrupamiento Técnico-Profesional del Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempefar funciones en la Coordinacién de
Comedores Universitarios de la Unidad de Gestion Administrativa y Financiera, dependiente
de la Secretaria de Bienestar Universitario del Rectorado, y

CONSIDERANDO:

Que el concurso se efectiia en el marco de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., por la
cual se aprobé la “Reglamentacién del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del
personal no docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, y la Circular N° 4/2024 del Rectorado.

Que la Direccion General de Presupuesto del Rectorado informa que existe a la
fecha disponibilidad presupuestaria para dar curso a lo solicitado.

Que, en Nota 5995/2026, la Responsable de Recursos Humanos de la Secretaria
de Bienestar Universitario del Rectorado comunica la informacién referida a las fechas y modos
de publicacién, inscripcién y mecanismos de evaluacion.

Por ello, atento a lo expuesto, lo establecido en la Ordenanza N° 91/2023-C.S.,
en ejercicio de sus atribuciones,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a CONCURSO ABIERTO DE EVALUACION DE ANTECEDENTES,
ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION para cubrir, con caracter efectivo,
UN (1) cargo Categoria 7 -Tramo Inicial- del Agrupamiento Técnico-Profesional del
Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempeiar funciones en
la Coordinacion de Comedores Universitarios de la Unidad de Gestion Administrativa
y Financiera, dependiente de la Secretaria de Bienestar Universitario del Rectorado,
cuyos datos se encuentran detallados en el Anexo | de la presente resolucién, que consta de
CUATRO (4) hojas.

ARTICULO 2°.- Atender el gasto emergente de lo dispuesto en la presente resolucién de la
siguiente manera: A-0001-033.001.000-11-11.02.00.01.00-3.4.

ARTICULO 3°.- Difundir el presente llamado a concurso en el periodo comprendido
entre el DOS (2) y el TRECE (13) de marzo de 2026, inclusive, en el marco de lo establecido
en el Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.
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ARTICULO 4°.- Publicar —en caso de corresponder, teniendo en cuenta lo estipulado en el
Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.— en al menos un diario (digital o papel)
de circulacién de la zona, la presente convocatoria a concurso, teniendo en cuenta lo
establecido en el Articulo 8° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 5°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre el DIECISEIS
(16) y el VEINTE (20) de marzo de 2026, inclusive, en el marco de lo establecido en los
Articulos 7°, 8°y 9° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 6°.- Establecer que la modalidad de inscripcién se regira por las siguientes
pautas:

- Loslas interesados/as deberan inscribirse al correo electréonico:
concursos.bienestar@uncuyo.edu.ar dentro del periodo indicado, teniendo en
cuenta las siguientes especificaciones:

Inscripcion con una modalidad virtual de envio de la documentacion,
consistente en:

¢ UN (1) archivo con el Curriculum Vitae (CV) completo, con la siguiente
informacion:

Nombre y apellido del/a postulante,

Lugar y fecha de nacimiento,

Estado civil,

Numero de DNI, LC, LE, Cl u otro,

Domicilio real o especial,

Mencién pormenorizada de los elementos que contribuyan a valorar la
capacidad del aspirante para el cargo que se concursa y acotado a las funciones
a desempefar, acompafada de la documentaciéon probatoria en un ejemplar.

S0 QN T

e UN (1) archivo con la Carpeta de antecedentes (probanzas);

UN (1) archivo con:

Formulario de Inscripcion de Postulante

Formulario de Declaracién Jurada

Formulario de Aceptacion de Notificacion Electrénica (F.A.N.E.)

0T O e

(Ver documentos para concursos en: https:/www.uncuyo.edu.ar/documentos-concursos ).

La documentacién debe enviarse en formato PDF y no debe superar los 10 MB. En caso de que
la carpeta de antecedentes (probanzas) exceda ese tamafo, debera dividirse en DOS (2)
archivos PDF, cada uno con un peso maximo de 10 MB. No se solicitara en esta oportunidad la
presentaciéon de probanzas fisicas, pero las mismas, podran ser solicitadas por el jurado
interviniente para verificar su correspondencia y exactitud con las probanzas digitales
aportadas.

No se solicitara en esta oportunidad la presentacion de probanzas fisicas, pero, las mismas,
podran ser solicitadas por el jurado interviniente para verificar su correspondencia y exactitud
con las probanzas digitales aportadas.
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ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicion y entrevista personal, a las que
se hace referencia en la presente resolucion, se llevaran a cabo en el dia, hora y lugar
que especifique el jurado; datos que seran notificados oportunamente mediante la
respectiva “Acta de Determinacion de Aspirantes”, en el domicilio electrénico que el
postulante declare al momento de su inscripcion, conforme a lo estipulado en la
Ordenanza N° 26/2020-C.S.

ARTICULO 8°.- El Jurado estara integrado segun el listado detallado en el Anexo | de la presente
resolucion, conforme a lo establecido en los Articulos 10 y 12 del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 9°.- El temario de la prueba de oposicién estara sujeto al detallado en el Anexo | de
esta resolucion y seran seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en orden de la
naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 10.- Establecer que, previo a darse a publicidad, la dependencia solicitante
debe remitir una copia certificada de la presente resolucion de llamado a concurso a
la Direccion General de Personal del Rectorado, siempre mediante el respectivo Tramite
iniciado por SUDOCU, a fin de difundirlo en la pagina web de la UNCUYO, en virtud de
lo establecido en el Articulo 8° —penultimo parrafo- del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11.- Convocar, mediante notificacién fehaciente que deberad constar en las
actuaciones del presente concurso, a la Asociacion de Trabajadores Universitarios
Nodocentes de la Universidad Nacional de Cuyo (A.T.U.N.Cu), con personeria gremial
otorgada por Resolucién N° 1594/2023 del Ministerio de Trabajo, a participar con caracter
de veedor, mediante la designacion de UN (1) representante, a través del correo electronico
atuncuyo@gmail.com.

ARTICULO 12.- Disponer que la notificacion del Acta de Determinacién de Aspirantes
y del Acta Final a las que se hace referencia en el Articulo 13 -incisos c y g
respectivamente- del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., se realizara
electronicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 13.- Los postulantes podran obtener mayor informacién del presente
concurso ingresando a la pagina web www.uncu.edu.ar (link - Universidad
Transparente — llamado a concurso).

ARTICULO 14.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la resolucion definitiva a
los concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) dias para el retiro de
la documentacion presentada en el Rectorado, bajo constancia, conforme a las pautas
estipuladas en el Articulo 29 del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 15.- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta las
normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-C.S., en virtud de la cual se aprobd la
“Reglamentacion del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del personal no
docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2006.
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ARTICULO 16.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del
presente tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el
Decreto N° 1759/1972, reglamentario de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos,
y lo establecido en el Articulo 5° del Anexo | de la Ordenanza N° 26/2020-C.S., que
aprobé el texto ordenado del Reglamento del Sistema de Notificacion Electrénica (Si N.E.) en
todo el &mbito de la gestion administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 17.- La presente norma, que se emite en formato digital, serd reproducida con el
mismo nUimero en soporte papel.

ARTICULO 18.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Cont. Esther Lucia SANCHEZ
Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional d='Cuy

RESOLUCION N° 257/2026

CONCURSO AA EFECTIVO-Convocatoria
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CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica: Secretaria de Bienestar Universitario.
b) Unidad Organizativa: Unidad de Gestion Administrativa y Financiera.
c) Area o Seccion donde pertenecen las funciones: Coordinacion de Comedores

Universitarios.

2) Datos del Concurso:
a) Clase de concurso: abierto
b) Metodologia de evaluacion: antecedentes, prueba de oposicion y entrevista personal.
3) Agrupamiento: Técnico — Profesional.
4) Tramo: Tramo Inicial.
5) Categoria: 7 (siete) — Planta Permanente.
6) Detalles del Cargo:
Funciones Especificas: a realizar en los Comedores Universitarios (Sede Centro, Lujan y San

Rafael) y Jardines Maternales "Caritas Dulces" y "Semillitas™ de la Secretaria de Bienestar
Universitario — UNCUYO.

- Planificar, formular y evaluar ments semanales (comin, vegetariano y celiaco),
garantizando su valor nutricional y viabilidad economica.

- Asesorar en seguridad alimentaria, composicion y fortificacion de alimentos, y establecer
criterios nutricionales para compras y proveedores,

- Capacitar a la comunidad universitaria en temas de alimentacion saludable.

- Realizar encuestas alimentarias y diagnésticos nutricionales para ajustar las politicas
alimentarias institucionales.

- Elaborar informes técnicos e intervenir en la planificacién presupuestaria del area.

- Disefnar guias de buenas practicas nutricionales y promover su cumplimiento.

- Coordinar la difusion de los mends con el area de Comunicacion Institucional.

7) Cantidad de Cargos: 1 (uno)

8) Horario de desempeiio previsto: 08:00 a 15:00 hs.

9) Remuneracion del cargo importe vigente al respectivo llamado a concurso.

10) Bonificaciones especiales: No.

11) Lugar, horario y modalidad en que los interesados deberan presentar la

documentacion:a definir.
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12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

Jurado Titular:

APELLIDO ¥ DOCUMENTO CARGO QUE
NOMBRE LEGAJO | e \DENTIDAD CATEGORIA | AGRUPAMIENTO OCUPA
BILURON, Erica 28267 25 820 385 a5 Técnico - Profesional | Bromatdioga en la
Sandra Direccidn de
Evangelina Comedoras
Universitanocs
OLMOS, Gladys 30816 24000284 035 Asistencial Mutricionista en la
Gabriela Direccidn de Salud
Estudianti
MARANVILLA, 31.243 28 77349398 05 Técnico - Profesional Informatico en la
Fedenco Damidn Secratarla de
Bienestar
Universitario
Jurado Suplente:
APELLIDO Y DOCUMENTO CARGO QUE
NOMBRE LEGAJO DE IDENTIDAD CATEGORIA AGRUPAMIENTO OCLPA
SALAS Andrea 28836 281425225 or Asistencial Administrativa en la
Ivana (MR 04) Direccion de Salud
Estudiznti
VEGAS, Silvana 28835 26.711.116 05 Técnico - Profesional | Trabajadora Social
Daniela en |a Direccidn de
Accidn Social
ROGGERONE, 29089 25584 76T 05 Técnico - Profesional | Trabajadora Social
Paola Virginia en la Direccidn de
Accidn Social

Res. N° 257/2026 w
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13) Requisitos: Son aquelles establecidos en el Titulo 3 — "Condiciones de Ingresc”, articulo
21° del Decreto MNaclonal N°366/06. Dichos requisitos deberan transcribirse en las
resoluciones de llamado a concurso

Art. 21% Para ingresar coma frabajador de una insfifucidn Universtana nacional se requieren ks condicionss de
conpucts ¢ ioneidad pare of cago de gue se irafe, jo gue 52 acredifard 8 faves de los mecanismos que se

esfablercan, cumpir salisfacioriamsnte con ef sxamen de aptfird pecoffsca comespondisnis y no aslar ncwso

& alguna de las orounsiandas que se detallan a confinuacidn:

dl Haber sido condenado por delio daloso, hask e cumplimienio de & pena prvaliva oe s fberfad, 0 ol iérmino
previsio para la prescripoitn de (s pena.

i) Haber sido condenado por dalfifo en peguicio de coaiguier Instfucidn Universiara nacional o de =
Administracion piblice macional provincial o municipal

¢] Eslar mhabiltado pars el efercicio de carpos pabiico,

dl Haber sido sancionado con exonarAcon o cesantla en cualguisr [nsifucidn Universifana nacional o en fa
Admirastracion pdivica nacional. provnoal 0 muniopal,

&) Haber incumido en aclos da fuerza contra el orden insfifucional y el sislama damocrdiico, confovme fo previsio
an o ardicufo 36 do I3 Consflucidn Maciona y of Titule X dal Codigo Panal, aun cvando se huhioren
benaficiade por al indulfo o la condonaciin de (3 pena.

14) Condiciones Generales:

Estudio Secundario o Polimodal completo (excluyente).
Titulo de Licenciatura en Mutricion (excluyente).
Libreta Sanitaria (excluyente).
Preferentemente, se valorara
-  Experiencia laboral mayor a 10 afios en el ejercicio de |a profesion.
- Antecedentes en comedores institucionales con afluencia de mas de 2000
comensales.

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):
a) Competencias conductuales necesarias para el cargo gue se concursa;

= Buena presencia y comportamiento profesional adecuado a entornos

institucionales.

» Actitud de respeto, cordialidad y colaboracion con superiores, compafieros de
trabajo y estudiantes.

»= Responsabilidad y compromiso con las tareas asignadas y con los objetivos
institucionales.

» Predisposicion para el trabajo en equipo, cooperando con otras areas como Cocina,
Bromatologia, Administracion y Comunicacion.

s (Capacidad de comunicacion clara y efectiva, tanto oral como escrita, para la
elaboracion de informes, capacitaciones y difusion de informacién nufricional.

* Iniciativa para identificar oportunidades de mejora y actuar proactivamente frente a
problemas o situaciones nuevas.

» Compromiso con la institucion, alineando sus acciones con la mision, vision y
valores de la Secretaria de Bienestar Universitario.

relaciones mterpersnnales
Res. N°257/2026 _ _ _ _ ’K
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b) Reguisitos técnicos v funcionales:

* Disponibilidad para trasladarse entre las distintas sedes para realizar controles en
cocina y evaluar alimentos.

» Experiencia en trabajo colaborativo con equipos interdisciplinarios, como chefs y
bromatélogos, para garantizar la calidad nutricional y sanitaria de los alimentos.

» Adecuado manejo en herramientas informaticas, especialmente entorno Office 365
(Excel, Word, Teams, Outlook, etc.).

16) Temario General:

+ Conocimientos generales sobre la Constitucion de la Nacion Argentina.

s Conocimientos generales sobre el Codigo Alimentario Argentino (Capitulo |, I, 111,
IV y XXI) - Ley N®1B.284/1969 y sus Decretos reglamentarios N®:2126/1971 y
35/2025.

» Ley de Etica en el Ejercicio de la Funcion Piblica - Ley N°25.188/1999, sus
modificatorias y Decretos reglamentarios cormespondientes.

Ley Micaela de Capacitacion Obligatoria en Género - Ley N°27 499/2018.
Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales - Decreto Nacional N°366/2006.

s Estatuto Universitario de la Universidad Macional de Cuyo - Ordenanza N*2/2013-
AU y modificatorias y complementarias: Ord. N"65/2013 R, Ord. N*8/2014-CS, Ord
Ne1/2014 AL

» Estructura Organico-Funcional de la Secretaria de Bienestar Universitario -
Ordenanza N"96/2004 C5.
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Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Cont. Esther Lucia S;\ly,

Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional g€ Cuy%
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