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V ISTO :

E l E X P : 8138 /2023  donde obran los an tece den tes re lac ionados con e l llam ado a concurso cerrado  

genera l de an teceden tes y prueba de opos ic ion , para cubrir, con car£cte r de e fectivo , U N (1 ) cargo C ategoria 5 de l 
A grupam ien to  Tecn ico P ro fes iona l de la P lan ta de P ersona l de  A poyo  A cad6m ico  -  Tram o In te rm edio  -  para cum plir 
func iones en e l D epartam ento de A cceso D irecto a la In fo rm acion depend ien te de la D irecc ion de B ib lio teca de la  

Facu ltad  de  C iencias M edicas  de la U nivers idad N aciona l de  C uyo , y

C O N S ID E R A N D O :

Q ue e l ped ido se e fectua en e l m arco de la O rdenanza N ° 3 /2008-C S , por la cua l se aprobo la
“r eg l amen t ac iCn  d el  r eg imen  d e  c o n c u r s o s  par a  c u br ir  c ar g o s  v ac an t es  d el  per s o n al  d e
A P O Y O A C A D E M IC O D E LA U N IV E R S ID A D N A C IO N A L D E C U YO ”, com prend ido en e l C onven io C olectivo de  

Traba jo para e l S ecto r N o D ocen te de las Ins tituc iones U nivers ita rias N aciona les ce lebrado por e l C onse jo  

In terun ivers ita rio N aciona l y la Federac ion  A rgentina de  Traba jadores de las U nivers idades N aciona les, hom ologado  

por D ecre to N aciona l 366 /2006 , cuyo  tex to  fue  acordado  en  P arita rias P articu la res en  A cta  de l 25  de  feb re ro  de  2008 , 
aprobada por R eso luc ion N ° 43 /2008-C S .

Q ue en e l m arco de l articu lo 6° de l A nexo I de la O rd . 3 /2008-C S , e l C onsejo S uperio r de la  

U nivers idad d ic to la R eso luc ibn N ° 681 /2023-C S , por la cua l se au to riza a esta U nidad A cad6m ica a convocar a l 
presen te concurso , de  acuerdo  con los da tos de ta llados en  e l fo rm u la rio prev is to en  la C ircu la r N ° 34 /2013  de  G estibn  

A dm in is tra tive  de l R ecto rado .

P or e llo , a ten to a lo expuesto  y en e je rc ic io de las a tribuc iones estab lec idas en e l A rticu lo 6° de l 
A nexo I de  la O rdenanza N ° 3 /2008-C S ,

E L  C O N S E JO  D IR EC TIV O  D E  LA  FA C U LTA D  D E  C IE N C IA S  M E D IC A S
R ES U E LV E:

A R T IC U LO  1°.- C onvocar a C O N C U R S O  C E R R A D O  G E N E R AL  de  an tece den tes y prueba de  opos ic ibn , para cubrir, 
con  caracte r e fectivo , U N  (1 ) cargo de la P lan ta P erm anen te  de P ersona l de  A poyo  A cadem ico , C A TE G O R lA  5  -  de l 
A G R U P A M IE N TO  TE C N IC O  P R O FE S IO N A L - Tram o In te rm ed io - de l E sca la fbn aprobado por D ecre to N aciona l 
366 /06  para  cum p lir func iones en e l D epartam ento  de  A cceso  D irecto  a la In fo rm acion  depend ien te  de . la D irecc ion de  

B ib lio teca de la Facu ltad de C ienc ias M edicas de la U nivers idad N aciona l de C uyo , cuyos da tos se encuen tran  

de ta llados en  e l A nexo I de  la presen te  reso luc ion , que  consta  de  TR E S  (3 ) ho jas  y  que  fue ra  aprobado  por R eso luc ion  

N ° 681 /2023 por e l C onsejo S uperior.

A R TIC U LO  2°.- D ifund ir  e l presen te  llam ado  a  concurso , durante  Q U IN C E  (15 ) d ias hbb iles , en  e l perlodo  com prend ido  

en tre  e l C IN C O  (5 ) y e l V E IN TIO C H O  (28 ) de  jun io de  2024 , en e l m arco  de  lo  estab lec ido en e l A rticu lo  7° de l A nexo  

I de la O rdenanza N ° 3 /2008-C S .

A R T iC U LO 3°.- P ub lica r, en a l m enos un d ia rio de m ayor c ircu lac ibn de la P rov inc ia , la presen te convoca to ria a  

concurso , espec ificandose los da tos m in im os estab lec idos  en e l A rticu lo  8° de l A nexo I de  la O rd . 3 /2008 C S .

A R T iC U LO  4°.- F ija r com o  periodo  de  inscripc ibn  desde  e l U N O  (1 ) y hasta  las doce  (12 ) boras  de l C IN C O  (5 ) de  ju lio  

de 2024 (5 d ias hab iles), en e l cua l los /las in te resados/as deberbn env ia r su so lic itud de inscripc ibn, deb idam ente  

firm ada , a la pag ina h ttp ://concursos.fcm .uncu .edu .a r/ , jun to  con la docum entac ibn que  se espec ifica  en  e l articu lo 5°.

A R T lC U LO 5°.- Los/las asp iran tes deberan acom pafia r a su so lic itud de inscripc ibn la s igu ien te docum entac ibn , 
deb idam ente  firm ada :

C urricu lum  V itae  con caracte r de  dec la rac ibn  ju rada .
D ec la rac ibn Jurada de  A nteceden tes.
C arpe ta  de P robanzas, con  un lis tado que  con teng a e l de ta lle de  las probanza s ad jun tas.

La fa lta de presen tac ibn de d icha docum entac ibn inva lida rb la inscripc ibn de l/la postu lan te a l concurso . (A rticu lo 9° 
A nexo I de  la O rdenanza N 0 3 /2008-C S ).

A R TlC U LO  6°.- E stab lecer que  la  prueba  de  opos ic ion , a  la  que  se  hace  re fe renc ia  en  e l articu lo  prim ero  de  la  presen te  

reso luc ibn  y la en trev is ta persona l ob liga to ria , se  lleva rb  a cabo  en la sede  de  la Facu ltad  de  C ienc ias M edicas, e l d ia  

26 de agosto de 2024 , en hora rio  y lugar que de te rm ine e l Jurado , in tegrado segun e l lis tado de ta llado en e l A nexo I 
de la presen te reso luc ibn , con fo rm e con las a tribuciones con fe ridas en e l A rticu lo 12° Inc iso b) de l A nexo I de la  

O rdenanza N ° 3 /2008-C S .
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A R T lC U LO  7°.- E l tem ario  de  la prueba  de  opos ic idn esta ri su je to  a l de ta llado  en  e l A nexo  I de  esta  reso luc ion  y  sere in 

se lecc ionados y graduados per la Jun ta E xam inadora en e l orden de la na tu ra leza y espec ia lidad de l cargo que se  

concursa .

A R T lC U LO  8°.- R em itir una  cop ia certificada de la presente reso luc idn de llam ado  a  concurso a la D irecc ion G enera l 
de P ersona l de l R ecto rado , com o as! tam b ien cop ia de constanc ia de l env io de un correo e lectron ico con arch ive  

ad jun to  de la reso luc idn en fo rm ato  W ord , a la d irecc ibn rrhh@ uncu .edu.a r . a  fin de  d ifund irlo en la pag ina  W eb  de  la  

U niversidad , en  v irtud de  lo  estab lec ido  en  e l A rticu lo 8° u ltim o parra fo  de l A nexo I de  la O rd . 3 /2008-C S .

A R T lC U LO 9°.- C onvocar, m edian te no tificac ion fehac ien te que deberb constar en las actuac iones de l presen te  

concurso , a la A soc iac ion de Traba jadores U nivers ita rios N o D ocen tes C uyo (A TU N C u) a partic ipa r con caracte r de  

veedor, m edian te la des ignac ion de un /a (1 ) rep resen tan te .

A R T lC U LO  10°.- D isponer que , la no tificac ion  de l A cta de D ete rm inac ibn de A sp iran tes y A cta F ina l previs tas en los 

inc isos a) y d), respectivam ente , de l A rticu lo 13° de l A nexo I de la O rdenanza N ° 3 /2008-C S , se rea liza ra m edian te  

no tificac ion en e l exped ien te , las que se pondran  a  d ispos ic ibn de los /las postu lantes y asp iran tes durante  TR ES  (3 ) 
d ias hab iles poste rio res a su d ic tado , en M esa de E ntradas de la Facu ltad de C ienc ias M edicas de la U nivers idad  

N aciona l de C uyo , M endoza . Los/las in te resados/as deberbn procura r regu la rm ente la consu lta sobre e l estado de  

de fm ic ibn  de l concurso .

A R TlC U LO 11°.- Los/las postu lan tes podrbn ob tener m ayor in fo rm acibn de l presen te llam ado a concurso  

con tactbndose con e l D epartam ento de M esa de E ntradas de la Facu ltad de C iencias M bdicas de la U nivers idad  

N aciona l de  C uyo , M endoza a  travbs de l correo  en tradas_concursos@ fcm .uncu .edu .a r o  ing resando  a la pag ina  W eb  

w w w .uncuvo .edu .a r (link -  C oncursos P ersona l de A poyo A cadbm ico) y a  la pbg ina w w w .fcm .uncuvo .edu .a r, de la 

Facu ltad  de  C ienc ias M edicas.

A R TlC U LO  12°.- A  los e fectos de la tram itac ibn de l presen te  concurso se  tendrbn en cuen ta las norm as estab lec idas 

en la O rdenanza N ° 3 /2008-C S , en v irtud de la cua l se aprobb la “R E G LA M E N TA C lO N D E L R E G IM E N D E  

C O N CU RS O S P A R A C U B R IR C A R G O S V A C A N TE S D E L P E R S O N A L D E A P O Y O A C A D E M IC © D E LA  

U N IV E R S ID A D  N A C IO N A L  D E  C U Y O ”, com prend ido  en  e l C onven io  C olectivo de  Traba jo para  e l S ecto r N o  D ocen te  

de las Ins tituc iones U nivers ita rias N aciona les ce lebrado por e l C onse jo In te run ive rs ita rio N aciona l y la Federac ibn  

A rgen tina de  Traba jadores de  las U nivers idades N aciona les, hom ologado por D ecre to N aciona l 366 /2006 .

A R T lC U LO  13°.- E l/ la  p o s tu la n te , ta n to  a l fo rm u la r io  d e  “ s o l ic i tu d  d e  in s c r ip c io n ”  c o m o  a l d e  “ la d e c la ra c ib n  

ju r a d a  d e  a n te c e d e n te s ”  p o d ra  b a ja r lo  d e  la  p b g in a  W e b  d e  la  F a c u lta d  w w w .fc m .u n c u v o .e d u .a ro  d e s c a rq a r lo  

d e l fo rm u la r io  d e  in s c r ip c io n .

A R T lC U LO 14°.- L u e g o  d e l c ie r r e  d e  la s  in s c r ip c io n e s , e fe c tu a d a  y  p u b lic a d a  e l a c ta  c o r re s p o n d ie n te , s e  le  

n o ti f ic a ra , a  lo s / la s  p o s tu la n te s , a l e -m a il c o n s ig n a d o  e n  la  s o l ic i tu d  d e  in s c r ip c ib n , e l tu rn o , c o n  la  fe c h a , h o ra  

y  lu g a r  d o n d e  d e b e ra n  p re s e n ta r , p a ra  la  le g a l iz a c ib n  c o r re s p o n d ie n te , la  c a rp e ta  s b lo  c o n  lo s  o r ig in a le s  d e  

la s  c e r t i f ic a c io n e s  e n v ia d a s , p o r  c o r re o , o p o r tu n am e n te .

A R T lC U LO  15°.- C om un iquese e insbrtese en e l lib ro  de reso luc iones.

R E S O LU C IO N N ° 36

m gm .-

f.C .M .

/

T ic . S u p . P a u la E . C O D O Y  

D ire c to r * G en e ra l A d m in l it r a t lv a

D ra . M a rfa E le n a R O T T L E R _
S e c re ta r ia A c a d em ic * J b b e r to M ig u e l M IA T E L L O  

D E C A N O
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A N E X O I

1 ) D e p e n d e n c ia  d e  la  v a c a n te :

a ) U n id a d  A c a d 6m ic a : Facu ltad de C ienc ias M gdicas

b )  U n id a d  O rg a n iz a t iv a : D irecc idn de B ib iio teca

c )  A re a  o  S e c c id n  d o n d e  p e r te n e c e n  la s  fu n c io n e s : D epartam ento  de  A cceso  D irecto a la In fo rm acidn

2 ) D a te s  d e l C o n c u rs o :

a )  C la s e  d e  C o n c u rs o : C errado  G enera l

b ) M e c a n is m o  d e l C o n c u rs o : A nteceden tes  y P rueba de  O posic idn

3 ) A g ru p am ie n to : T6cn ico P ro fes iona l

4 ) T ra m o : In te rm ed io

5 ) C a te g o r ia : 5

6 ) D e ta lle s  d e l C a rg o :

-Los da tos de los apartados  a), b) y  c), s6 lo  deber^n  com p leta rse  s i e l cargo  a  cubrir se  encuen tra  prev is to en  

la estructu ra org£n ico  -  func iona l respectiva aprobada  por e l C onse jo S uperio r.

a )  D e n o m in a c id n  d e l C a rg o : -

b ) R e s p o n s a b il id a d  P r im a r ia :

c )  A c c io n e s : ---------------------

- Los da tos de l apartado  d) corresponden  a  todos los cargos que no se  encuen tren prev is tos en la estructu ra  

orgS n ico - func iona l respectiva aprobada por e l C onse jo S uperio r.

d ) F u n c io n e s  E s p e c if ic a s :

✓  A rticu la r y coord ina r las acc iones necesarias para asegura r a los usuarios e l acceso  a los docum entos.

✓  C oord ina r y presta r serv ic io  a los usuarios tan to  en S ecc idn C ircu lacidn com o en la S a la de Lectu ra. 

v ' A tender la secc ibn : prbstam o, reserva , devoluc ibn  y rec lam o de l m ateria l ex is ten te .

•s A com pafia r com o b ib lio tecario /a  re fe ren te  a un grupo  especffico de  estud ian tes.

✓  M antener e l acervo b ib liog rb fico de l secto r y/o  dar av iso  de  estado particu la r de l m ateria l, 

v ' S ugerir recursos d ig ita les en p la ta fo rm as a los estud ian tes.

✓  O tras que sean necesarias rea liza r, de  acuerdo  a l artfcu lo 12 , inc iso  e) de l D ecreto  N aciona l N ° 366 /2006  

7 ) C a n t id a d  d e  C a rg o s : U no (1 )

8 )  H o ra r io  d e  d e s em p e n o  p re v is to : de lunes a v ie rnes de  7 :00 a 14 :00 hs.

9 )  R em u n e ra c ib n  d e l c a rg o : Im porte  v igen te  a la fecha  de l llam ado  a concurso

10) B o n if ic a c io n e s  e s p e c ia le s : A d ic iona l por tltu lo  o an tiguedad s i los hub iera

1 1 ) L u g a ry  h o ra r io  e n  q u e  lo s  in te re s a d o s  d e b e rb n  p re s e n ta r  la  d o c u m e n ta c ib n :

M esa de E ntradas, Facu ltad de C ienc ias M bdicas, U N C U Y O , de lunes a v ie rnes, de 8 :00 a 12 :00 hs. y de  

acuerdo  con la m oda lidad que  de te rm ine la Facu ltad  a l m om ento  de la convoca to ria  a concurso .
F .C .M .

1 2 ) N o m b re s  d e  lo s  in te g ra n te s  d e l J u ra d o  d e l C o n c u rs o : 

J u ra d o s  T itu la r e s

«E 2C 3
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N °N ° de  

lega jo
C argo  que  ocupaC ategoria A grupam ien toA pe llido  y N om bre

D ocum ento

A poyo  A cadem ico en  

la B ib lio teca

T6cn ico

P ro fes ional

C O LL, M aria  

G abrie la
24674 22.529.817 4

Je fa  de l D pto de  

A cceso  V irtua l a la  

In fo rm acion , a cargo  

de la D irecc idn de la  

B ib lio teca

3

T6cn ico

P ro fesiona l

B R U N O , A ndrea  

P au la
2658 4 25.573.917

S ubroga  

C ateg . 2

Je fa  de l D pto . de  

P rocesos Tecnicos en  

la B ib lio teca

Tecn ico

P ro fes ional

G O D O Y , R osa de  los 

A ngeles
318008 16.006.498

J u ra d o s  S u p le n te s

N ° de  

lega jo

N °
C argo  que ocupaC ategoria A grupam ien toA pe llido  y N om bre

D ocum en to
A poyo  A cadem ico  en  

la B ib lio teca

Tecn ico

P ro fes iona l

C A S TILLO , E liana  

B eatriz
30.817.565 429120

A poyo  A cadem ico  en  

la B ib lio teca

T6cn ico

P ro fes iona l

D E LE O N , E ve lina  

R osana
532906 30.897.272

A poyo  A cadem ico  en  

la B ib lio teca

Tecn ico

P ro fes ional

R IO S , C laud ia  

A ndrea
22 .407 .00323369 4

1 3 ) R e q u is ite s : S on aque llos estab lec idos en e l T itu lo 3 -  “C orid ic iones de Ing reso”, articu lo 21° de l D ecre to  

N aciona l n° 366 /06 . D ichos requ is ites deber^n  transcrib irse  en las reso luc iones de llam ado  a concurso .

A rt. 21°: P ara ingresar com o  trabajador de una Ins tituc iP n  U nivers ita ria nac iona l se requie ren  las cond ic iones  de  

conducta e idone idad para e l cargo de que se tra te , lo que se acred ita r^ a trav6s de los m ecan ism os que se  

estab lezcan , cum p lir sa tis fac to riam ente  con  e l exam en  de  ap titud ps ico fis ica  correspond ien te  y no  esta r incu rso  

en  a lguna de las c ircunstanc ias que  se de ta llan a  con tinuac idn :

a ) H aber  s ido  condenado  por de lito  do loso , hasta  e l cum p lim ien to  de  la pena  priva tiva  de  la  libe rtad , o  e l te rm ino  

prev is to para la prescripc idn de la pena

b) H aber s ido condenado por de lito en perju ic io de cua lqu ier Ins tituc idn U nivers ita ria nac iona l o de la  

A dm in is tra tion pub lica nac iona l, prov inc ia l o m unic ipa l

c) E sta r inh ib ido para  e l e je rc ic io  de cargos pub licos

d) H aber s ido sanc ionado con exonerac idn o cesan tla en cua lqu ier Ins tituc iO n U nivers ita ria nac iona l o en la  

A dm in is trac iO n pub lica nac iona l, prov inc ia l o m unic ipa l
e ) H aber incu rrido en actos de fue rza con tra e l orden ins tituc iona l y e l s is tem a dem ocrO tico , con fo rm e lo  

prev is to en e l articu lo  36  de  la C onstitu tion  N aciona l y  e l T itu lo  X  de l C O digo  P ena l, aun  cuando  se  hub ie ren  

bene fic iado  por e l indu lto  o  la condonac iO n de la pena

1 4 ) C o n d ic io n e s  G e n e ra le s :

✓ T itu lo  de  P regrado  o  grado  acorde a las ta reas a cum p lir

1 5 ) C o n d ic io n e s  P a r t ic u la re s  (P e r f i l d e l p o s tu la n te ) :

✓  C onocim iento  certificado de  o fim O tica , con un m O xim o de 5 anos de  an tiguedad

✓  E xperienc ia certificada de m ane jo de p la ta form a M ood le .

✓  E xperienc ia  certificada  tu to ria v irtua l en c ic lo  A LF IN  bO sico .

✓  E xperienc ia  certificada en bases de da tes b iom O dicas (L ilacs , P ubm ed  y o tras).

✓  E xperienc ia  certificada de l ca tO logo de  b ib lio tecas U N C U Y O .

F .C .M .
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N A C IO N A L  D E  C U Y O

1 6 ) T em a r io  G e n e ra l:

^ E sta tu to U nivers ita rio .

S E structu ra O rg^n ico -Func iona l de  la FC M , v igen te  a l m om ento de  la  convoca to ria  

s R eg lam ento In te rno de la FC M , v igen te a l m om ento  de  la convoca to ria .

/ C onven io  C olectivo  de  Traba jo  -  D ecre to 366 /06 : “D erechos, D eberes y P roh ib ic iones (A rtlcu los : 11°, 12° 
y 13°) A grupam ien tos (A rtlcu los : 47° a 51°) y  T ltu lo  6 : L icenc ias, Justificac iones y Franqu ic ias .

s S ID  (S is tem a In teg rado  de D ocum entac ibn ) h ttps ://s id .uncu .edu .a r/s id /

v ' R ea lam ento :h ttps ://s id .uncu .edu .a r/s id /w p-con ten t/up loads/2009 /12 /req lam ento .pd f

/ R eg lam ento FC M : h ttp ://fcm .uncuvo .edu .a r/up load /rea lam ento -usuarios-b ib lio teca-fcm .pd f

v ' C arne t O nico : h ttps ://s id .uncu .edu .a r/s id /p restam os/com o-asoc ia rse /

/ S is tem a In teg rado  de  G estibn : h ttps ://b ib lio tecas.uncuvo .edu .a r/s ia /au th/log in .php?s= ffc9488d  

S B ib lio tecas U N C U Y O : w w w .b ib lio tecas.uncu .edu .a r 

v ' C olecc ibn FC M : h ttps ://fcm .uncuvo .edu .a r/ca ta loaos-e lec tron icos  

S C ic lo  de  A lfabe tizac ibn In fo rm acional -  B bsico : w w w .s id .uncu.edu .a r 

✓ Ley M icae la N ° 27499
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