
Mendoza. 30 de marzo de 2026.

VISTO:

CONSIDERANDO:

Res. N9 191 1

Que por Resolucion N? 2708/2022, la senora Rectora de la Universidad Nacional de Cuyo, 
designa las funciones de Director General del ITU al Lie. Guillermo Gustavo Cruz. Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL 
DEL INSTITUTO TECNOL6GICO UNIVERSITARIO 

RESUELVE:

El EXP 34984/2025, por el que la Secretaria de Administracion y Finanzas del Institute 
Tecnoldgico Universitario solicita llamar a concurso efectivo cerrado interno un (1) cargo, categoria 05 - 
tramo intermedio - del agrupamiento administrative para cumplir funciones en la section de Rendiciones 
de la Direction de Tesoreria y Presupuesto, del escalafon aprobado por el Decreto Nacional N2 366/06 y 
de acuerdo a Io establecido por la Ordenanza N° 91/2023-CS de la Planta de Personal No docente; y.
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If/Finanzas de esta institucion, cuyos dates 
jpn, de conformidad con Io establecido en

ARTICULO 19; Convocar a concurso cerrado interno de evaluation de antecedentes, prueba de oposicion, 
entrevista personal y propuesta de mejora, para cubrir, con caracter efectivo, UN (1) cargo Categoria 5 - 
Tramo Intermedio- del Agrupamiento Administrative del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No 
Docente, para desempenar funciones en la section de Rer/diciones de la Direction de Tesoreria 

Presupuesto dependiente de la Secretaria de Adnrfnistfatidn 
se encuentran detallados en el Anexo I de la pre^ente resoibi 
la Res. N9 138/2026 CS. / j

Que la Ordenanza N9 91/2023 CS, aprobo la "Reglamentation del regimen de concursos para 
cubrir cargos vacantes del personal no docente de la Universidad Nacional de Cuyo"

Que el Consejo Superior de la Universidad dietd la Resolution N° 138/2026, por la cual se 
autoriza al Institute Tecnoldgico Universitario a convocar a CONCURSO CERRADO INTERNO DE 
EVALUACION DE ANTECEDENTES, PRUEBA DE OPOSICltiN, ENTREVISTA PERSONAL Y PROPUESTA DE 
MEJORA, para cubrir, con caracter efectivo, UN (1) cargo Categoria 5 -Tramo Intermedio- del 
Agrupamiento Administrative del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las 
Instituciones Universitarias Nationales, homologado por Decreto Nacional N9 366/2006, para 
desempenar funciones en la Direction de Tesoreria y Presupuesto, dependiente de la Secretaria de 
Administracion y Finanzas del citado Institute, de acuerdo con los datos detallados en el instructive 
previsto en la Circular N° 4/2024- Rectorado.

Que Nota 43965/2026 el area de concursos informa las fechas de la correspondiente 
convocatoria.
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comunicandose al correo institucional del area de cc 
mesa.entrada@itu.uncu.edu.ar (mesa de entradaf 
presencialmente en la administracion central del

concurso
I ITU: concursos@itu.uncu.edu.ar o 
uto Tecnoldgico Universitario) o 
j/el Centro Universitario, Ciudad de

Lie. GuiJigfmaGi
•------ ''Director. General

I"

ARTICULO 22: Difundir el presente llamado a concurso durante DIEZ (10) dias habiles, en el periodo 
comprendido entre los dias seis (06) de abril de 2026 al diecisiete (17) de abril de 2026, inclusive, en el 
marco de Io establecido en el Articulo 72 del Anexo I de la Ord. N2 91/23-CS.

ARTICULO 32; Fijar como periodo de inscripcion desde el dla veinte (20) al dia veinticuatro (24) de abril de 
2026, inclusive (5 dias habiles). Los interesados deberan presentar de manera virtual su inscripcion a 
trav^s del siguiente formulario web: https://forms.gle/NM2sr2SesLxn8MAi7.

Importante: El formulario de inscripcion estarS habilitado desde las 08:00 hs del dia de apertura, hasta las 
12:30 hs del dia de cierre.

No se admitira documentacion con posterioridad a la clausura del plazo de inscripcion. (Articulo 9°, Anexo 
Ide la Ord. N°91/23-C.S.)

El/la postulante declarara en su inscripcion un correo electronico y aceptara la notificacion electrdnica a 
todos los efectos concursales, en el marco de las Ordenanzas N2 30/2016 CS y 26/2020-CS. La 
documentacion debera adjuntarse en formato digital y su inscripcion tendra caracter de declaration 
jurada.

ARTICULO 42; Los/as aspirantes deberan completar la solicitud de inscripcion en el formulario electronico 
habilitado al efecto, que debera contener como minimo la siguiente information basica: apellido y 
nombres del postulante; lugar y fecha de natimiento; numero y tipo de documento national de identidad, 
domicilio real, telefono y cuenta de correo electronico en la cual se efectuaran las correspondientes 
notificaciones; curriculum vitae con caracter de declaration jurada, probanzas en formato digital 
(certificados de antecedentes de estudios y laborales) y titulo del nivel secundario o polimodal 
(EXCLUYENTE). Todo ello de acuerdo a Io establecido en el Articulo 9, Anexo I de la Ord. N° 91/23-C.S.

ARTICULO 52; Establecer que la prueba de oposicion, a la que se hace referencia en el articulo primero de 
la presente resolution, se llevara a cabo en el lugar, dia y hora que determine el Jurado, integrado segun 
el listado detallado en el Anexo I de la presente resolucion, conforme con las atribuciones conferidas en 
el Articulo 13" inciso b) del Anexo I de la Ord. N° 91/23-C.S.

ARTICULO 6°: El temario de la prueba de oposicidn estara sujeto al detallado en el Anexo I de la presente 
resolucion y seran seleccionados y graduados por el jurado en el orden de la naturaleza y especialidad del 
cargo que se concursa. Podra acceder a la documentation del temario general a traves del siguiente 
enlace: https://drive.fioogle.eom/file/d/lL ivPIJ7k-dcea4MJwlyvixiNpx8SMIn/view?usp=drive link

ARTiCULO 7": Remitir una copia certificada de la presente resolucion de llamado a concurso a la Direction 
General de Personal del Rectorado, mediante el respective Tramite iniciado por SUDOCU, en virtud de Io 
establecido en el Articulo 82 - penultimo parrafo - del Anexo I de la Ord. N2 91/23-CS, como asi tambien 
un archive digital a fin de llevar una adecuada base de dates y difundirlo en la pagina web de la 
universidad.

ARTICULO 8": Convocar, mediante notificacion fehaciente, que debera constar en las actuaciones del 
presente concurso, al Sindicato del Personal de Apoyo Academico de la Universidad National de Cuyo 
(ATUNCU) a participar con caracter de veedor, mediante la designacion de UN (1) representante, segun 
Io previsto en el Art. 11° del Anexo I de la Ord. N’ 91/23-CS.

ARTICULO 9°: Disponer que la notification del Acta de determinacion de aspirantes y Acta final 
establecidas en el Articulo 13° del Anexo I de la Ordenanza N" 91/2023-C.S., se notificara en el domicilio 
electrdnico constituido al efecto, en el marco de las Ordenanzas N2 30/2016 CS y 26/2020-CS.

ARTICULO 10": Los postulantes podran obtener mayor information del presente llamado a
--- .................................. icurSos ri­

del In^ri 
U ubicada &

mailto:mesa.entrada@itu.uncu.edu.ar
mailto:concursos@itu.uncu.edu.ar
https://forms.gle/NM2sr2SesLxn8MAi7
https://drive.fioogle.eom/file/d/lL_ivPIJ7k-dcea4MJwlyvixiNpx8SMIn/view?usp=drive_link
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Mendoza, en horario de 7:30 hs a 13:30 hs.

ARTICULO 11°: A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta las normas 
establecidas en la ordenanza N° 91/2023-C.S., en virtud de la cual se aprobo la "REGLAMENTACldN DEL 
REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS VACANTES DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO", comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No 
Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales celebrado por el Consejo Interuniversitario 
Nacional y la Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por 
Decreto Nacional N’ 366/06.

ARTICULO 12°: Comuniquese.

filustavaCruz
Generali
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|PEDIDODEAUTOR!ZAddNPARALLAMADdTc6Wu^OOErpERSONALDE APOYOACAD^Micb'l
Ordenanza n® 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad National de Cuyo

SENOR/A RECTOR/A:

El presente pedido de autorizacion para llamado a Concurso ante el Consejo Superior 
para la cobertura de vacantes del Personal de Apoyo Academico corresponde al siguiente detalle:

1) Dependencia de la vacante:

a) Unidad Academica: Institute Tecnologico Universitario

b) Unidad Organizativa: Secretaria de Administration y Finanzas

c) Area o Seccion donde pertenecen las funtiones: Direccion de tesorena y presupuesto

2) Datos del Concurso:

a) Clase de Concurso: Cerrado interno

b) Metodologia de Evaluacidn: Antecedentes, entrevista personal, prueba de oposicion y propuesta 
de mejora.

3) Agrupamiento: Administrative

4) Tramo: intermedio

5) Categona: Cinco (5) Efectivo

6) Detalles del Cargo:

-Los datos de les apartados a), b) y c), solo deberan completarse si el cargo a cubrir se encuentra 
previsto en la estructura organic© - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior.

a) Denomination del Cargo:

b) Responsabilidades:

c) Acciones:

- Los datos del apartado d) corresponden a todos los cargos que no se encuentren previstos en la 
estructura organico - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior.

d) Funciones Especificas:

• An^lisis, control y rendition de adelantos a responsables y fondos rotatories

• Control y rendicion de fondos provenientes de organismos nacionales

• Analisis, control y rendicion de Caja Chica

• Gestion del sistema de rendiciones

7) Cantidad de Cargos: UNO (1) Efectivo

8) Horario de desempeno previsto: Lunes a Viernes de 8 hs a

9) Remuneracidn del cargo: Importe vigente a la fechajjel llai

10) Bonificaciones especiales: Adicional por tituiyopor antig jedJd si los hubiera.

11) Lugar, horario y modalidad en que los inter/sados debennfon



12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

a) Jurados Titulares

Susana 33.687 92.500.348 Administrativo de

23.154 14.978.556 C -1 (uno) Administrativo de

b) Jurados Suplentes

Apellido y Nombre N9 de legajo N2 Document© Categoria Agrupamiento que

Martin 33.689 28.341.402 Administrativo

Eugenia 33.683 24.530.763 Administrativo

Daniela Fernandez 32.646 27.101.624 C-2 (dos) Administrativo de

la administracion publica national, provincial o municipal.

dgLCodigo Penal, aun cuando se

LitRes. N9 191 5

Io previsto en el Articulo 36 de la Constitucion/placional y el ri1 
hubieren beneficiado por el indulto o la condonation de la penaz

Pedro Enrique Jose 
Suso

Carina 
Rissotto

INSTITUTOTECNOldGICO
UNIVERSiTARtO

Entrada del ITU. Los postulantes realizan su inscripcion de manera virtual. La inscription, horario, 
documentacidn y medio seran mencionados en la Resolution de convocatoria.

Dirkh

Son aquellos establecidos en el Titulo 3 - "Condiciones de Ingreso", articulo 212 del Decreto National ns 
366/06.

C-5 
(cinco)

de
y
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Funciones 
ocupa 
Administrativo 
enDIGAA 
Directora de la 
Unidad de 
Gestion 
Academica 
Directora 
Despacho 

13) Requisites: Son aquellos establecidos en el Titulo 3 - "Condiciones de Ingreso", articulo 219 del 
Decreto National n® 366/06. Dichos requisites deberan transcribirse en las resoluciones de llamado a 
concurso.

Alejandro 
Somoza 
Maria 
Fiorio

C-5 
(cinco)
C- 2 (dos)

Agrupamiento
Administrativo

Cargo que ocupa 
Directora 
Tesoreria 
Presupuesto 
Directora 
Recursos 
Humanos 
Secretario 
Administracion 
y Finanzas

N9 de legajo 
33.686

Ns Documento 
20.896.632

Categoria
C- 2 (dos)

^UNCUYO
lwtw/ UNIVERSIDAD

NACIONAL DE CUYO

ofGustavo truz 
v Generali

I I.T.U. /

Art. 219: Para ingresar como trabajador de una institution universitaria national se requieren las 
condiciones de conducta e idoneidad para el cargo de que se trate, Io que se acreditara a traves de los 
mecanismos que se establezcan, cumplir satisfactoriamente con el examen de aptitud psicofisica 
correspondiente y no estar incurs© en alguna de las circunstancias que se detallan a continuacion;

a) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de la libertad o el 
termino previsto para la prescripcion de la pena.

b) Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier institucion universitaria national o de la 
administracion publica national, provincial o municipal.

c) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos.

d) Haber sido sancionado con exoneracion o cesantia en cualquier: institucion universitaria national o en 
la administracion publica national, provincial o municipal. ;
e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el or^institilckLa^ el sistema democratico, conforme a 

Io previsto en el Articulo 36 de la Constitucion/Nacional y el Fitplo

Apellido y Nombre 
Roxana Andrea 
Bustos



14) Condiciones Generales:

16) Temario General:
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-Acreditar Tltulo Secundario o polimodal completo (excluyente)

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):

Conocimientos generales y especi'ficos que hacen al puesto sobre normativa de 
Contabilidad del Sector Publico Nacional.

Ley Ns 25188 "Etica en el ejercicio de la funcion publica"

V Ley NS 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico 
Nacional y su decreto reglamentario N" 1.344/2007

V Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico Nacional. Sexta Edicion 
Actuaiizada 2016

Adaptabilidad 

✓ Comunicacion

✓ Pensamiento Critico

Etica de Trabajo

GestiondelTiempo

✓ Resolution de conflictos

j^Guiliei
Dil-ei

V Estatuto de la Universidad Nacional de Cuyo

Estatuto del Institute Tecnologico Universitario

Decreto Nacional N^ 366/06 Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No

Docente
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✓ Resolution N§ 2260/2010 Rendicion de fondos - Secretaria de Politicas Universitarias (o la que Io 
modifique o reemplace)

5/ Resolution Ns 600/2021 Rendicion de fondos - Secretaria de Politicas Universitarias (o la que la 
modifique o reemplace

✓ Regimen de Caja Chica - Ord. N® 24/2023 Consejo Superior UNCuyo - Circular N? 09/2022 (o la 
que la modifique o reemplace) - Circular N9 09/2022 Rectorado

✓ Procedimiento de Solicitud y Pautas minimas de rendicion del Regimen de fondos rotarios - Ord 
Ne 52/2025 R.

✓ Conocimientos intermedios-avanzados de herramientas de Ofimatica (Planilla de calculos, 
procesador de textos o similares)

Conocimiento y manejo de sistemas de rendicion de Caja Chica, Fondos Rotatories y SUDOCU

'•f Ley Ns 19549 Procedimiento Administrativo

Ley N s 24521 de Educacion Superior

v* Ley Micaela Ng 27499/2018 Capacitacion O^igatqria en/l^ Tematica de Genero y

Violencia contra las Mujeres. Z7 \/ /

UNCUYO
universidad
NACIONAL DE CUYO


