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MENDOZA, 15 de octubre de 2025.
VISTO:

El Expediente 23774/2025, donde obran los antecedentes relacionados con el
concurso abierto de evaluacién de antecedentes, entrevista personal y prueba de oposicién
autorizado por Resolucion N° 744/2025-C.S., para cubrir, con caracter efectivo, un cargo
Categoria 7 -Tramo Inicial- del Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios
Generales del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempefar
funciones en el Jardin Maternal “Semillitas” de la Unidad de Gestion Administrativa y
Financiera, dependiente de la Secretaria de Bienestar Universitario del Rectorado (Sede
Lujan), y

CONSIDERANDO:

Que el concurso se efectua en el marco de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., por la
cual se aprobé la “Reglamentacion del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del
personal no docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, y la Circular N° 4/2024 del Rectorado.

Que la Direccién General de Presupuesto del Rectorado informa que existe a la
fecha disponibilidad presupuestaria para dar curso a lo solicitado y sefala que actualmente la
referida categoria se encuentra ejecutada mediante una designacion, la cual debera ser
limitada al momento de efectivizarse el concurso.

Que, en Nota 188794/2025, la Responsable de Recursos Humanos de la
Secretaria de Bienestar Universitario del Rectorado comunica la informacion referida a las
fechas y modos de publicacion, inscripcion y mecanismos de evaluacion.

Por ello, atento a lo expuesto, lo establecido en la Ordenanza N° 91/2023-C.S.,
en ejercicio de sus atribuciones,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a CONCURSO ABIERTO DE EVALUACION DE ANTECEDENTES,
ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION para cubrir, con caracter efectivo,
UN (1) cargo Categoria 7 -Tramo Inicial- del Agrupamiento Mantenimiento,
Produccidn y Servicios Generales del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional
N° 366/2006, para desempeiar funciones en el Jardin Maternal “Semillitas” de la
Unidad de Gestion Administrativa y Financiera, dependiente de la Secretaria de
Bienestar Universitario del Rectorado (Sede Lujan), cuyos datos se encuentran detallados
en el Anexo | de la presente resolucion, que consta de CUATRO (4) hojas.

ARTICULO 2°.- Atender el gasto emergente de lo dispuesto en la presente resolucién de la
siguiente manera: A-0001-031.001.000-11-11.02.00.03.00-3.4.

ARTICULO 3°.- Difundir el presente llamado a concurso en el periodo comprendido
entre el VEINTISIETE (27) de octubre y el SIETE (7) de noviembre de 2025, inclusive,
en el marco de lo establecido en el Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.
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ARTICULO 4°.- Publicar —en caso de corresponder, teniendo en cuenta lo estipulado en el
Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.— en al menos un diario (digital o papel)
de circulacién de la zona, la presente convocatoria a concurso, teniendo en cuenta lo
establecido en el Articulo 8° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 5°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre el DIEZ (10) y el
CATORCE (14) de noviembre de 2025, inclusive, en el marco de lo establecido en los
Articulos 7°, 8°y 9° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 6°.- Establecer que la modalidad de inscripciéon se regira por las siguientes
pautas:

- Loslas interesados/as deberan inscribirse al correo electrénico:
concursos.bienestar@uncuyo.edu.ar dentro del periodo indicado, teniendo en
cuenta las siguientes especificaciones:

Inscripcion con una modalidad virtual de envio de la documentacion,
consistente en:

e UN (1) archivo con el Curriculum Vitae (CV) completo, con la siguiente
informacion:

Nombre y apellido del/a postulante,

Lugar y fecha de nacimiento,

Estado civil,

Numero de DNI, LC, LE, Cl u otro,

Domicilio real o especial,

Mencién pormenorizada de los elementos que contribuyan a valorar la
capacidad del aspirante para el cargo que se concursa y acotado a las funciones
a desempefar, acompafada de la documentaciéon probatoria en un ejemplar.

S0 QN T

e UN (1) archivo con la Carpeta de antecedentes (probanzas);

UN (1) archivo con:

Formulario de Inscripcion de Postulante

Formulario de Declaracién Jurada

Formulario de Aceptacion de Notificaciéon Electrénica (F.A.N.E.)

0T O e

(Ver documentos para concursos en el apartado para la Secretaria de Bienestar Universitario
del Rectorado: https://www.uncuyo.edu.ar/documentos-concursos ).

La documentacion debe enviarse en formato PDF y no debe superar los 10 MB. En caso de que
la carpeta de antecedentes (probanzas) exceda ese tamafo, debera dividirse en DOS (2)
archivos PDF, cada uno con un peso maximo de 10 MB. No se solicitara en esta oportunidad la
presentacién de probanzas fisicas, pero las mismas, podran ser solicitadas por el jurado
interviniente para verificar su correspondencia y exactitud con las probanzas digitales
aportadas.
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ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicion y entrevista personal, a las que
se hace referencia en la presente resolucion, se llevaran a cabo en el dia, hora y lugar
que especifique el jurado; datos que seran notificados oportunamente mediante la
respectiva “Acta de Determinacion de Aspirantes”, en el domicilio electrénico que el
postulante declare al momento de su inscripciéon, conforme a lo estipulado en la
Ordenanza N° 26/2020-C.S.

ARTICULO 8°.- El Jurado estara integrado segun el listado detallado en el Anexo | de la presente
resolucion, conforme a lo establecido en los Articulos 10 y 12 del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 9°.- El temario de la prueba de oposicién estara sujeto al detallado en el Anexo | de
esta resolucion y seran seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en orden de la
naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 10.- Establecer que, previo a darse a publicidad, la dependencia solicitante
debe remitir una copia certificada de la presente resoluciéon de llamado a concurso a
la Direccion General de Personal del Rectorado, siempre mediante el respectivo Tramite
iniciado por SUDOCU, a fin de difundirlo en la pagina web de la UNCUYO, en virtud de
lo establecido en el Articulo 8° —penultimo parrafo- del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11.- Convocar, mediante notificacién fehaciente que deberad constar en las
actuaciones del presente concurso, a la Asociacion de Trabajadores Universitarios
Nodocentes de la Universidad Nacional de Cuyo (A.T.U.N.Cu), con personeria gremial
otorgada por Resolucién N° 1594/2023 del Ministerio de Trabajo, a participar con caracter
de veedor, mediante la designacion de UN (1) representante, a través del correo electrénico

atuncuyo@gmail.com.

ARTICULO 12.- Disponer que la notificaciéon del Acta de Determinaciéon de Aspirantes
y del Acta Final a las que se hace referencia en el Articulo 13 -incisos c y g
respectivamente- del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., se realizara
electronicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 13.- Los postulantes podran obtener mayor informacién del presente
concurso ingresando a la pagina web www.uncu.edu.ar (link - Universidad
Transparente — llamado a concurso).

ARTICULO 14.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la resolucion definitiva a
los concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) dias para el retiro de
la documentacion presentada en el Rectorado, bajo constancia, conforme a las pautas
estipuladas en el Articulo 29 del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 15.- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta las
normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-C.S., en virtud de la cual se aprobd la
“Reglamentacion del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del personal no
docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2006.
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ARTICULO 16.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del
presente tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el
Decreto N° 1759/1972, reglamentario de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos,
y lo establecido en el Articulo 5° del Anexo | de la Ordenanza N° 26/2020-C.S., que
aprobé el texto ordenado del Reglamento del Sistema de Notificacion Electrénica (Si N.E.) en
todo el &mbito de la gestién administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 17.- La presente norma, que se emite en formato digital, seré reproducida con el
mismo numero en soporte papel.

ARTICULO 18.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Cont. Esther Lucia SANCHEZ
Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional dz Cuy

RESOLUCION N° 3347/2025

CONCURSO AA EFECTIVO-Convocatoria
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CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica: Secretaria de Bienestar Universitario.
b) Unidad Organizativa: Unidad de Gestion Administrativa y Financiera.
c) Area o Seccién donde pertenecen las funciones: Jardin Maternal “Semillitas” -

Secretaria de Bienestar Universitario (Sede Lujan).

2) Datos del Concurso:
a) Clase de concurso: abierto
b) Metodologia de evaluacién: antecedentes, prueba de oposicién y entrevista
personal.

3) Agrupamiento: Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales.
4) Tramo: Tramo Inicial.

5) Categoria: 7 (siete) — Planta Permanente.
6) Detalles del Cargo:

Funciones Especificas:

+ Preparar y servir diariamente el desayuno, almuerzo y/o merienda para los/as nifios/as,
siguiendo las pautas del equipo de Nutricion y Bromatologia de la Secretaria,
garantizando condiciones de higiene y sequridad alimentaria.

« Mantener limpios y desinfectados todos los espacios del Jardin, incluyendo salas,
bafios, comedores y areas comunes, cumpliendo con los protocolos de higiene
establecidos.

« Controlar el stock de insumos de cocina, limpieza y mantenimiento, informando
oportunamente la necesidad de reposicion.

s Colaborar en la preparacién y organizacién de espacios para actividades especiales,
eventos institucionales o reuniones con familias.

+ Clasificar y disponer correctamente los residuos generados en el Jardin, respetando las
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normas de higiene Y critencs de reciclaje.
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« Detectar e informar desperfecios en instalaciones, mobiliario y servicios generales,

realizando tareas basicas de mantenimiento cuando sea posible.

7} Cantidad de Cargos: 1 (uno)

8) Horario de desempefio previsto: 07:00 a 1400 hs.

8} Remuneracion del carge importe vigente al respectivo llamado a concurso.
10} Bonificaciones especiales: MNo.
11) Lugar, horaric y modalidad en que les interesados deberan presentar la

documentacién: [a inscripcién serd en forma electronica a través de la modalidad a

publicarse en la Resoclucion de la convocatoria.

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

Jurado Titular:
APELLIDD Y DOCUMENTO
NOMBEE LEGAJD DE IDENTIDAD CATEGORIA AGRUPAMIENTD CARGO QUE OCUPA
GARCIA MARZARI, J1615 ar 352622 ar Mantenimiento, Mantenimiento y
Cintia Vanesa producciin § sendcios generales an el
aenacios generales Jardin Matamnal
“Sarmiliita”
JUAREZ, Martin | 31.080 30.509.248 or Mantenimisnta, Cocinaro en & Comedor
Ariel (MR 06) produceitn y Universitano — Sede
sendcios generalas Lufan
RODRIGUEZ, 19,180 17.641.570 o4 Adminsstrativo Administrativa an e
Gracela Vivana Jardin Matamal
“Semillia’
Jurado Suplente:
APELLIDO Y DOCUMENTO
NOMBRES LEGAID DE IDENTIDAD CATEGORIA AGRUPAMIENTOD CARGO QUE OCUPA
GUZMAZ. Maria 25834 26148700 or Adminssirativo Administrativa en el
Teresa (MR O5) Jardin Matemal “Caritas
Dulces®
MANTIAMEL 31441 20809223 or Mantenimiento, Faniliar de Cocina en al
Leonardo Javier Pt sC ¥ Comeadaor Universitario —
aenvicios generales Sade Cantro
MOYAND, Héctor 18.500 16.241.088 03 Mantenimienta, Jafe de Mantenimianta
Antonio producciin y an al Comedor
sanacios generales Linivemsitano — Sade
Centro
/
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13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titulo 3 - "Condiciones de Ingresc”, arliculo
21° del Decreto Naclonal N®366/06. Dichos requisitos deberdn transcribirse en las

resoluciones de llamado a concurso

Art. 21® Para ingresar coma Irabajador de una Insfifucidn Universiiana nacional 56 requieren kas condicionss de
conoucts ¢ idoneidad pare of cargo de que se irafe, o gue 5o soedifars 2 faves de los mecanismos que e
gstablercan, cumpir safisfacoriamente con &f sxamen de apified psicofisica comespondisnis y no eslar incwrso
& aiguna de las arounsiancias que se detallan 8 confinuacion’

al Haber sido condenado por deffo doloso, hasts el cumplimienio de fa pena prvaliva de la berfad. 0 & férming

previsio para la prescripoidn de [a pena.
4) Haber sido condenado por dafilo en paruico de cuaiguier Insticdn Universiara nacional o de &

Administracion piblice racional provincial 0 municipal

¢] Eslar mhabiltado pars el eercicio de cargos pdidico.

dl Haber sido sancionado con excnaracion o cesantla en cualguier Instiucidn Universifaria nacional o en la
Admimistracion pdblica nacional. provincial 0 municipad,

gl Haberincumido en acios de fuerza contra ef orden instifucional y &f sislama democrdiico, confovme o previsio
en of adiculo 35 de la Consflucion Naconal y of Tifulo X dal Codigo Panal aun cuando se huhicran
banaficiado por al indulto o la condonackin do iz pena.

14) Condiciones Generales:

- Estudios secundarios completos o titulo de nivel polimodal (excluyente).
- Libreta sanitaria vigente (excluyente).
- Se valorara experiencia laboral comprobable en tareas similares.

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):

- Compromiso con la higiene, la seguridad y la alimentacion saludable.

- Responsabilidad y proactividad.

- Capacidad para el trabajo en equipo y colaboracion con otros sectores del Jardin.
- Organizacion y manejo eficiente del tiempo.

- Buen trato y disposicion para trabajar en entomos educativos.
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16) Temario General:

- Conocimientos sobre la Constitucion Nacional.
Ley N°19587/1972 - Higiene y Seguridad en el Trabajo.

- Ley N®27499/2018 — Ley Micaela - Capacitacion obligatoria en tematica de Género.

- Ley N°27709/2023 - Ley Lucio - Capacitacion en perspectiva de proteccion de
derechos de nifias, nifios y adolescentes.

- Decreto Nacional N®366/2006 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente de |as Instituciones Universitarias Nacionales.

- Estatute Universitario aprobado por Ord. N*2/2013 de la Asamblea Universitaria y sus
modificatorias y complementarias Ord. N°65/2013R.; 8/2014 CS y 1/2014 AU.

- Estructura Organico Funcional — Secretaria de Bienestar Universitario — Jardin
Maternal — Ord. N°96/2004 C5.

A

Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Cont. Esther Lucia SANCHEZ
Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional dé Cuy#
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