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MENDOZA, 27 de octubre de 2025.
VISTO:

El Expediente 26367/2025, donde obran los antecedentes relacionados con el
concurso cerrado general de evaluacion de antecedentes, prueba de oposicidén, entrevista
personal y plan de actividades, autorizado por Resoluciéon N° 757/2025-C.S., para cubrir, con
caracter efectivo, un cargo Categoria 1 ~-Tramo Mayor- del Agrupamiento Administrativo del
Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempefar funciones de
Director/a General de Contabilidad, dependiente de la Secretaria de Gestién Econdmica y de
Servicios del Rectorado, y

CONSIDERANDO:

Que el concurso se efecttia en el marco de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., por la
cual se aprobé la “Reglamentacién del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del
personal no docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, y la Circular N° 4/2024 del Rectorado.

Que la Direccion General de Presupuesto del Rectorado informa que existe a la
fecha disponibilidad presupuestaria para dar curso a lo solicitado.

Que, en Nota 198098/2025, la Directora de Mesa General de Entradas y Archivos
de la Secretaria General del Rectorado comunica la informacion referida a las fechas y modos
de publicacién, inscripciéon y mecanismos de evaluacion.

Por ello, atento a lo expuesto, lo establecido en la Ordenanza N° 91/2023-C.S.,
en ejercicio de sus atribuciones,

EL VICERRECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
A CARGO DEL RECTORADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a CONCURSO CERRADO GENERAL DE EVALUACION DE
ANTECEDENTES, PRUEBA DE OPOSICION, ENTREVISTA PERSONAL Y PLAN DE
ACTIVIDADES para cubrir, con caracter efectivo, UN (1) cargo Categoria 1
-Tramo Mayor- del Agrupamiento Administrativo del Convenio Colectivo de Trabajo
para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por
Decreto Nacional N° 366/2006, para desempenar funciones de Director/a General de
Contabilidad, dependiente de la Secretaria de Gestion Economica y de Servicios del
Rectorado, cuyos datos se encuentran detallados en el Anexo | de la presente resolucién, que
consta de CUATRO (4) hojas.

ARTICULO 2°.- Atender el gasto emergente de lo dispuesto en la presente resolucién de la
siguiente manera: A-0001-043.001.000-11-01.02.00.01.00-3.4.

ARTICULO 3°.- Difundir el presente llamado a concurso desde el TRES (3) de noviembre
de 2025 y por el término de DIEZ (10) dias habiles, en el marco de lo establecido en el
Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

Res.N°3501/2025 _ _ _ _
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ARTICULO 4°.- Publicar —en caso de corresponder, teniendo en cuenta lo estipulado en el
Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.— en al menos un diario (digital o papel)
de circulacién de la zona, la presente convocatoria a concurso, teniendo en cuenta lo
establecido en el Articulo 8° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 5°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre las 00:00 horas
del DIECINUEVE (19) de noviembre y las 12:00 horas (AM) del VEINTIOCHO (28) de
noviembre de 2025, inclusive, en el marco de lo establecido en los Articulos 7°, 8°y 9° del
Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 6°.- Los interesados deberan inscribirse a través de modalidad online al
correo electrénico: concursosrectorado.aa@uncuyo.edu.ar, el cual debera referenciar
el correo: Concurso EXP-26367/2025. Cat. 1, dentro del periodo indicado en el articulo
precedente, conforme a las pautas estipuladas en el Articulo 9° del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S. y de acuerdo con las siguientes especificaciones:

- Los aspirantes deberan presentar los formularios de inscripcién, acompafiando CV
completo y carpeta de probanzas en formato digital, con caracter de Declaracién
Jurada (Articulo 9° - Anexo | - Ordenanza N° 91/2023-C.S.).

- Asimismo, la presentacion deberd hacerse en el siguiente orden (elaborar un sélo
archivo):

1) Formulario de inscripcion:
https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/2cc10719d71691d5376333ed6d147ac5.pdf
2) Declaracion Jurada:

https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/12133bcaa379575b7f50cd3924a8793c.pdf

3) FANE (formulario de aceptacion electrénica):

https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/c69c7e3f527d8528f464da24c5930ea0.pdf

4) Probanzas.
5) CV completo

6) Plan de Actividades: debe ser enviado al siguiente correo: cecilia.asensio@uncuyo.edu.ar
y una vez realizado enviar la captura de pantalla como constancia de su envio al correo

concursosrectorado.aa@uncuyo.edu.ar
- Lainformacién debera ser cargada en formato PDF, que no supere los 10MB. En el caso

de que las probanzas necesiten mas espacio, deberd dividir la informaciéon en hasta
DOS (2) archivos PDF de 10MB cada uno.

- Para mas informacion: Teléfono 4490000 Interno: 3093 - 4028, en horario de 9:00 a
12:00 horas.

Res.N°3501/2025 _ _ _ _
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ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicion y entrevista personal, a las que
se hace referencia en la presente resolucion, se llevaran a cabo en el dia, hora y lugar
que especifique el jurado; datos que seran notificados oportunamente mediante la
respectiva “Acta de Determinacion de Aspirantes”, en el domicilio electrénico que el
postulante declare al momento de su inscripciéon, conforme a lo estipulado en la
Ordenanza N° 26/2020-C.S.

ARTICULO 8°.- El Jurado estara integrado segun el listado detallado en el Anexo | de la presente
resolucion, conforme a lo establecido en los Articulos 10 y 12 del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 9°.- El temario de la prueba de oposicién estara sujeto al detallado en el Anexo | de
esta resolucion y seran seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en orden de la
naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 10.- Establecer que, previo a darse a publicidad, la dependencia solicitante
debe remitir una copia certificada de la presente resoluciéon de llamado a concurso a
la Direccion General de Personal del Rectorado, siempre mediante el respectivo Tramite
iniciado por SUDOCU, a fin de difundirlo en la pagina web de la UNCUYO, en virtud de
lo establecido en el Articulo 8° —penultimo parrafo- del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11.- Convocar, mediante notificacién fehaciente que deberad constar en las
actuaciones del presente concurso, a la Asociacion de Trabajadores Universitarios
Nodocentes de la Universidad Nacional de Cuyo (A.T.U.N.Cu), con personeria gremial
otorgada por Resolucién N° 1594/2023 del Ministerio de Trabajo, a participar con caracter
de veedor, mediante la designacion de UN (1) representante, a través del correo electrénico

atuncuyo@gmail.com.

ARTICULO 12.- Disponer que la notificaciéon del Acta de Determinaciéon de Aspirantes
y del Acta Final a las que se hace referencia en el Articulo 13 -incisos c y g
respectivamente- del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., se realizara
electronicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 13.- Los postulantes podran obtener mayor informacién del presente
concurso ingresando a la pagina web www.uncu.edu.ar (link - Universidad
Transparente — llamado a concurso).

ARTICULO 14.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la resolucion definitiva a
los concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) dias para el retiro de
la documentacion presentada en el Rectorado, bajo constancia, conforme a las pautas
estipuladas en el Articulo 29 del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 15.- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta las
normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-C.S., en virtud de la cual se aprobd la
“Reglamentacion del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del personal no
docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2006.

Res.N°3501/2025 _ _ _ _
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ARTICULO 16.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del
presente tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el
Decreto N° 1759/1972, reglamentario de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos,
y lo establecido en el Articulo 5° del Anexo | de la Ordenanza N° 26/2020-C.S., que
aprobé el texto ordenado del Reglamento del Sistema de Notificacion Electrénica (Si N.E.) en
todo el &mbito de la gestién administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 17.- La presente norma, que se emite en formato digital, seré reproducida con el
mismo numero en soporte papel.

ARTICULO 18.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

/ \
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Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Mgter. Gabriel Alejandro FIDEL
Secretaria General Vicerrector a/c del Rectorado
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional de Cuyo

RESOLUCION N° 3501/2025

CONCURSO AA EFECTIVO-Convocatoria
bm_26367-SGEyS-Cat 1
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CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Academica: Rectorado
b} Unidad Organizativa: Direccion General de Contabilidad
¢) Area o Seccion donde pertenecen las funciones:
2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: Cerrado General
b) Metodologia de Evaluacion: Antecedentes, prueba de oposicion, entrevista personal
y plan de actividades.
3) Agrupamiento: Administrativo
4) Tramo: Mayor
5) Categoria: 1 (Uno)
&) Detalles del Cargo:

-Los datos de los apartados a), b) v c), solo deberan completarse si el cargo a cubrir se
encuentra previsto en la estructura organico — funcional respectiva aprobada por el Consejo
Superior.

a) Denominacion del Cargo: Director General de Contabilidad

b) Responsabilidades: (Ord 96/2004 C.5.)

-Intervenir en la formulacidn, coordinacion, seguimiento y control de la Registracion
Contable, Informes Financieros, Bienes Patrimoniales y Liguidacion de Haberes.
-Gestionar los sistemas de regisiracion contable que permitan la coordinacion,
seguimiento y control de las politicas de remuneraciones, gastos e inversion
definidas por los 6rganos de gobiermo de la Universidad.

El desamollo se orienta a la consecucion de los siguientes objetivos: Mantener y
desarrollar un Sistema Contable, adecuado a las normas nacionales vigentes y
nuevas tecnologias, que provea informacion actualizada y oportuna para la toma de

decisiones en la Universidad.

w Q‘//\JC‘\L’ A_NA_AA \/.\
Res. N° 3501/2025 Y



> UNCUYO RECTORADO > 2025

y/ UNIVERSIDAD “ANO DE FOMENTO Y DIVULGACION
NACIONAL DE CUYO DE LA INVESTIGACION NUCLEAR”

ANEXO |
-2-

c) Acciones: (Ord 96/2004 C.5.)
-Actuar como organo central de vinculacion interna con las distintas Unidades
Académicas y dependencias de la Universidad a los efectos de la coordinacion en
cuanto a registracion contable y aplicacion de las normas en materia de bienes
patrimoniales y liquidacion de haberes y gastos.
-Gestionar, registrar y confrolar los movimientos de los bienes patrimoniales de la
Universidad.
-Facilitar el acceso oportuno a la informacion contable, a las distintas unidades
ejecutoras de la Universidad.
-Elaborar informes periodicos que faciliten |la planificacion y control de las actividades
de la Universidad.

-Coordinar y controlar los aspectos operativos delegados en las unidades ejecutoras.

- Los datos del apariado d) comesponden a fodos los cargos que no se encueniren
previstos en la estructura organico - funcional respectiva aprobada por el Consejo Superior.

d) Funciones Especificas:
7) Cantidad de Cargos:1 (uno)
B8) Horario de desempeio previsto: T a 14
9) Remuneracién del cargo: Segln convenio colectivo (Decreto 366/06)
10) Bonificaciones especiales: ... ......o.ooiiiii
11) Lugar, horario y modalidad en que los interesados deberan presentar la
documentacion: La inscripcion sera en forma electronica a traves de la modalidad a
publicarse en la resolucion de convocatona.
12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

a) Jurados Titulares

Apellido y Nombre | N°de legajo | N® Documento | Categoria | Agrupamiento | Cargo que
ocupa

Asensio Cecilia 281589 25293700 1 {uno) Administrative | Sec Economica
Financiera
Rectorado
Figueroa Arturo 18321 14821743 1 {uno) Administrativo | Director de

Gral de
Contrataciones
Garay Pablo 19723 17410705 1 {uno) Administrativo | Dir. Gral Econ
Financ FFyL

Q,/ /\"a\'x, A AN \
Res. N°3501/2025 >
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b) Jurados Suplentes
Apellido y Nombre | N°de legajo | N® Categoria | Agrupamiento Funciones gue
Documento ocupa
Suso Pedro 23154 14978556 1 (uno) Administrativo Sec de Admin y
Finanzas ITU
Bello Marianela 29006 28816395 1 (uno) Administrativo Directora Gral
de Tesoreria
Braconi Fernando | 19963 18081254 1 {(uno) Administrativo Dir Gral Econ
Financ FCM

13) Requisitos: Son aguellos establecidos en el Titulo 3 - "Condiciones de Ingresa”, articulo
21° del Decreto Macional N°366/06. Dichos requisitos deberan transcribirse en las

resoluciones de llamado & concurso

Arf. 21% Pars ingresar comd frabaiador de wng insthicidn Unversilana nacional 52 requernsn 35 condicionss @8
conoduclz g whonsifad pare &l cargo de gue se frale, fo gus 2o soradifard 2 faves de los mecasmos gue &8
establarcan. cumplr sahsfacioramsnle con & axamean de apliud paicofisica comaspondisnis ¥ no aster incursn
e alguna de a5 ciroinstancias gue se delalan @ conbinpaciin:

g
b

el
d

g

14) Condiciones Generales: Poseer Titulo Universitario: Contador Publico Nacional

Haber sido cordenadi por delio daloso,. hesla el cumplimienio de s pena priveliva de s Bbevfad, o el fémim
previslo pavd [a prascripciin oe 3 pens.

Haber - sido condsnado por delilo en perucio de cualgwsr Insfiocon Uniersians nacional o de 8
Adminisiacicn pibécs nacional provincisd o municipal

Estar ishahifado para el glerocio de carpas plbico.,

Haber sido sancionads oo exoneractn 0 casantia en cualpier Inslfucion Universdana nasional o an i
Adminisiracion piblics nacianal provincia 0 municpal.

Haber incumida an achos de fuevze conlra el onden insfifucional y &f sislama demooaton, confme fo pravsio
an & aniouip J5 s 3 Conshivcidn Macions! y & Tifuls X dal Codigo Pandl ain cuando se fubisnsn
henaficiado por el indufto o (3 condanaciin de 3 pena.

(excluyente)

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante)

Adaptabilidad
Comunicacién
Pensamiento creativo
Etica de trabajo

Trabajo en equipo
Gestion del tiempo
Motivacién

Resolucion de problemas
Pensamiento critico
Resolucion de conflictos
Conocimiento avanzado y manejo del sistema SIU-Pilaga. (Liquidacion,

Autorizaciones, Reportes, Estados Contables y Cuenta General del Ejercicio)
« Conocimiento y manejo de herramientas informaticas (Excel, Word o Similares)

\|
C/\/(&/ A x,:\
Res. N° 3501/2025 _ _ _ _
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16) Temario General:

L ]

Estatuto de la Universidad Nacional de Cuyo

Ord 96/2004 Estructura Organico Funcional del Rectorado

Decreto N® 366/2006 Convenio Colectivo de Trabajo

Ley 25188 “Etica en el ejercicio de la funcién publica”

Ley N°® 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de control
del SectorPublico Nacional y su reglamento, Decreto N® 1.344 / 2007
Ley N® 27499- Ley “Micaela”

Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Plblico
Macional. SextaEdicion Actualizada 2016

Resolucidén 600/2021- Rendicion de fondos- Secretaria de Politicas
Universitarias (o la que la madifique o reemplace)

Régimen de Caja Chica- Ord 24/2023 Consejo Superior UNCUYO (o la que la
modifiqgue o reemplace)

Procedimiento de Solicitud y Pautas Minimas de Rendicion del Régimen de
Fondo Rotatorio- Ord 52/2025- Consejo Superior UNCUYO (o la que la
modifique o reemplace)

Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Mgter. Gabriel Alejandro FIDEL
Secretaria General Vicerrector a/c del Rectorado
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional de Cuyo

Res. N° 3501/2025



