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MENDOZA, 25 de agosto de 2026

VISTO:

El Expediente N° 37996/2025, donde la Escuela de Agricultura, dependiente de la
Direccion General de Educacion Secundaria (DIGES) de la Secretaria Académica del Rectorado,
solicita la autorizacion para convocar a concurso abierto de evaluacién de antecedentes,
entrevista personal y prueba de oposicién, para cubrir, con caracter efectivo, un cargo Categoria
7 (SIETE) -Tramo Inicial - del Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales
del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias

Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempefiar funciones en el
citado Establecimiento, y

CONSIDERANDO:

Que el referido concurso se sustanciara en los alcances de la Ordenanza N° 91/2023-CS,
por la cual se aprobé la “REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR

CARGOS VACANTES DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CUYQ", y la Circular N°4/2024 del Rectorado.

Que, mediante Ordenanza N° 014/2005-CS., el Consejo Superior aprobo la Estructura
Organico-Funcional de los Colegios en la cual se encuentran definidas la responsabilidad
primaria y acciones del cargo que se concursa;

Que, en el marco del articulo 6° del Anexo | de la Ord. 91/2023-CS., el Consejo Superior
de la Universidad dicté la Resolucién N° 356/2026-CS., por la cual autoriza al Comité de
Educacién Secundaria a convocar a concurso ABIERTO DE EVALUACION DE
ANTECEDENTES, ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION para cubrir, con
caracter efectivo, un Cargo Categoria SIETE (07) - del Tramo Inicial — del Convenio Colectivo de
Trabajo para el sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2008, para desempefar funciones en la Escuela Agricultura,
dependiente en la Direccion General de Educacion Secundaria (DIGES), de la Secretaria
Académica del Rectorado de la Universidad Nacional de Cuyo;

Que por Circular N° 04/2024 del Rectorado se establece el procedimiento administrativo
para dichos concursos y sus correspondientes anexos;

Por ello, atento a lo expuesto y en egjercicio de las atribuciones establecidas en el Articulo
6° del Anexo de | de la Ordenanza N° 91/2023-CS.;

EL COMITE DE EDUCACION SECUNDARIA
RESUELVE:



ARTICULO 1°.- Convocar a CONCURSO ABIERTO DE EVALUACION DE ANTECEDENTES,
ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION, para cubrir, con caracter efectivo,
UN (1) Cargo Categoria 7 - Tramo Inicial — del Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y
Servicios Generales del Convenio Colectivo de Trabajo para el sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2008, para
desempenfar funciones en la Escuela de Agricultura, dependiente en la Direccion General de
Educacion Secundaria (DIGES), de la Secretaria Académica del Rectorado de la Universidad
Nacional de Cuyo (DIGES) cuyos datos se encuentran detallados en el Anexo | de la presente

resolucidn, que consta de cuatro (04) hojas y gque fuera aprobada por Resolucién N° 356/2026
por el Consejo Superior.

ARTICULO 2°.- Difundir el presente llamado a concurso, durante DIEZ (10) dias habiles, en el
periodo comprendido entre el CATORCE (14) de septiembre de 2026 y el VEINTICINCO (25) de

septiembre de 2026, en el marco de lo establecido en el Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-CS.,

ARTICULO 3°.- Publicar, en al menos un diario de mayor circulacién de la zona la presente
convocatoria a concurso, especificando los datos minimos establecidos en el Articulo 7° del
Anexo | de la Ord. 91/2023-CS.

ARTICULO 4°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre VEINTIOCHOS (28) de
septiembre de 2026 y el DOS (02) de octubre de 2026, inclusive, en el cual los interesados
deberan completar el Formulario Electronico de Inscripcion de Postulantes y presentar el

formulario en forma virtual a través del siguiente correo electrénico: concursos@ea.edu.ar

El mismo se recibira desde las 8 horas del dia de apertura y hasta las 12 horas del dia de
cierre. No se admitira documentacién con posterioridad a la clausura del plazo de
inscripcion. (Articulo 9°, Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.8.).

ARTICULO 5°.- Los aspirantes deberan completar la solicitud de inscripcion en el formulario
electrénico habilitado al efecto disponible en el siguiente link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAlpQLScGbxesCy9ylJbzwEbvx16-
njRCAGSSB_ssHh3IJUFOtYJCSleiewform?usp=dialog

que debera contener como minimo |a siguiente informacion basica:

1. Apellido y nombres del postulante;

2. Lugar y fecha de nacimiento;

3. Numero y tipo de Documento Nacional de Identidad,



4. Domicilio real, teléfono y cuenta de correo electrénico en la cual se efectuaran las
correspondientes notificaciones. - Aceptacion de notificacion electrénica.

ARTICULO 6°.- Ademas de enviar el Formulario Electrénico de Inscripcion de Postulantes, en
los dias y los horarios establecidos de inscripcién, segun se fija en el articulo precedente, los

interesados en aspirar al cargo que se concursa deberan enviar la siguiente informacién donde
conste:

e ANEXO lll: Formulario de inscripcién de postulante.
» ANEXO IV: Declaracion jurada de Antecedentes.

» ANEXO X: Formulario de aceptacion de Notificacion electrénica (Ord. N°26/2020-C.8.)
» Copia del DNI (frente y reverso)

» Certificado de antecedentes penales (emitido por Registro Nacional de Reincidencia).
e Curriculum vitae, con caracter de Declaracion Jurada que debera contener;

v" Nombre y apellido del aspirante.

v Lugar y fecha de nacimiento.

v Estado civil,

v" Numero de DNI, LE, LC, Cl u otro.

v" Domicilio real o especial, teléfono y cuenta de correo electrénico

v' Probanzas (certificados de antecedentes de estudios y laborales) de elementos que
contribuyan a valorar la capacidad del aspirante para el cargo que se concursa y
siempre acotado al perfil de las funciones a desempefiar. La misma debera estar
ordenada segun se mencione en el Curriculum.

Los formularios podran descargarse en el siguiente

link:https://concursos.uncuyo.edu.ar/documentacion
La documentacién presentada tendra caracter de declaracién jurada. Todo ello de acuerdo
con lo establecido en el Articulo 9, Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicidn, a la que se hace referencia en el articulo
primero de la presente Resolucion, se llevara a cabo en la sede de la Escuela de Agricultura
ubicada en Marqués de Aguado 84. Alvear Oeste. Mendoza (CP 5632) de la Provincia de
Mendoza, el dia y la hora que determine el Jurado, integrado segun el listado detallado en el
Anexo | de Resolucion N° 356/2026 C.S., conforme con las atribuciones conferidas en el Articulo
13%inciso b) del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023.CS.



ARTICULO 8°.- El temario de la prueba de oposicion estara sujeto al detallado en el Anexo | de

esta resolucidn y seran seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en el ordén de la
naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 9°.- Remitir una copia certificada de la presente resolucion de llamado a concurse 3
la Direccion General de Personal del Rectorado, como TRAMITE por SUDOCU, como asi

también copia de constancia del envio de un correo electrénico con archivo adjunto de la

resolucién en formato Word, a la direccién rrhh.rectorado@uncuyo.edu.ar, a fin de difundirlo en
la pagina Web de la Universidad, en virtud de lo establecido en el Articulo 8° del Anexo | de la
Ord. 91/2023-CS.

ARTICULO 10°.- Convocar, mediante notificacién electrénica que deberd constar en las

actuaciones del presente concurso, al Sindicato del Personal No Docente de la Universidad
Nacional de Cuyo, a

participar con caracter de veedor, mediante la designacion de UN (1) representante, segtin lo
previsto en el Art. 11° del Anexo | de la Ord. N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11°.- Disponer que la notificacién del Acta de Determinacion de Aspirantes y Acta
Final establecidas en el Articulo 13° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., se realizara
electrénicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 12°.- Los postulantes podran obtener mayor informacion del presente llamado a
concurso en Mesa de Entradas de la Escuela de Agricultura ubicada en Marqués de Aguado 84.
Alvear Oeste. Mendoza (CP 5632) de la Provincia de Mendoza, dependiente de la Universidad
Nacional de Cuyo de lunes a viernes de 8.00 a 12.00 hs, o ingresando a la pagina Web

https://concursos.uncuyo.edu.ar/apoyo academico (link — Concursos Personal de Apoyo

Académico)

ARTICULO 13°.- Disponer que, finalizada la comunicacion de la resolucion definitiva a los
concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) DIAS para el retiro de la
documentacién presentada. Dicho retiro se realizard bajo constancia en Mesa de Entradas
Escuela de Agricultura ubicada en Marqués de Aguado 84. Alvear Oeste. Mendoza (CP 5632)
de la Provincia de Mendoza.

ARTICULO 14°.- A los efectos de la tramitacién del presente concurso se tendran en cuenta las
normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-CS., en virtud de la cual se aprobé la



"REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS VACANTES
- DEL PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYQ", comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y la Federacién

Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por Decreto Nacional
366/20086.

ARTICULO 15°.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del presente
tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el Decreto N* 1759/72 (T.0O.
Decreto N° 894/17), reglamentaria de la Ley Nacional de Procedimientos Administratives:, y lo
establecido en el Articulo 5° del Anexo de la Ordenanza N° 26/2020-C.S., que aprob¢ el texto
ordenado del Reglamento del Sistema de Noatificacion Electronica (Si N.E.) en toda el ambito de
la gestion administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 16°.- Comuniquese y archivese.
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AUTORIZACION
PARA LLAMADO A CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica: Secretaria Académica - Rectorado
b} Unidad Organizativa: Direccién General de Educacion Secundaria

c) Area o Seccion donde pertenecen las funciones: Escuela de Agricultura-Gral, Alvear.
2) Datos del Concurso:

a) Clase de Concurso: Abierto
b) Metodologia del Cencurso: Antecedentes, Prueba de oposicion y entrevista personal,
3) Agrupamiento: mantenimiento, produccian y servicios generales
4) Tramo: Inicial
5) Categoria: 7 (SIETE)
6) Detalles del Cargo:
a) Denominacion del Cargo: Agente de sector agropecuario y agroindustrial,
b) Responsabilidades:
- Cumplimiento de las normativas vigentes y los acuerdos institucionales.
. Desarrollo eficiente de las funciones encomendadas tanto en forma individual
como de equipo,
- Participacién comprometida con el proyecto institucional.
- Compromiso con el proyecto educativo institucional.
¢) Acciones:
. Tareas inherentes a la produccién agropecuaria y agroindustrial.
- Tareas de mantenimiento en los entornos productivos.
- Colaboracion con el mantenimiento de las areas de produccion.
- Reporte de novedades, desperfectos, problemas y necesidades a los superiores
inmediatos.
- Colaboracion con otros trabajadores durante tareas que requieran intervencion en
equipo.
. Mantenimiento y cuidado del instrumental de trabajo y equipamiento.

W~

Res. N° 356/2026
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d) Funciones Especificas:

- Realizar trabajos agricolas de acuerdo a los cultivos existentes y los cicios naturales

de los mismos.

- Realizar trabajos inherentes a la produccién animal,

- Participar en equipos de trabajo en |as dreas de industrializacién de carmes, frutas y

hortalizas.

. E;ecdtar.actividades dirigidas y pautadas en bodega:

- Ejecutar actividades de mantenimiento en las areas productivas.

- Realizar tareas en espacios verdes del predio escolar.

- Asistir a los equipos de .trabajo de mantenimiento y servicios generales cuando las

tareas deben realizarse gn forma conjunta o ante eventualidades,
7) Cantidad de Cargos: UNO (1)
8) Horario de desempefnio previsto: jornada de trabajo es de 7 horas diarias, 35 horas
semanales.
9) Remuneracion del cargo: correspondiente al cargo que se concursa a la fecha de la
convecatoria.
10) Bonificaciones especiales:

11) Lugar y horario en que los interesados deberan presentar la documentacién: la
inscripeién sera en forma electronica a través de la modalidad y tas fechas a publicarse en la
resolucién de convocataria,

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

Jurados Titulares

Apellido y Nembre :;:]: Doc:r:lsuw Categoria | Agrupamiento | Unidad Académica
PARRA, Femando Javier | 33.048 | 32.747.731 c‘;’:ﬁ:g‘?" Administrativo | Esc. de Agricultura

ARIAS ESCUDERO, i P ySG | Ese deAgriculturs
AR 31262 | 21702231 | Calegoria3 | MP.ySG . de'Ag

MAZZEO. Jorge Mauro | 28.202 | 30.806.785 | Categoria7 | MP.yS.0. | Esc deAgriculiura

Jurados Suplentes

Apellido y Nombre. ,;;i [ e Categoria | Agrupamionto | Unidad Académica

TUDELA, Marcelo Raul | 28.060 24.866.005 | Categoria 7 Técnico Esc. de Agricuitura

MOSILK, Néstor Haracio | 27,041 | 20986 784 | Categorla?  MF.y S G. | Esc de Agricultura
LEYES. Roberta Juste | 26.082 | 16.135.796 | Categoria7 | MP.y SG. | Esc de Agdculiura

Res. N° 356/2026 _ _ _ _
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13) Requisitos: Son aquelios establecidos en el Titulo 3 - “Condiciones de ingreso”, articulo
21° del Decreto Nacional N° 366/06. ' :

Art. 21 - Para ingresar como trabajador de una imstitucion universitaria naclonal se reguieren tas
condiciones de conducta ¢ idoneidad para ¢l cargo de que se trate, 10 que ¢ acreditard & través de los
mecanismos que s¢ cstablezcan; cumplir satisfactoriamente con el examen de aptitud psicofisica
correspondiente y no estar incurso en alguna de las circunstancias que se detallan a continuacién

3) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumphimiento de la pana privativa de la libertad, o el
término previsto para la prescripadn de la pena.

b) Haber side condenado por delito en perjuicio de cualguier institucion universitana nacional o de la
Administracion PUblica nacional, provincial o municipal,

¢} Estar inhabilitado para el cjercicio de cargos pablico:

d) Haber sido sancionado ¢on exoneracibin o cesantia en cualquier institucidn umiversitaria nacional o en
13 Administracidn Pablica nacional, provincial o municipal.

e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democrdtico, confarme o
previsto en el art. 36 de la Constitucidn Nacional y el Tit, X del Codigo Penal, aun cuando se hubheren
beneficiado por ¢! indulte o 1a condonacion de la pena,

14) Condiciones Generales:

- Poseer titulo Secundario o Polimodal {este requisito sera considerado excluyente).
15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante)

-Conocimientos sobre produccion agropecuaria y agroindustrial,

-Disposicién para aprender y capacitarse en |as tareas especificas asignadas.

Limpieza y mantenimiento de los entormos productivos agropecuarios Yy

agroindustriales.

Aptitudes generales para el cargo gque se concursa:

- Capacidad para trabajar en equipo y colaborar con otros en pos de alcanzar
objetivos institucionales. it

. Habilidad para comunicarse de manera clara y siguiendo los canales
institucionalmente establecidos. _ £ o worn

- Actitud proactiva para fomentar un ambiente de trabajo respetuoso, positivo y
armonioso. X :

. Habilidad para identificar problemas y proponer soluciones innovadoras y
efectivas,

- Compromiso con las tareas asignadas y los resultados obtenidos.

- Flexibilidad y adaptabilidad para ajustarse a cambios y situaciones institucionales
que se presenten. _ : . ‘

- Cumplimiento de normas, adhesién a las politicas y procedimientos establecidos
institucionalmente. )

. Actitud colaborativa con los proyectos e iniciativas de la comunidad educativa.

Res. N° 356/2026 _ _ _ _ /w %
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16) Temario General:

- Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Cuyo.

- Ordenanza N° 96/2004-C.S. y sus modificaciones (Ordenanza N° 18/2008-CS., Ord.
53/2018-C8., Ord. N® 9/2019-R.)- Estructura Organico Funcional del Rectorado.

- Decreto Nacional N° 366/2006 Convenio Colectivo de trabajo para el Sector No docente.

- Manual de Buenas Practicas Regulatorias ANMAT

- Ley de riesgos de trabajo N® 24557/95.

- Ley nacional de higiene y seguridad N° 19587/72.

- Ley Micaela, de capacitacion obligatoria en género para todas las personas integrantes
de los tres poderes del estado.

- Ordenanza 91/2023-CS. Reglamentacion para el régimen de concursos para cubrir
cargos vacantes del personal no docente de la UNCUYO.

Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL nt. Esther Lucia SANCHEZ
Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional g Cuy.

Res. N° 356/2026 _



