
RESOLUCIÓN N° 229/2026

SAN RAFAEL, 13 de octubre de 2026

VISTO:

El Expediente N° 23485/2026, donde obran los antecedentes relacionados con el
llamado a concurso abierto de evaluación de antecedentes, prueba de oposición y
entrevista personal, para cubrir, con carácter efectivo, UN (1) cargo Categoría 7 -Tramo
Inicial- del Agrupamiento Administrativo del Convenio Colectivo de Trabajo para el
Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por
Decreto Nacional N° 366/2006, para desempeñar funciones en el Departamento de
Contrataciones, Licitaciones y Bienes Patrimoniales, dependiente de la Secretaría
Administrativa Financiera de la Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria, y

CONSIDERANDO:

Que, el presente concurso se sustanciará en los términos de la Ordenanza N°
91/2023-C.S., que aprobó la “Reglamentación del régimen de concursos para cubrir
cargos vacantes del personal no docente de la Universidad Nacional de Cuyo”.

Que, en el marco del artículo 6°, Anexo I de la referida Ordenanza N° 91/2023-
C.S., el Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo autorizó a esta Unidad
Académica, mediante Resolución N° 677/2026-C.S., a convocar al presente concurso de
acuerdo con los datos detallados en el formulario previsto en la Circular N° 4/2024 del
Rectorado.

Por ello, atento a lo expuesto, lo establecido en el artículo 6° del Anexo I de la
Ordenanza N° 91/2023-C.S. y lo aprobado por este Cuerpo en sesión ordinaria de fecha
06 de octubre de 2026,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS A LA INDUSTRIA

R E S U E L V E:

ARTÍCULO 1º.- Convocar a CONCURSO ABIERTO DE EVALUACIÓN DE
ANTECEDENTES, PRUEBA DE OPOSICIÓN Y ENTREVISTA PERSONAL, para
cubrir, con carácter efectivo, UN (1) cargo Categoría 7 – Tramo Inicial, Agrupamiento
Administrativo del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por Decreto Nacional N°
366/2006, para cumplir funciones en el Departamento de Contrataciones, Licitaciones y
Bienes Patrimoniales, dependiente de la Secretaría Administrativa de la Facultad de
Ciencias Aplicadas a la Industria, autorizado por Resolución N° 677/2026-C.S., y de
acuerdo a las especificaciones en el Anexo I que, con CUATRO (4) hojas, forma parte
de la presente resolución.

ARTÍCULO 2°.- El gasto emergente deberá ser imputado a la siguiente red
presupuestaria: A-0001-012.001.000-11-43.08.00.99.00-3.4.
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ARTÍCULO 3°.- Difundir el presente llamado a concurso durante DIEZ (10) días
hábiles, en el periodo comprendido entre el DIECINUEVE (19) de octubre hasta el
TREINTA (30) de octubre de 2026, conforme a lo establecido en el artículo 7° del
Anexo I de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTÍCULO 4°.- Publicar la presente convocatoria a concurso, especificándose los
datos mínimos en cumplimiento a lo estipulado en el artículo 7º del Anexo I de la
Ordenanza N° 91/2023-C.S., en al menos un diario (digital o impreso) de circulación en
la zona.

ARTÍCULO 5°.- Fijar como periodo de inscripción el plazo de CINCO (5) días hábiles,
comprendido entre las 0:00 horas del DOS (02) de noviembre y las 23:59 horas del
SEIS (06) de noviembre de 2026, en los términos de lo establecido en los artículos 7º,
8º y 9º del Anexo I de la Ordenanza Nº 91/2023-C.S.

ARTÍCULO 6°.- Los/as interesados/as deberán inscribirse a través de la modalidad
virtual al correo electrónico: concursospac@fcai.uncu.edu.ar dentro del periodo
indicado en el artículo precedente, y acompañar la siguiente documentación
debidamente firmada:
- UN (1) archivo con el currículum vitae (CV), con carácter de declaración jurada, que

deberá contener la siguiente información:
a) Nombre y apellido del/la aspirante
b) Lugar y fecha de nacimiento
c) Estado civil
d) Número de DNI, LE, LC, CI u otro
e) Domicilio real o especial, teléfono y correo electrónico
f) Mención pormenorizada de los antecedentes que contribuyan a valorar la

capacidad del/la aspirante para el cargo que concursa y siempre acotado al
perfil de las funciones a desempeñar, acompañada de la documentación
probatoria en un ejemplar.

- Certificado de Antecedentes Penales
- UN (1) archivo con el Formulario de Inscripción de Postulantes
- UN (1) archivo con el Formulario Declaración Jurada de Antecedentes
- UN (1) archivo con el Formulario de Aceptación de Notificación Electrónica
- UN (1) archivo con las probanzas en formato digital (certificados de antecedentes, de
estudios y laborales)
Los formularios estarán disponibles en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1rasWng24Pbjc0ga1AMc0EyhmOH9Pq5Ak?usp
=s haring
No se admitirá documentación con posterioridad a la clausura del plazo de
inscripción, y la falta de presentación de la documentación solicitada invalidará la
inscripción del/la postulante al concurso (Artículo 9° Anexo I de la Ordenanza N°
91/2023-C.S.).
El Jurado interviniente en el presente concurso podrá solicitar la documentación
original, enviada oportunamente por correo electrónico, a todos/as o alguno/a de
los aspirantes, en cualquier etapa del proceso del presente concurso.



ARTÍCULO 7°.- Establecer que la prueba de oposición y entrevista personal, a la que se
hace referencia en el artículo 1° de la presente resolución, se llevará a cabo en la sede de
la Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria, el día y hora que determine el Jurado,
integrado conforme el listado detallado en el Anexo I de la presente resolución, en los
alcances de las atribuciones conferidas en el artículo 13, inciso b) del Anexo I de la
Ordenanza Nº 91/2023-C.S.

ARTÍCULO 8°.- El temario de la prueba de oposición estará sujeto a lo detallado en el
Anexo I del presente acto administrativo, y será seleccionado y graduado por la Junta
Examinadora en orden de la naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.

ARTÍCULO 9°.- Establecer que la Dirección de Recursos Humanos deberá remitir una
copia certificada de la presente resolución de llamado a concurso a la Dirección General
de Personal del Rectorado, mediante el respectivo trámite iniciado por SUDOCU, a fin
de difundirlo en la página web de la UNCUYO, en virtud de lo establecido en el artículo
8°- penúltimo párrafo del Anexo I de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTÍCULO 10.- Convocar a la Asociación de Trabajadores Universitarios No docentes
de la Universidad Nacional de Cuyo (A.T.U.N.Cu), mediante notificación al correo
electrónico atuncuyo@gmail.com, que deberá constar en las actuaciones del presente
concurso, a participar con carácter de veedor, mediante la designación de UN (1)
representante, según lo previsto en el artículo 11 del Anexo I de la Ordenanza N°
91/2023-C.S.

ARTÍCULO 11.- Disponer que la notificación del Acta de Determinación de Aspirantes
y el Acta Final a las que se hace referencia en el artículo 13 –incisos c y g
respectivamente- del Anexo I de la Ordenanza Nº 91/2023-C.S., se realizará en el correo
electrónico constituido por los/as aspirantes a tal efecto al momento de la inscripción.

ARTÍCULO 12.- Establecidos por el Jurado el día y la hora para realizar la prueba de
oposición y entrevista personal correspondiente, se notificará electrónicamente a los
postulantes.

ARTÍCULO 13.- A los efectos de las notificaciones que deban realizarse durante el
trámite del presente concurso deberán tenerse en cuenta las pautas previstas en el
Decreto N° 1759/1972 (T.O. Decreto Nro. 894/2017), reglamentario de la Ley Nacional
de Procedimientos Administrativos N° 19.549, y lo establecido en el artículo 5° del
Anexo I de la Ordenanza N° 26/2020-C.S. que aprobó el texto ordenado del
“Reglamento del Sistema de Notificación Electrónica” en todo el ámbito de la gestión
administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTÍCULO 14.- La presente norma que se emite en formato digital, será reproducida
con igual número y firmada en soporte papel.

ARTICULO 15.- Comuníquese e insértese en el Libro de Resoluciones.
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1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica: Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria
b) Unidad Organizativa: Secretaría Administrativa Financiera
c) Área o Sección donde pertenecen las funciones: Departamento de Contrataciones,
Licitaciones y Bienes Patrimoniales.

2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: ABIERTO
b) Mecanismo del Concurso: EVALUACIÓN DE ANTECEDENTES, PRUEBA DE

OPOSICIÓN Y ENTREVISTA PERSONAL.

3) Agrupamiento: ADMINISTRATIVO

4) Tramo: INICIAL

5) Categoría: SIETE (7)

6) Detalles del Cargo: Departamento de Contrataciones, Licitaciones y Bienes
Patrimoniales, según Ordenanza Nº 14/2025 C.S.

Funciones Específicas:
· Analizar la normativa con el fin de determinar el procedimiento de compra a seguir

y confección de actuaciones que forman parte del proceso licitatorio: notas de
pedidos, pliegos, planillas, actas, órdenes de compra, etc.

· Realizar asistencia y verificación en el proceso licitatorio
· Realizar el contacto y asesoramiento a proveedores y Unidades Requirentes
· Realizar el asesoramiento y seguimiento del proceso de inscripción en el Registro

de Proveedores UNCUYO
· Realizar la búsqueda de presupuestos de los bienes a adquirir
· Cargar en SIU DIAGUITA de información y documentación relacionadas con

bienes y /o servicios a adquirir
· Realizar el control operativo, de calidad de servicio y de insumos del servicio

tercerizado de limpieza
· Realizar la liquidación de gastos en procesos licitatorios
· Verificar prestaciones horarias y documentación involucrada en el servicio de

limpieza y seguridad y vigilancia
· Realizar la gestión operativa de las altas y bajas de los bienes patrimoniales
· Auxiliar Administrativo en tareas inherentes a la gestión administrativa-financiera

y otras que sean necesarias realizar, de acuerdo al Artículo 12 inciso e) y Artículo
14 inciso c) del Decreto Nacional Nº 366/2006.

LLAMADO A CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO
Ordenanza N° 91/2023-Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo
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7) Cantidad de Cargos: UNO (1)

8) Horario de desempeño previsto: de 07:00 a 14:00

9) Remuneración del cargo: Importe vigente a la fecha del llamado a concurso.

10) Bonificaciones Especiales: Importe vigente a la fecha de la presente convocatoria.

11) Lugar y horario en que los/as interesados/as deberán presentar la documentación:
inscripción online al correo electrónico concursospac@fcai.uncu.edu.ar durante el periodo
de inscripción establecido en el artículo 5° de la presente resolución, mediante el
formulario Google dispuesto a tal fin.

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

a) Jurados Titulares
Apellido y
Nombre

Nº de
legajo

Nº
Documento

Categoría Agrupamiento Cargo que ocupa
Unidad

Académica

ORTIZ, Mario
Alberto

28.337 25.327.640 Cat. 03 Administrativo

Jefe de Departamento
Económica-
Financiera
Rectorado

Rectorado

FUNES,
Rosana
Jaquelina

30.030 24.238.327 Cat. 05 Administrativo Sub-Jefe de Despacho FCAI

BERTERO,
Gisela Lorena

30.574 26.779.967 Cat. 07 Administrativo

Auxiliar
Administrativa

Secretaría
Económica-
Financiera

FCAI

b) Jurados Suplentes
Apellido y
Nombre

Nº de
legajo

Nº
Documento

Categoría Agrupamiento Cargo que ocupa
Unidad

Académica
RUIZ, María
de Belén

27.156 27.892.349 Cat. 04 Administrativo
Jefe de Departamento
de Recursos Humanos FCAI

CASANOVA,
Yamila Tamara

32.872 35.908.904 Cat. 07 Administrativo

Auxiliar
Administrativa

Secretaría
Económica-
Financiera

FCAI

MARTINEZ,
Miguel Adrián

30.015 28.469.471 Cat. 07 Administrativo

Auxiliar
Administrativo

Secretaría
Académica

FCAI
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13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Título 3 – “Condiciones de Ingreso”,
artículo 21 del Decreto Nacional Nº 366/2006.
“Para ingresar como trabajador en una institución universitaria nacional se requieren las
condiciones de conducta e idoneidad para que el cargo de que se trate, lo que se acreditará
a través de los mecanismos que se establezcan. Cumplir satisfactoriamente con el examen
de aptitud psicofísica correspondiente. No estar incurso en alguna de las circunstancias que
se detallan a continuación:

a) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena
privativa de la libertad, o el término previsto para la prescripción de la pena.

b) Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier institución
universitaria nacional o de la administración pública nacional, provincial o
municipal.

c) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos públicos.
d) Haber sido sancionado con exoneración o cesantía en cualquier institución

universitaria nacional o en la administración pública nacional, provincial o
municipal.

e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema
democrático, conforme a lo previsto en el artículo 36 de la Constitución
Nacional y el Título X del Código Penal, aun cuando se hubieren beneficiado
por el indulto o la condonación de la pena”.

14) Condiciones Generales:
ü Título secundario o Polimodal completo (excluyente), preferentemente aquellos que

acrediten título secundario orientado en economía y administración o afines.

ü Se valorará el/la postulante con experiencia comprobable en gestión y ejecución del
Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional.

ü Se ponderará el/la postulante con experiencia comprobable en gestión y ejecución
del Régimen de Patrimonio de Bienes del Estado Nacional.

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):
ü Acreditar conocimiento específico y correcta aplicación de las disposiciones legales

y procedimientos que regulan el Departamento Patrimonio.
ü Demostrar iniciativa para tomar decisiones y capacidad para resolver problemas

inherentes al Departamento de Compras y Suministros y Departamento de
Patrimonio.

ü Contar con conocimiento comprobado de Gestión y Supervisión de Compras de
Equipamiento e Insumos en general.

ü Acreditar conocimiento comprobado para analizar cotizaciones y ofertas en
relación a la calidad de precios inherentes a los rubros de laboratorio, planta piloto
y otros.
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16) Temario General:
- Decreto Nº 366/2006-Convenio Colectivo de Trabajo. Disponible en:
https://dad.uncuyo.edu.ar/upload/decreto-366-06-convenio-colectivo-de-trabajo.pdf
-Estatuto Universitario. Disponible en:
https://www.uncuyo.edu.ar/bienestar/upload/estatuto-universitario1.pdf
-Ley Nacional Nº 27499 (Ley Micaela). Disponible en:
https://www.argentina.gob.ar/generos/ley-micaela

- Ordenanza Nº 14/2025 -C.S. Estructura Orgánico-Funcional FCAI. Disponible en:
https://bibliotecas.uncuyo.edu.ar/sig/digesto/?archivo=DI-O_CS_0014_2025.pdf
- Ordenanza 33/2020 C.S. - Manual de Procedimientos de Gestión de Bienes Patrimoniales
de la Uncuyo. Disponible en:
https://bibliotecas.uncuyo.edu.ar/sig/digesto/?archivo=DI-O_CS_0033_2020.pdf
- Ordenanza 38/2026 C.S. - Manual de Procedimiento de Gestión de Bienes Patrimoniales
de la Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria. Disponible en:
https://fcai.uncuyo.edu.ar/compras-y-contrataciones
- Ordenanza 18/2025 - Manual de Procedimientos de Contrataciones de la Facultad de
Ciencias Aplicadas a la Industria. Disponible en:
https://drive.google.com/file/d/1Ikbt1SCBlY9LoKz46vdqRamxMo9W0w9B/view
- Reglamento para la adquisición, enajenación y contratación de Bienes y Servicios del
Estado Nacional   Decreto Nº 436/2000. Disponible en:
Régimen de Contrataciones De La Administración Nacional. Decreto 1030/2016
https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/265000-269999/265506/norma.htm
- Manual de Procedimiento de la SIGEN: "Título IV Administración de Bienes del Estado"
Normas de Control Interno SIGEN. Disponible en:
https://www.argentina.gob.ar/sigen/normativa
- Régimen Patrimonial y normas que rigen al respecto
Agencia de Administración de Bienes del Estado (AABE). Disponible en:
https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/420000-424999/423323/res3.pdf
- Manual de Procedimiento / Reglamento / Instructivo específico de compras y
contrataciones- Pliego Único de Bases y Condiciones Generales. Aprobado por
Disposición ONC Nº 63/2016. Disponible en:
https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/265000-269999/265968/norma.htm
- Disposición 62 – E/2016: Etapa de confección Pliego de Bases y Condiciones, Etapa de
búsqueda de Proveedores, Etapa del proceso de selección y Etapa de adjudicación. Nota:
La disposición vigente es la Nº 63/2016 que aprueba el Pliego Único. Link:
/https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/265000-269999/265967/texact.htm


