|
)|
]

Q UNCUYO RECTORADO » 2025

UNIVERSIDAD “ANO DE FOMENTO Y DIVULGACION
NACIONAL DE CUYO DE LA INVESTIGACION NUCLEAR”

MENDOZA, 21 de octubre de 2025.
VISTO:

El Expediente 21983/2025, donde obran los antecedentes relacionados con el
concurso abierto de evaluacién de antecedentes, entrevista personal y prueba de oposicién
autorizado por Resolucion N° 796/2025-C.S., para cubrir, con caracter efectivo, un cargo
Categoria 7 -Tramo Inicial- del Agrupamiento Administrativo del Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado
por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempefar funciones en la Direccién General de
Gestion Académica, dependiente de la Secretaria Académica del Rectorado, y

CONSIDERANDO:

Que el concurso se efectua en el marco de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., por la
cual se aprobé la “Reglamentacion del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del
personal no docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, y la Circular N° 4/2024 del Rectorado.

Que la Direccién General de Presupuesto del Rectorado informa que existe a la
fecha disponibilidad presupuestaria para dar curso a lo solicitado.

Que, en Nota 196083/2025, la Directora de Mesa General de Entradas y Archivos
de la Secretaria General del Rectorado comunica la informacién referida a las fechas y modos
de publicacién, inscripcién y mecanismos de evaluacion.

Por ello, atento a lo expuesto, lo establecido en la Ordenanza N° 91/2023-C.S.,
en ejercicio de sus atribuciones,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a CONCURSO ABIERTO DE EVALUACION DE ANTECEDENTES,
ENTREVISTA PERSONAL Y PRUEBA DE OPOSICION para cubrir, con caracter efectivo,
UN (1) cargo Categoria 7 -Tramo Inicial- del Agrupamiento Administrativo del
Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales, homologado por Decreto Nacional N° 366/2006, para desempeiar funciones en
la Direccion General de Gestion Académica, dependiente de la Secretaria Académica
del Rectorado, cuyos datos se encuentran detallados en el Anexo | de la presente resolucién,
que consta de CUATRO (4) hojas.

ARTICULO 2°.- Atender el gasto emergente de lo dispuesto en la presente resolucién de la
siguiente manera: A-0001-044.001.000-11-03.04.00.01.00-3.4.

ARTICULO 3°.- Difundir el presente llamado a concurso en el periodo comprendido
entre el VEINTIDOS (22) de octubre y el CUATRO (4) de noviembre de 2025, inclusive,
en el marco de lo establecido en el Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.
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ARTICULO 4°.- Publicar —en caso de corresponder, teniendo en cuenta lo estipulado en el
Articulo 7° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.— en al menos un diario (digital o papel)
de circulacién de la zona, la presente convocatoria a concurso, teniendo en cuenta lo
establecido en el Articulo 8° del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 5°.- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre las 00:00 horas
del CINCO (5) y las 12:00 horas (AM) del ONCE (11) de noviembre de 2025, inclusive,
en el marco de lo establecido en los Articulos 7°, 8° y 9° del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 6°.- Los interesados deberan inscribirse a través de modalidad online al
correo electrénico: concursosrectorado.aa@uncuyo.edu.ar, dentro del periodo indicado
en el articulo precedente, conforme a las pautas estipuladas en el Articulo 9° del Anexo | de la
Ordenanza N° 91/2023-C.S. y de acuerdo con las siguientes especificaciones:

- Los aspirantes deberan presentar los formularios de inscripcién, acompafiando CV
completo y carpeta de probanzas en formato digital, con caracter de Declaraciéon
Jurada (Articulo 9° - Anexo | - Ordenanza N° 91/2023-C.S.).

- Asimismo, la presentacion deberd hacerse en el siguiente orden (elaborar un sélo
archivo):

1) Formulario de inscripcion:
https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/2cc10719d71691d5376333ed6d 147ac5.pdf

2) Declaracion Jurada:
https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/12133bcaa379575b7f50cd3924a8793c.pdf

3) FANE (formulario de aceptacion electrénica):
https://www.uncuyo.edu.ar/economica/upload/c69c7e3f527d8528f464da24c5930ea0.pdf
4) CV completo

5) Probanzas.

- Lainformacién debera ser cargada en formato PDF, que no supere los 10MB. En el caso
de que las probanzas necesiten mas espacio, debera dividir la informaciéon en hasta
DOS (2) archivos PDF de 10MB cada uno.

- Para mas informacién: Teléfono 4490000 Interno: 3093 - 4028, en horario de 9:00 a
12:00 horas.
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ARTICULO 7°.- Establecer que la prueba de oposicion y entrevista personal, a las que
se hace referencia en la presente resolucion, se llevaran a cabo en el dia, hora y lugar
que especifique el jurado; datos que seran notificados oportunamente mediante la
respectiva “Acta de Determinacion de Aspirantes”, en el domicilio electrénico que el
postulante declare al momento de su inscripcion, conforme a lo estipulado en la
Ordenanza N° 26/2020-C.S.

ARTICULO 8°.- El Jurado estara integrado segun el listado detallado en el Anexo | de la presente
resolucion, conforme a lo establecido en los Articulos 10 y 12 del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 9°.- El temario de la prueba de oposicién estara sujeto al detallado en el Anexo | de
esta resolucion y seran seleccionados y graduados por la Junta Examinadora en orden de la
naturaleza y especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 10.- Establecer que, previo a darse a publicidad, la dependencia solicitante
debe remitir una copia certificada de la presente resoluciéon de llamado a concurso a
la Direccion General de Personal del Rectorado, siempre mediante el respectivo Tramite
iniciado por SUDOCU, a fin de difundirlo en la pagina web de la UNCUYO, en virtud de
lo establecido en el Articulo 8° —penultimo parrafo- del Anexo | de la Ordenanza
N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 11.- Convocar, mediante notificacién fehaciente que deberad constar en las
actuaciones del presente concurso, a la Asociacion de Trabajadores Universitarios
Nodocentes de la Universidad Nacional de Cuyo (A.T.U.N.Cu), con personeria gremial
otorgada por Resolucién N° 1594/2023 del Ministerio de Trabajo, a participar con caracter
de veedor, mediante la designacion de UN (1) representante, a través del correo electrénico

atuncuyo@gmail.com.

ARTICULO 12.- Disponer que la notificaciéon del Acta de Determinaciéon de Aspirantes
y del Acta Final a las que se hace referencia en el Articulo 13 -incisos c y g
respectivamente- del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S., se realizara
electronicamente en el domicilio electrénico constituido al efecto.

ARTICULO 13.- Los postulantes podran obtener mayor informacién del presente
concurso ingresando a la pagina web www.uncu.edu.ar (link - Universidad
Transparente — llamado a concurso).

ARTICULO 14.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la resolucion definitiva a
los concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) dias para el retiro de
la documentacion presentada en el Rectorado, bajo constancia, conforme a las pautas
estipuladas en el Articulo 29 del Anexo | de la Ordenanza N° 91/2023-C.S.

ARTICULO 15.- A los efectos de la tramitacion del presente concurso se tendran en cuenta las
normas establecidas en la Ordenanza N° 91/2023-C.S., en virtud de la cual se aprobd la
“Reglamentacion del régimen de concursos para cubrir cargos vacantes del personal no
docente de la Universidad Nacional de Cuyo”, comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, homologado

por Decreto Nacional N° 366/2006.
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ARTICULO 16.- A los efectos de las notificaciones que deban cursarse en el marco del
presente tramite concursal deberan tenerse en cuenta las pautas previstas en el
Decreto N° 1759/1972, reglamentario de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos,
y lo establecido en el Articulo 5° del Anexo | de la Ordenanza N° 26/2020-C.S., que
aprobé el texto ordenado del Reglamento del Sistema de Notificacion Electrénica (Si N.E.) en
todo el &mbito de la gestién administrativa de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 17.- La presente norma, que se emite en formato digital, serd reproducida con el
mismo numero en soporte papel.

ARTICULO 18.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Cont. Esther Lucia SANCHEZ
Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional dz Cuy

RESOLUCION N° 3412/2025
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CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO
Ordenanza N° 91/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:
a) Unidad Académica: Secretaria Académica -
b} Unidad Organizativa: Secretaria Académica del Rectorado. ..
) Area o Seccion donde pertenecen las funciones: Direccion General de Gestion
Academica.
2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso: ADIBMO. . .........oooeiceeceiese s ses s rsn s e s e e s smesean

b} Mecanismo del Concurso: Antecedentes, Entrevista personal v Prueba de oposicidn
3) Agrupamiento: Administrativa
4) Tramo: Inicial
5) Categoria: Siete (07).

6) Detalles del Cargo: Asistir en el normal desarrollo presupuestario de la Secretaria, y en
el asesoramiento técnico para la implementacion del Sistema Argentino de Creditos
Académicos Universitarios (SACALU); en las carreras de grado y pregrado de la Universidad
Macional de Cuyo.

Debido a que el cargo no se encuentra contemplado en la estructura organica funcional solo
se consigna el punto D.

d. Asesoramiento Presupuestario y administracion de sistema datos academicos

Funciones Especificas:

+ Asistir presupuestaria y administrativamente al normal desarrollo de la secretaria, a
traveés de la administracion de sistemas internos y externos conformes a los
procedimientos vigentes de la Institucion: SUDOCU, PILAGA, MAPUCHE, etc. Esto
incluye los sistemas de informacion vy certificacién de datos académicos especificos
de la DGGA: SISCO, SIRVAT, SICER.

s Colaborar en el Asescramiento tecnico para la implementacion del Sistema Argentino
de Créditos Universitarios — SACAU especificamente en aguellos aspectos
curriculares que implican el calculo y la distribucion de horas en los distintos tipos de
planes de estudio de grado y pregrado.

7) Cantidad de Cargos: Uno (01)......ccccovnviiiininnn, cerereaeienes st reressisanasanes
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8) Horario de desempefio previsto: de 0700 a 14:00. ... ees
9) Remuneracion del cargo: Importe vigente a la fecha del lamado a concurso.............
10) Bonificaciones eSpeciales: .........cocvovviiiiiinieriie et niera e e ra e eens

11) Modalidad: la inscripcion sera en forma electronica a través de la modalidad

a publicarse en la resclucion de convocatoria.

Jurados Titulares

Apellido v N° L A N D ot Cal . A st Cargo que
Mombre egajo oCUumeants ategona grupamiento ’DCUPH
Mariana Directora Gral
i Administrative | deGestion
gﬁ:ﬁ;g 27.823 25.352.774 4 inistrativ Académica
Radl Enrigue Coordinador
SOSA 29.310 25,908,125 7 Administrative | deSistema

Academico
Gracida Secrelana
_ . . Privada dela
Fabiana 20,6099 18,083,608 3 Administrativo Secrelarla
GOMEZ Academica
12} Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:
Jurados Suplentes
Apellido y . Cargo que
M Legajo M® Documento Categoria Agrupamiento
Moambre a8l . g gripami Ceupa
Analia Belén Coordinadora
- . Gral de
GUAYCO 31.708 32.085.679 7 Administrativo Gestion
Académica
Sandra Directora de
Verdnica 20.776 17.573.122 i Administrativo | Estadisticas
Universitaria
MUSCOLINI
Carina Jefe de los
Concepcian 23.205 21.877.499 3 Administrativo Procesos
Estadisticos
MY AMCH

7
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13) Requisitos: Son aguellos establecidos en el Titulo 3 - "Condiciones de Ingresa”, articulo

21°

del Decreto Macional N°386/06. Dichos requisitos deberdn transcribirse en las

resoluciones de llamado & concurso

A, 21% Pars ingresar como imbaiador de wns insbhucidn Universilana nacional 22 requisren 35 condicionss de
conoducls & wonsifad pare &l cargo de que se frale. fo gus 2o soadifard 2 favés de los mecasmos que 58
establarcan. cumplr sahisfacioramsnle con & axamean de apliud paicofisica comaspondisnis i no aster incursn
en alguna de a5 cirounstancias gue se delallan @ conbinwaciin:

g
b

gl

d

8}

Hzber sido cordenad por delto daloso, hasts el cumplimiento die & pena priveliva oo la fbevfad, o &l féming
previslo pavd I3 prascripciin oe f3 pens.

Haber sido condsnado por dello en perucio de cualgwsr Insfiocdn Uniersians nacional o de 8
Adminishacite nibh jrial. prviisial o irinal

Estar imhahiflado para el geroicio de carpas plbico.

Haber sido sencionads con exoneracon 0 casantia en cualpier Inslfucion Universiana nasional o an i
Adminisiracion piblics naciaral provincia 0 municpal.

Haber incumido an aclos ds fuevze conifre el onden insfifucional y &f sislsma demoortion, confvme fo pravisio
an & aniouip I35 os B Conshivcidn Macions! y & Tifuls X dal Codigo Pandl ain cuando se fubisnsn
henaficiado por el indufto o (3 condaraciin de 3 pena.

14) Condiciones Generales: Estudios secundarios o polimodal excluyente.
Preferentemente titulo universitario afin a las ciencias economicas,

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):

Actitud proactiva. Iniciativa y creatividad para generar propuestas de mejoramiento

del drea. Predisposicion para el trabajo colaborativo y el desarrollo de la capacidad
de analisis y pensamiento critico.

Ejercer buen trato con ofras personas, capacidad para tratar con autoridades,
personal jerarquico y comparneros de trabajo.

Conocimientos generales de las reglamentaciones gue rigen para la UNCUYO.
Conocimiento global del proceso administrativo v de ejecucion presupuestaria.
Conocimiento especifico v correcta aplicacion de las disposiciones legales en
procedimientos gue regulan el area pertinente.

Y
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16) Temario General:
» Estatuto Universitario de la Universidad Macional de Cuyo.
»Decreto 366/06 — Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Mo Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales.
s Estructura Organico Funcional de la Secretaria.
» Ley Micaela
= 5IU MAPUCHE, Liguidacion de sueldos vy de Incentivos.
* Normativas Nacionales y de la UNCUYO relacionada con planes de estudio de grado vy
pregrado:
" Ley de Educacion Superior (LES) 24.521/1995
=  Resoucion Ministerial MN" 2598/2023: Sistema Argentino de Créditos
Académicos Universitarios (SACAU)
»  Resolucion Secretaria de Educacion MN°556/2025: Sistema Argentino de
Créditos Académicos Universitarios (SACAU); Ordenanza 53/2025 CS.
Implementacion de SACAU en la UNCuyo.
= Resolucién Ministerial N® 2597/2023 ME: Sistema Interno de Aseguramiento de
la calidad,
*  Manuales de Procedimiento: Sistema de Reconocimiento Oficial y evaluacion
de carreras (SIRVAT), Sistema de Certificacion y Legalizacion de Documentos
de Egreso (SICER), Sistema de Convalidaciones (SISCO), Tramite a Distancia

(TAD).
Cont. Estefania Noelia VILLARRUEL Cont. Esther Lucia SANCHEA
Secretaria General Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional sie Cuyo
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