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MENDOZA, 27 de mayo de 2025

VISTO:

El EXP: 15446/2025 mediante el cual se tramita la convocatoria a concurso para cubrir, con
caracter de efectivo, UN (1) cargo de PROFESOR ADJUNTO, dedicacién exclusiva, con destino al
DEPARTAMENTO DE BASES CIENTIFICAS EN SALUD - Area Microbiologia (espacios curriculares: Cursos
“Microbios, Agresion y Defensa’ — 2do. Afio de las Carreras de Medicina (Ciclo Basico) y de Licenciatura en
Enfermeria, respectivamente y por extensién otros espacios curriculares de las distintas Carreras que dicta la
Facultad, y .

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién N° 248/2025 el Consejo Superior autorizé a esta Facultad a convocar a
concurso para cubrir, con caracter de efectivo, el cargo mencionado y ratifico la integracion de la Comision
Asesora que intervendra en el mismo.

Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto por las Ordenanzas nros. 23 y 39/2010 y 58/2023
CS., y Res. 52/2022 y 137/2024 y Ord. 10/2024 CD.,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar, a partir del 2 de junio de 2025 y por el término de diez (10) dias habiles, a concurso
de antecedentes, titulos y oposicion, en los términos de las Ordenanzas nros. 23 y 39/2010 CS, para cubrir,
con caracter de EFECTIVO, UN (1) cargo de PROFESOR ADJUNTO, dedicacion exclusiva, con destino al
DEPARTAMENTO DE BASES CIENTIFICAS EN SALUD — Area Microbiologia (espacios curriculares: Cursos
“Microbios, Agresion y Defensa” — 2do. Afio de las Carreras de Medicina (Ciclo Basico) y de Licenciatura en
Enfermeria y por extensién otros espacios curriculares de las distintas Carreras que dicta la Facultad.

ARTICULO 2°- Sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 5° de la presente resolucion, el docente que
obtenga el cargo concursado, debera:

- Conocer en profundidad el disefio curricular vigente, sus metas y objetivos.

- Establecer los objetivos de aprendizaje de microbiologia para la formacién de un médico general.

- Propiciar el cursado intensivo integrando microbiologia con otros cursos del Departamento de Bases
Cientificas en Salud u otros que lo requieran en funcion de los contenidos y objetivos de aprendizaje.

- Dirigir y/o participar en los Cursos Integrados de Ensefianza, tanto centrales como longitudinales del
curriculum en el area basica o clinica, cuando sea propuesto.

- Generar, proponer y aplicar innovaciones pedagégicas y de evaluacion del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

- Conocer las técnicas de aprendizaje basado sobre problemas para la ensefianza.

- Valorar la interaccién y participacion activa de los alumnos en todo proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Valorar y fomentar la actividad docente como verdadero modelo para los alumnos.

- Propiciar la capacitacién permanente del docente, el desarrollo de nuevas habilidades educativas y la
evaluacion de las actividades y comportamiento docente.

- Promover la colaboracién entre diferentes areas det conocimiento, el trabajo en equipo y actividades inter,
multi y transdisciplinarias.

- Participar en las tareas de comisiones que sean requeridas por el Consejo Directivo.
- Organizar y/o participar en el dictado de cursos de posgrado en aspectos especificos de microbiologia.
- Propiciar y participar en proyectos de investigacion de la especialidad.

- Cumplir con la carga horaria establecida por la Ordenanza 4/2001 CD, en cuanto a presencialidad y
disponibilidad y mantener las condiciones y exigencias de acuerdo con la dedicacién del cargo.
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ARTICULO 3°.- Las condiciones minimas requeridas a los aspirantes a concursar el cargo citado en el articulo
1°, seran:

Formacién de grado:

v Titulo de Grado: Bioquimico/a, Licenciado/a en Biologia, Licenciado/a en Biologia Molecular,
Médico/a, Veterinario/a, Licenciado/a en Microbiologfa y Licenciado/a en Enfermeria.

Formacion de posgrado acreditable relacionada con la disciplina;

v Titulo de Especialista relacionado con la disciplina y/o
v Titulo de Doctor/a o de Magister en tematicas afines con la disciplina

Formacién de posgrado acreditable en docencia universitaria:
v Especializacion en Docencia Universitaria y/o

v Certificado de la Diplomatura en Educacion paré Profesionales de la Salud u otra de caracteristicas
similares

v Otros Titulo de Especialista/Magister o Doctor/a retacionado con la Educacion Universitaria.

PERFIL DESEABLE:

Profesional con formacién-y experiencia en Microbiologia y en docencia universitaria de grado, posgrado, asi
como con capacidad de conduccion del Area en el caso del cargo de Profesor Titular y desarrollo de las
actividades de ensefianza, investigacion y extensién, en ambos casos (Profesor Titular y Profesor Adjunto).

ARTICULO 4°.- Establecer los siguientes objetivos y contenidos minimos del espacio curricular que integra el
Area Microbiologia:

Curso de “MICROBIOS, AGRESI()N Y DEFENSA” - 2do. Ailo (DOSCIENTAS SETENTA - 270 - horas)

Objetivos:

Al finalizar e! curso, el alumno debera ser capaz de:

- Identificar las principales caracteristicas de los diferentes grupos de agentes infecciosos (reservorio,
estructura antigénica, mecanismos de agresion, patogenia, virulencia).

- Establecer el diagnostico etiolégico adecuado, como base para que en su futuro desempefio profesional
pueda realizar el correcto tratamiento y seguimiento del enfermo.

- Describir la cadena epidemiolégica de cada agente infeccioso.

- Sospechar la etiologia infecciosa considerando un grupo de agentes etioldgicos que pudieran estar
implicados.

- Seleccionar el tipo de muestras clinicas que deben ser remitidas al laboratorio, en funcién de la patogenia del
proceso y determinar la oportunidad de la toma y las condiciones de envio.

- Solicitar estudios de laboratorio.

- Diagnosticar la patologfa infecciosa desde el punto de vista parasitolégico, microbiolégico e inmunoldgico,
identificando el agente causal.

- Interpretar correctamente los resultados de los examenes de laboratorio

- Identificar criterios generales para el tratamiento especifico.

- Determinar la oportunidad para prevenir cada patologia en base al conocimiento de la cadena epidemiolégica
y reconocer las estrategias adecuadas.

Contenidos minimos:
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Principales parasitos, bacterias, hongos y virus: estructura. Fisiologia y metabolismo, genética, inhibicion y
destruccion "in vivo" e "in Vitro", ecologia, cadena epidemioldgica, mecanismos de patogenicidad y virulencia,
con especial énfasis en agentes de enfermedades infecciosas prevalentes.

Patogenia y patologia. Métodos de diagnéstico directos e indirectos.

inmunologia. Fisiologia de la respuesta inmune. Inmunologia humoral y celular. Hipersensibilidad.
Mecanismos de respuesta a injuria. Mecanismos de defensa frente a la infeccion.

Antimicrobianos: Estructura, Farmacocinética, Farmacodinamia, mecanismos de accion.

Agentes infecciosos y procesos anatomopatolégicos.

ARTICULO 5°.- El destino y las funciones asignadas al docente que obtenga el cargo concursado podran ser
reformulados de acuerdo con las necesidades institucionales. Los mismos dependeran de las modificaciones
de los planes de estudio, reorganizacién académica de la Facultad u otras razones que decida la autoridad.

'ARTICULO 6°.- Constituir, en la forma que se detalla a continuacién, la Comisién Asesora que intervendra en

el citado concurso, de acuerdo con lo ratificado mediante Resolucién n° 248/2025 CS:
MIEMBROS TITULARES:

o Dr. Israel Anibal VEGA Profesor Titular de la Universidad Nacional de Cuyo.
. Dra. Patricia Paula GARRAMUNO Ex Profesora Titular de la Universidad Nacional de Cuyo.
o Dr. Gabriel Osvaldo GUTKIND Profesor Titular de la Universidad Buenos Aires.

' MIEMBROS SUPLENTES:

. Mgter. Alejandra MAMPEL Profesora Titular de la Universidad Nacional de Cuyo.
. Dra. Maria Isabel COLOMBO Ex Profesora Titular de la Universidad Nacional de Cuyo.
e Dr. Jorge V. PAVAN Profesor Titular de la Universidad Nacional de Cérdoba.

ARTICULO 7°.- Establecer el periodo de inscripcion de veinte (20) dias habiles, desde el DIECISISETE (17)
de junio y hasta las 12:00 del TREINTA (30) de julio de 2025.

ARTICULO 8°- Los aspirantes o personas autorizadas, para la presentacion de la documentacion
correspondiente deberan guiarse por lo dispuesto por la Resolucién N° 52/2022 CD en su Anexo |, cuyo texto
expresa lo siguiente:

- Ellla postulante debera presentar la solicitud de inscripcién y documentacién requerida en la normativa
que rige para el concurso que se convoca, y constituir domicilio especial de notificacion electrénica
(cuenta de correo electrénico), durante el periodo de inscripcién indicado en la convocatoria. La solicitud
de inscripcién y documentacién exigida debera remitirla a la Mesa de Entradas de la Facultad de Ciencias
Médicas, a través del tink: http://concursos.fem.uncu.edu.arf donde aparecera un formulario para
completar e incorporar las mismas. Ante cualquier duda sobre el llenado de dicho formulario, dirigirse al
correo electrénico: entradas concursos@fem.uncu.edu.ar

- Tanto la solicitud como la documentacién a presentar deberan estar en formato PDF (por sus siglas en
inglés de Portable Document Format, «formato de documento portable»), con caracter de declaracién
jurada, en los términos indicados en la convocatoria respectiva. Con respecto a las probanzas, tambien se
presentaran en formato PDF, escaneadas. Previamente se las certificara mediante cotejo con el
documento original (por autoridad competente o escribano publico). No se requerira la certificaciéon de
resoluciones emitidas en el ambito de la Facultad de Ciencias Médicas y/o de Universidad Nacional de
Cuyo que se encuentren publicadas en el digesto.

A continuacion se transcribe el articulo 10° de la Ordenanza N° 23/2010 CS, donde explica lo que debe
contener cada documento a presentar:
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a) De la solicitud:
En ella se debe especificar el sector académico, el cargo, la categoria y la dedicacioén. [...]".

b) Del curriculum y antecedentes:
El curriculum vitae, presentado tendra caracter de declaracion jurada e incluira la informacién basica siguiente:
1. Nombre y apellido. de! aspirante.
2. Lugary fecha de nacimiento.
3. Datos de filiacién y estado civit.
4

Numero de L.E., L.C., D.N.l,, C.I. u otro documento que legalmente lo reemplace, con indicacion de la
autoridad que lo expidié, cuando corresponda.

Domicilio especial, constituido para el Concurso en el Gran Mendoza.

6. Mencién pormenorizada de los elementos que contribuyan a valorar la capacidad del/la aspirante para
el cargo que se concursa, acompafiada de la documentacion y/o certificacién probatoria [...]. En todos
- los casos se deberan indicar las fechas, duracién y el lugar donde las actividades fueron realizadas.

a) Titulos universitarios, coh indicacién de la Facultad y Universidad que lo otorgé [...]. Podra
prescindirse de la presentacion de titulo universitario en los términos previstos en el art. 29° de la
Ordenanza 23/2010 CS.

b) Antecedentes docentes e indole de las tareas desarroiladas, indicando la institucion, el periodo de
gjercicio y la naturaleza de la designacién, acompafados de las probanzas correspondientes.
Entre estos antecedentes, en los casos que correspondiere, se adjuntara el informe de Trayectoria
Docente en la UNCuyo, avalado por la/s Secretaria/s Académica/s pertinente/s.

c) Antecedentes cientificos, consignando las publicaciones {con determinacion de la editorial o
revista, el lugar y fecha de publicacién) u otros relacionados con la especialidad, asi como los
cursos de actualizacién y perfeccionamiento seguidos, conferencias y trabajos de investigacion
realizados, sean ellos publicados o inéditos, sefialando los que a juicio del aspirante sean mas
significativos. Se adjuntara un (1) ejemplar de los trabajos y publicaciones que se mencionen en el
curriculum o de los mas significativos.

d) Antecedentes relativos a tareas de extensién y/o transferencia hacia la comunidad realizadas
(tanto actividades individuales como proyectos, en ambos casos debidamente certificadas). '

e) Actuacién en cargos de universidades e instituciones nacionales, provinciales y privadas del Pais
o del extranjero y cargos desempefiados en la administracién publica y en la actividad privada en
el pais o en el extranjero.

f) Participacion en congresos o acontecimientos similares en el ejercicio de la especialidad
respectiva, con la debida certificacién de la naturaleza de la actuacion cumplida.

g) Una sintesis de la actividad profesional y de los aportes especificos efectuados en el gjercicio de
la especialidad respectiva.

h) Becas, premios y distinciones honorificas otorgadas por instituciones académicas y cientificas del
pais y del extranjero.

i} Todo otro elemento de juicio que se considere valioso.

Para el andlisis de los antecedentes por parte de la Comisién Asesora, los aspirantes organizaran el
desagregado de sus antecedentes en el texto del curriculum vitae de acuerdo con el ordenamiento de
los items realizado en la Grilla para la descripcién, el andlisis y la ponderacién de los antecedentes y
actuacién de los concursantes que obra en el Anexo ii de la Ordenanza N° 23/2010 CS.

c) Del plan de actividades de ensefanza-aprendizaje:
Los aspirantes que se presenten para cubrir cargos de docencia deberan acompanar, el plan de
actividades que en lineas generales propone desarrollar en caso de obtener el cargo que se concurse.
Este plan de actividades de ensefianza-aprendizaje incluira;

1. [.]
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2. En el caso de los Profesores Adjuntos: desarrollo de una Unidad Temaética sobre la base del programa
vigente del espacio curricular motivo del concurso o seleccionado para tal fin en la Resolucion de
llamado a concurso, precedida de la correspondiente fundamentacién. La propuesta debera incluir
objetivos (elaborados en funcién de las expectativas de logro a desarrollar por los alumnos),
desagregado de contenidos, metodologia de desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje y
de evaluacién; bibliografia general y seleccién de lecturas obligatorias.

.En ningun caso se recibiran antecedentes después del cierre de la inscripcion.

E!l postulante que no presentare toda la documentacién requerida no sera considerado para continuar el
tramite del concurso. Esta salvedad debera constar en el recibo de inscripcion.

ARTICULO 9°.- Para realizar consultas sobre el presente concurso: gestionacademica@fcm.uncu.edu.ar

ARTICULO 10°.- Designar como Delegados/a Veedores, por los docentes, estudiantes y graduados para
actuar en el presente llamado a concurso, de acuerdo con lo estipulado en la Ordenanza N° 23/2010 CS -
arts. 31 y 32 -, a las personas que se mencionan a continuacion y de acuerdo con el siguiente detalle:

DOCENTE: Méd. Jorge Alejandro PIASENTIN

EGRESADA: |Méd. Sandra Elena MAESTRI HEINRICH
ESTUDIANTE: | Facundo Nikolai FOLLIS MEDINA

ARTICULO 11°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

RESOLUCION Ne 82
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